
Rovaniemen seurakunta - kirkkoneuvoston kokous

Kokousaika

Kokouspaikka

Osallistujat Varsinaiset jäsenet
Kinnunen Ilari, pj., kirkkoherra
Heikkilä Anitta
Jokela Ville-Pekka
Kerola Raili
Kotilainen Timo poistui klo 19.47
Lehto Pekka, varapj. saapui klo 17.48
Lehtola Terttu
Luoma-aho Terttu  
Ollila Marko
Ahlsved Lotta varajäsen Soini Eepu 
Trög Sakari 

Poissa Soini Eepu

Muut osallistujat Keränen Miikka kirkkovaltuuston puheenjohtaja
Simoska Maarit kirkkovaltuuston varapuheenjohtaja

Viran puolesta Jääskeläinen Antti hallintojohtaja
Hietanen Noora viestintäpäällikkö
Rautajoki Päivi hallintosihteeri

Kutsuttuna Kristian Mustonen tietohallintopäällikkö
§ 37-39

Esteestä ilmoittaminen Omalle varajäsenelle ja hallintosihteerille, puh. 040 6854 924, 
kirjaamo.rovaniemi@evl.fi. 

3/2023

28.03.2023 17:00 - 28.03.2023 21:09

Rovaniemen seurakunta - Kirkkoneuvosto

Pöytäkirja

Rovaniemen seurakunta, Rauhankatu 70, kokoustila 213

28.03.2023



§ 36 Rovaniemen seurakunta - Kirkkoneuvosto - Kokoustiedot ...................................................  1

§ 37 Lapin IT-yhteistyöalueen tietojärjestelmien tarkastus 2022 ..................................................  3

§ 38 Lapin IT-alueen seurakuntatalouksien tietokoneiden leasingpalvelut 2023-2024
(2026) .........................................................................................................................................  4

§ 39 Järjestelmäasiantuntijan rekrytointi 2023 .............................................................................  6

§ 40 Virkavapaus seurakuntapastori Rainer Väänänen 1.8.-31.12.2023 ......................................  8

§ 41 Papiston työjärjestelyt helmikuu 2023, osa II .....................................................................  11

§ 42 Diakonian viran nro 32 täyttäminen v. 2023 ......................................................................  15

§ 43 Lapsityönohjaajan viran nro 54 täyttö ................................................................................  18

§ 44 Viestinnän asiantuntija .......................................................................................................  20

§ 45 Kiinteistö Oy Kelta-Kankaan tilinpäätös vuodelta 2022 ......................................................  22

§ 46 Jouko ja Maire Murama säätiön tilinpäätös vuodelta 2022 ................................................. 23

§ 47 Rovaniemen seurakunnan toimintakertomus ja tilinpäätös 2022 ........................................  24

§ 48 Katsaus seurakunnan arvopaperisijoituksiin vuodelta 2022 ...............................................  25

§ 49 Rovaniemen seurakunnan henkilöstötilinpäätös 2022 ........................................................ 26

§ 51 Avustustyöryhmän valinta vuosiksi 2023-2024 ................................................................... 27

§ 52 Valtuustoaloite 2.11.2022 Pikkuavun toiminnan laajentaminen ..........................................  28

§ 53 Kirkkovaltuuston päätösten laillisuusvalvonta 28.3.2023 ....................................................  29

§ 54 Muut asiat kirkkoneuvoston kokoukseen 28.3.2023 ...........................................................  30

§ 55 Rovaniemen seurakunta - Kirkkoneuvosto - Kokouksen päättäminen ................................  31

Rovaniemen seurakunta - Kirkkoneuvosto - Valitusosoitus pöytäkirjaan ....................................  32

3/2023

Rovaniemen seurakunta - Kirkkoneuvosto

Pöytäkirja

Sisällysluettelo

28.03.2023



Kokoustiedot

Kokouksen avaaminen

Puheenjohtaja avasi kokouksen ja piti alkuhartauden.

Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus

Kirkkoneuvoston ohjesäännön 5 §:n 1 momentin mukaan kutsu 
kirkkoneuvoston kokoukseen lähetetään jäsenille viimeistään viisi päivää 
ennen kokousta. Kutsuun on liitettävä luettelo käsiteltävistä asioita. 
Kokouskutsu ja muut kokousasiakirjat lähetetään sähköisesti Domuksen 
kautta. Kokouskutsu esityslistoineen on saatettu kirkkoneuvoston jäsenille 
tiedoksi 23.03.2023.
KL 7:4, 1 mukaan toimielin on päätösvaltainen, kun enemmän kuin puolet 
jäsenistä on saapuvilla. 

Ehdotus Kokous todetaan laillisesti kokoon kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi.

Päätös Kirkkoneuvosto hyväksyi päätösehdotuksen. 

Pöytäkirjantarkastajien ja ääntenlaskijoiden valinta sekä pöytäkirjantarkastus

Pöytäkirja tarkastetaan pääsääntöisesti sähköisesti allekirjoituksen 
edellytykset täyttävässä järjestelmässä. 

Pöytäkirja on nähtävillä kirkkoherranvirastossa oikaisuvaatimuksen tai 
valituksen tekemiselle varatun ajan (14/30) pv. Pöytäkirjan nähtävillä 
pitämisestä ilmoitetaan kirkkoherranviraston ilmoitustaululla 
kokouskutsun/esityslistan lähettämisestä alkaen.  

Pöytäkirjan tarkastaa kaksi kokouksen valitsemaa pöytäkirjantarkastajaa tai, 
jos kokous niin päättää, kirkkoneuvosto kokouksessaan. 
Pöytäkirjantarkastajat toimivat tarvittaessa ääntenlaskijoina. 

Ehdotus Pöytäkirjan tarkastajiksi ja ääntenlaskijoiksi valitaan Pekka Lehto ja Terttu 
Lehtola. 

Päätös Pöytäkirjan tarkastajiksi ja ääntenlaskijoiksi valittiin Terttu Lehtola ja Terttu 
Luoma-aho.

§ 36
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Kokouksen työjärjestys

Ehdotus Esityslista hyväksytään kokouksen työjärjestykseksi.

Päätös Kirkkoneuvosto hyväksyi päätösehdotuksen sillä lisäyksellä, että Muut asiat-
kohdassa käsitellään Terttu Luoma-aho kaksi asiaa ja Ville-Pekka Jokelan 
yksi asia. 
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Lapin IT-yhteistyöalueen tietojärjestelmien tarkastus 2022

Diaarinumero DROV/213/00.02.07/2023

Esittelijä hallintojohtaja Antti Jääskeläinen
 

Rovaniemen seurakunta toimii Oulun hiippakunnan pohjoisosan seurakuntien 
IT-yhteistyöalueen isäntäseurakuntana. Isäntäseurakunnan tulee varmistua, 
että tietojärjestelmien tieto- ja muu turvallisuus on asianmukaisesti hoidettu. 
Rovaniemen seurakunnan tilintarkastuksen osana tilintarkastajalta on 
pyydetty kahden tarkastuspäivän suuntaamista vuosittain tietojärjestelmien 
tarkastukseen.   

Rovaniemen seurakunta isäntäseurakuntana lähettää tiedot 
tietoturvallisuuden tarkastamisesta yhteistyöseurakunnille sekä 
kirkkohallituksen tietohallintoyksikköön. 

Rovaniemen seurakunnan tilintarkastusyhteisö Talvea Julkishallinnon 
Palvelut Oy on suorittanut tietojärjestelmien tarkastuksen vuodelta 2022. 
Tarkastusraportti on liitteenä (salassa pidettävä JulkL 621/1999, 24 § 1 mom. 
15 kohta).

Ehdotus
Kirkkoneuvosto 
1. kuulee tietohallintopäällikkö Kristian Mustosta 
2. merkitsee 23.2.2023 päivätyn tietojärjestelmien tarkastusraportin 
tiedokseen ja lähettää sen tiedoksi myös IT-alueen yhteistyöseurakunnille 
sekä kirkkohallituksen tietohallintoyksikköön.

Päätös Kirkkoneuvosto hyväksyi päätösehdotuksen.

§ 37

28.03.2023
Rovaniemen seurakunta - Kirkkoneuvosto

Pöytäkirja 3/2023  3



Lapin IT-alueen seurakuntatalouksien tietokoneiden leasingpalvelut 2023-2024 (2026)

Diaarinumero DROV/214/00.02.07/2023

Esittelijä hallintojohtaja Antti Jääskeläinen 

Lapin IT-alueella siirryttiin 2012 tietokonehankinnoissa leasingmalliin. 
Tavoitteena uudistuksessa oli mm.: 
 laitteiden kustannusten tasaamisen koko käyttöajalle 48kk
 talousarvion suunnittelun helpottuminen, kun hankintahetkellä on tiedossa 

laitekohtainen kuukausikustannus elinkaaren ajalle
 laitteiden tietoturvallinen käsittely elinkaaren loppupäässä sekä 
 ekologinen hyöty käyttökuntoisten laiteiden jatkokäytöllä

Kirkon it-alueilla leasingratkaisut on toteutettu pääosin yhtenäisesti, eli kunkin 
it-alueen ns. isäntäseurakunta on tehnyt yhteisen sopimuksen palveluista 
toimittajan kanssa. Sopimusten mukaisesti on hallinnoitu tietokoneiden 
leasingrahoitus ja laitteiden tietoturvallinen jälkiprosessi. Leasingrahoitukseen 
ja elinkaarihallintaan liittyvässä hankintayhteistyössä on mukana it-alueen 22 
seurakuntataloutta.

Yhteisen sopimuksen kautta Rovaniemen seurakunta on välillisesti vastuussa 
it-alueen muiden seurakuntien tietokoneiden leasingmaksujen hoidosta sekä 
tekee keskitetysti päätöksen mm. rahoituksen kokonaislimiitin 
kasvattamisesta tarvittaessa. Rahoitukseen liittyvän vastuun realisoituminen 
Rovaniemen seurakunnalle muiden seurakuntatalouksien tietokoneiden 
osalta liittyy poikkeustilanteeseen; lähinnä it-alueen seurakunnan rahojen 
loppumiseen. Käytännössä heikkoon taloudelliseen tilanteeseen ajautuneet 
seurakunnat ovat tuomiokapitulin ja kirkkohallituksen ohjauksessa liitetty 
paremmassa tilanteessa olevaan naapuriseurakuntaan, jolloin vastuu ja 
taloudelliset velvoitteet siirtyvät mukana. 

Edellinen sopimus leasingpalveluista oli katkolla viime vuoden lopulla. IT-alue 
liittyi Hansel Oy:n yhteishankintaan Leasingpalvelut 2023–2024 (2026). 
Hansel Oy:n kilpailutuksen on voittanut CHG-MERIDIAN Finland Oy ja 
hankintapäätös on lainvoimainen. Kukin it-aluekeskus tekee oman 
sopimuksen uuden toimittajan kanssa. 

Puitejärjestelyn sopimuskausi on 3.2.2013-2.2.2025. Tämän jälkeen 
puitejärjestelyä on mahdollista jatkaa enintään kahdella (2) vuodella.

Leasingsopimuksia ja niihin perustuvia hankintoja voi tehdä vain 
puitesopimuksen voimassaoloaikana. Leasingsopimus on voimassa 
puitesopimuksen ehdoin leasingkohteen vuokra-ajan päättymiseen saakka.

§ 38
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Ehdotus Kirkkoneuvosto merkitsee tiedoksi saadut kuvauksen it-alueen tietokoneiden 
leasingpalveluiden toteutuksesta, sekä niihin Rovaniemen seurakunnalle 
kohdistuvasta taloudellisesta vastuusta. 

Lisäksi kirkkoneuvosto valtuuttaa kirkkoherran ja hallintojohtajan 
hyväksymään ja allekirjoittamaan tietokoneiden leasingpalvelusopimuksen 
CHG-MERIDIAN Finland Oy:n kanssa.

 Päätös Kirkkoneuvosto hyväksyi päätösehdotuksen. 
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Järjestelmäasiantuntijan rekrytointi 2023

Diaarinumero DROV/136/01.01.01/2023

Kirkkoneuvosto 21.2.2023
Kirkkoneuvosto 28.3.2023

Kirkkoneuvosto 21.2.2023

Esittelijä hallintojohtaja Antti Jääskeläinen 

Tietohallinnossa on tietohallintopäällikön lisäksi kaksi järjestelmäasiantuntijaa 
ja it-tukihenkilö. Yksi järjestelmäasiantuntija on siirtymässä toisen työnantajan 
palvelukseen.

Järjestelmäasiantuntijan tehtäviin kuuluu palvelin- ja tietoliikenneympäristön 
kehittämis- ja ylläpitotehtäviä, it-järjestelmien (työasemat, kannettavat, 
tulostimet ja muut oheislaitteet, ohjelmistot ja matkapuhelimet) 
kehittämistehtäviä sekä laitteisto- ja ohjelmistojen ongelmatilanteiden 
selvittämistehtäviä sekä yhteydenpitoa järjestelmätoimittajiin. Lisäksi 
järjestelmäasiantuntija osallistuu it-järjestelmien hankintojen suunnitteluun ja 
tietoturvapalveluiden ylläpitoon ja kehittämiseen.

Tehtävään valittavalta edellytetään 
- soveltuvaa ICT-alan ammattikorkeakoulututkintoa, tai työkokemukseen 
perustuvaa vastaavaa osaamista,
- kokemusta konesaliympäristöistä (virtuaaliympäristön ylläpito) sekä 
tietoliikenneverkoista,
- kokemusta ICT-palveluiden tuottamisesta (ylläpito ja tukipalvelut),
- kokemusta Microsoft SCCM- tai Microsoft Intune-järjestelmistä.

Lisäksi toivomme, että valittava henkilö on ratkaisuhakuinen, oma-aloitteinen 
ja vastuuntuntoinen sekä omaa hyvät tiimityövalmiudet ja halun sekä kyvyn 
oppia jatkuvasti uutta. 

Tehtävän palkkaus määräytyy kirkon palkkausjärjestelmän vaativuusryhmä 
503 mukaan ja peruspalkka on 2.644, euroa/kk. Tehtävästä maksetaan lisäksi 
kokemuslisää enintään 366,00 euroa/kk. Tehtävä tulee vastaanottaa 
sopimuksen mukaan, mutta viimeistään 31.5.2023, koeaika on 6 kuukautta. 
Valitun on ennen työsuhteen aloittamista esitettävä hyväksyttävä 
lääkärintodistus terveydentilastaan. 

Järjestelmäasiantuntijan työsuhde ilmoitetaan haettavaksi ajalla 27.2.-
12.3.2023 KirkkoRekry -palvelun kautta. Ilmoitus julkaistaan seurakunnan 
www-sivuilla, työvoimahallinnon mol.fi -sivuilla, Oikotie -palvelussa, sekä 
sakasti.evl.fi –sivuilla. 

Ehdotus Kirkkoneuvosto 
1. päättää julkaista haettavaksi järjestelmäasiantuntijan työsuhteisen tehtävän 
ajalla 27.2.-12.3.2023. 

2. nimeää valmisteluryhmän, johon kuuluvat tietohallintopäällikkö, 
hallintojohtaja sekä kirkkoneuvoston nimeämät 2-3 edustajaa. 

§ 39
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Kirkkoneuvoston jäsenillä ja kirkkovaltuuston puheenjohtajistolla on oikeus 
halutessaan osallistua haastattelutilanteeseen. 

Päätös Kirkkoneuvosto hyväksyi päätösehdotuksen ja nimesi kirkkoneuvoston 
edustajaksi valmisteluryhmään Ville-Pekka Jokelan.

Kirkkoneuvosto piti tauon klo 18.57 – 19.04

Kirkkoneuvosto 28.3.2023

Esittelijä                             hallintojohtaja Antti Jääskeläinen

Järjestelmäasiantuntijan paikkaa haki seitsemän henkilöä. Hakijayhteenveto 
liitteenä (ei-julkinen, JulkL 621/1999, 6 § 1 mom. 9 kohta). Haastatteluun 
kutsuttiin yksi hakija. 

Valmisteluryhmä esittää, että tehtävä laitetaan uudelleen haettavaksi.

Kirkon virka- ja työehtosopimuksen mukaan yleisen palkkausjärjestelmän 
mukaisia tehtävän peruspalkkoja korotetaan 1.4.2023 lukien 5 %. 
Hakuilmoitukseen korjataan uusi palkkatieto siten, että peruspalkka 
vaativuusryhmän 503 mukaan 2776,20 euroa.

Ehdotus Kirkkoneuvosto päättää, että järjestelmäasiantuntijan työsuhteinen tehtävä 
julistetaan uudelleen haettavaksi ajalla 30.3.-16.4.2023. Ensimmäisellä 
hakukerralla jätetyt hakemukset otetaan tehtävää täytettäessä huomioon. 

Päätös Kirkkoneuvosto hyväksyi päätösehdotuksen.
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Virkavapaus seurakuntapastori Rainer Väänänen 1.8.-31.12.2023

Diaarinumero DROV/425/01.01.02/2022

Kirkkoneuvosto 16.6.2022
Kirkkoneuvosto 15.11.2022
Kirkkoneuvosto 28.3.2023

Kirkkoneuvosto 16.6.2022

Esittelijä  vt. kirkkoherra Ilari Kinnunen 

Oulun hiippakunnan tuomiokapituli on antanut Rainer Väänäselle 
viranhoitomääräyksen Vaalan kirkkoherraksi ajalle 1.7. – 31.12.2022. 
Väänänen on anonut tuomiokapitulilta virkavapautta Rovaniemen 
seurakunnan seurakuntapastorin virasta samalla ajalle. Nykyisen 
viranhoitomääräyksensä mukaan Väänänen hoitaa Korkalovaara-Ounasjoen 
aluekappalaisen virkaa 30.9.2022 asti. Tuomiokapituli on pyytänyt 
Rovaniemen seurakunnan kirkkoneuvostolta lausuntoa Väänäsen 
virkavapaudesta. 

Vt. kirkkoherra on myöntänyt Väänäselle virkavapautta 1.7. – 31.8.2022, jotta 
asia ehditään käsitellä tuomiokapitulin seuraavassa istunnossa. 

Sijaisjärjestelyt Väänäsen virkavapauden ajaksi ovat kunnossa. 
Seurakuntapastori Ilmo Liimatalle on pyydetty tuomiokapitulilta 
viranhoitomääräys Korkalovaara-Ounasjoen aluekappalaisen virkaan 1.7. – 
31.8.2022. Tuomiokapitulin myöntäessä Väänäselle virkavapauden vuoden 
loppuun asti, toivotaan jatkoa myös Liimatan viranhoitomääräykselle vs. 
aluekappalaiseksi 31.12.2022 asti. Liimatan seurakuntapastorin tehtäviin on 
saatu korvaava työvoima. 

KJ 6:8-9 Jollei ohje- tai johtosäännöllä toisin määrätä, myöntää:
 --- 
4) tuomiokapituli: --- 

b) yli kahden kuukauden virkavapauden seurakunnan muulle papin viran haltijalle; 
--- 
Jos seurakunnan papin viran haltija pyytää virkavapautta kahta kuukautta pitemmäksi 
ajaksi muun kuin sairauden tai perhevapaan vuoksi, hänen on liitettävä 
hakemukseensa kirkkoneuvoston tai seurakuntaneuvoston lausunto. 

Ehdotus Lausuntonaan tuomiokapitulille kirkkoneuvosto puoltaa virkavapauden 
myöntämistä kappalainen Rainer Väänäselle 1.9. – 31.12.2022 toisen 
tehtävän hoitamista varten. 

Päätös Kirkkoneuvosto hyväksyi päätösehdotuksen.

§ 40
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Kirkkoneuvosto 15.11.2022

Esittelijä kirkkoherra Ilari Kinnunen 

Seurakuntapastori Rainer Väänänen on anonut virkavapautta hoitaakseen 
Vaalan seurakunnan kirkkoherran virkaa 1.1.-31.7.2023.
Päätöksen virkavapaudesta tekee Oulun hiippakunnan tuomiokapituli, jolle 
kirkkoneuvosto antaa lausunnon.

Kirkkojärjestys 8 § (12.11.2010/1009 v. 2012)
Jollei ohje- tai johtosäännöllä toisin määrätä, myöntää:
4) tuomiokapituli:
a) vuosiloman, virkavapauden ja vapaa-ajan kirkkoherralle;
b) yli kahden kuukauden virkavapauden seurakunnan muulle papin viran 
haltijalle;

Kirkkojärjestys 9 § (12.11.2010/1009 v. 2012)
Jos seurakunnan papin viran haltija pyytää virkavapautta kahta kuukautta 
pitemmäksi ajaksi muun kuin sairauden tai perhevapaan vuoksi, hänen on 
liitettävä hakemukseensa kirkkoneuvoston tai seurakuntaneuvoston lausunto.

Ehdotus
Kirkkoneuvosto puoltaa Rainer Väänäsen virkavapausanomusta, mikäli 
tuomiokapituli antaa hänelle vastaavalle ajalle viranhoitomääräyksen Vaalan 
seurakunnan kirkkoherran virkaan.

Tämä pykälä tarkistetaan kirkkoneuvoston kokouksessa. 

Päätös Kirkkoneuvosto puolsi Rainer Väänäsen virkavapausanomusta ajalle 
1.1.-31.7.2023, mikäli tuomiokapituli antaa hänelle vastaavalle ajalle 
viranhoitomääräyksen Vaalan seurakunnan kirkkoherran virkaan.

Kirkkoneuvosto tarkasti tämän pykälän kokouksessa. 

Kirkkoneuvosto 28.3.2023

Esittelijä kirkkoherra Ilari Kinnunen  

Seurakuntapastori Rainer Väänänen Keskikaupungin alueelta anoo 
virkavapautta hoitaakseen Vaalan seurakunnan kirkkoherran virkaa 
31.12.2023 saakka. Väänäsen seurakuntapastorin virkaan on järjestettävissä 
sijainen. Oulun hiippakunnan tuomiokapituli tarvitsee virkavapauspäätöksen 
tekemiseen puollon kirkkoneuvostolta.

Ehdotus Kirkkoneuvosto puoltaa virkavapauden myöntämistä Rainer Väänäselle 
1.8.-31.12.2023.

Päätös Kirkkoneuvosto puolsi virkavapauden myöntämistä Rainer Väänäselle 
1.8.-31.12.2023.
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Päätös luettiin ja pöytäkirja merkittiin tarkastetuksi tämän pykälän osalta.
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Papiston työjärjestelyt helmikuu 2023, osa II

Diaarinumero DROV/110/01.01.02/2023

Kirkkoneuvosto 21.2.2023
Kirkkoneuvosto 28.3.2023

Kirkkoneuvosto 21.2.2023

Esittelijä kirkkoherra Ilari Kinnunen  

1) Nokian seurakunnan kirkkoneuvosto on 15.2.2023 päättänyt yksimielisesti 
esittää kirkkovaltuustolle, että Rovaniemen seurakunnan Keskikaupungin 
aluekappalainen Ville Järvinen valitaan Nokian seurakunnan 
kirkkoherraksi. Nokian seurakunnan kirkkovaltuusto kokoontuu 
päättämään asiasta 21.2.2023. Jos Järvisen valinta toteutuu ja hän 
irtisanoutuu kappalaisen virastaan, on tarpeen täyttää hänen kappalaisen 
virkansa määräaikaisesti, kunnes virka saadaan vakinaisesti täytettyä. 
Järvisen irtisanoutessa tulee Oulun hiippakunnan tuomiokapituli 
tiedustelemaan Rovaniemen seurakunnan kirkkovaltuuston kantaa 
Keskikaupungin aluekappalaisen viran avaamisesta. Seuraava suunniteltu 
kirkkovaltuuston kokous on 7.6.2023, joten viran avaaminen haettavaksi 
tulee ajankohtaiseksi aikaisintaan syyskaudella 2023. Viransijaisen 
löytyessä seurakunnan papistosta, on käynnistettävä viransijaisen omaan 
tehtävään sijaisen rekrytointi niin, että haussa voidaan huomioida 
mahdollisuus saada pappisvihkimys teologian maisterille kesäkuussa 
2023.

2) Rovaniemen seurakunnan keskikaupungin seurakuntapastori Miia 
Ranisen virkavapaus päättyy 1.4.2023. Siltä varalta, että Raninen 
irtisanoutuu, on varauduttava hänen virkansa (Nro 318) avaamiseen siten, 
että haussa voidaan huomioida mahdollisuus saada pappisvihkimys 
teologian maisterille kesäkuussa 2023. 

3) Rovasti Kari Yliräisänen on käytettävissä täydentäväksi 
pappistyövoimaksi kesän loma- ja rippikoulukaudelle.

Ehdotus Kirkkoneuvosto

1) antaa kirkkoherralle valtuudet sopia tuomiokapitulin kanssa 
Keskikaupungin aluekappalaisen viran täyttämisestä seurakunnan sisäisin 
järjestelyin ajalle 1.5. – 31.12.2023, jos aluekappalainen Ville Järvinen 
irtisanoutuu virastaan. Samalla kirkkoneuvosto antaa kirkkoherralle 
valtuudet sopia tuomiokapitulin kanssa seurakuntapastorin rekrytoinnista 
ajalle 1.5.-31.12.2023.

2) antaa kirkkoherralle valtuudet sopia tuomiokapitulin kanssa 
keskikaupungin seurakuntapastorin viran Nro 318 avaamisesta 
haettavaksi, jos viranhaltija irtisanoutuu 2.4. alkaen. Viran tehtävänkuvaus 
säilyy pääpiirteittäin ennallaan.

3) pyytää tuomiokapitulilta rovasti Kari Yliräisäselle viranhoitomääräystä 
kesäkauden papin tehtäviin ajalle 1.6. – 31.8.2023.

§ 41
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Päätös Kirkkoneuvosto 

1. antoi kirkkoherralle valtuudet sopia tuomiokapitulin kanssa Keskikaupungin 
aluekappalaisen viran täyttämisestä seurakunnan sisäisin järjestelyin ajalle 
1.5. – 31.12.2023, jos aluekappalainen Ville Järvinen irtisanoutuu 
virastaan. Samalla kirkkoneuvosto antoi kirkkoherralle valtuudet sopia 
tuomiokapitulin kanssa seurakuntapastorin rekrytoinnista ajalle 
1.5.-31.12.2023.

2. antoi kirkkoherralle valtuudet sopia tuomiokapitulin kanssa keskikaupungin 
seurakuntapastorin viran Nro 318 avaamisesta haettavaksi, jos viranhaltija 
irtisanoutuu 2.4. alkaen. Viran tehtävänkuvaus säilyy pääpiirteittäin 
ennallaan.

3. pyysi tuomiokapitulilta rovasti Kari Yliräisäselle viranhoitomääräystä 
kesäkauden papin tehtäviin ajalle 1.6. – 31.8.2023.

Päätös luettiin ja pöytäkirja merkittiin tarkastetuksi tämän pykälän osalta.

Kirkkoneuvosto 28.3.2023

Esittelijä                             Kirkkoherra Ilari Kinnunen 

Kirkkoneuvoston kokouksessa 21.2.2023 annettiin kirkkoherralle valtuudet 
sopia tuomiokapitulin kanssa Keskikaupungin aluekappalaisen viran (Nro 2) 
täyttämisestä seurakunnan sisäisin järjestelyin ajalle 1.5. – 31.12.2023, jos 
aluekappalainen Ville Järvinen irtisanoutuu virastaan. Samalla kirkkoneuvosto 
antoi kirkkoherralle valtuudet sopia tuomiokapitulin kanssa 
seurakuntapastorin rekrytoinnista ajalle 1.5.-31.12.2023. Kirkkoneuvosto antoi 
myös kirkkoherralle valtuudet sopia tuomiokapitulin kanssa keskikaupungin 
seurakuntapastorin viran (Nro 318) avaamisesta haettavaksi, jos viranhaltija 
irtisanoutuu 2.4. alkaen. 

Keskikaupungin kappalainen Ville Järvinen ei ole vielä irtisanoutunut 
virastaan, koska Nokian seurakunnan kirkkoherranvaali ei ole vielä 
lainvoimainen.
Tampereen hiippakunnan tuomiokapituli käsittelee kirkkoherran vaalin 
tuloksen ja päättää viran hoitamisesta istunnossaan 12.4.2023. 
Ennakkotiedon mukaan Järvinen aloittaa viran hoitamisen vähintään 
määräaikaisena 1.5.2023 alkaen. 

Rovaniemen kirkkoherra on haastatellut seurakunnan seurakuntapastorit ja 
todennut, että keskikaupungin aluekappalaisen viran hoitamisesta 
kiinnostuneista seurakuntapastoreista oppilaitospastori Milla Purosalo on 
kokenein ja koulutetuin. Näin ollen kirkkoherra on esittänyt tuomiokapitulille 
pyynnön antaa Purosalolle viranhoitomääräys keskikaupungin 
aluekappalaisen virkaan (Nro 2) 1.5.-31.12.2023. Purosalon sijaisuuteen on 
samalla pyydetty viranhoitomääräys pastori Jan Pohjoselle 
oppilaitospastoriksi (Nro 9) 1.5.-31.12.2023. Oulun hiippakunnan 
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tuomiokapituli käsittelee nämä viranhoitomääräykset kokouksessaan 
20.4.2023.

Keskikaupungin seurakuntapastori Miia Raninen on irtisanoutunut virastaan 
(Nro 318) 2.4.2023 alkaen.

Edellä mainittujen muutosten johdosta tuomiokapituli avasi haettavaksi 3.-
17.3.2023 kaksi papin virkaa Rovaniemen seurakunnassa:

1) Seurakuntapastorin toistaiseksi voimassa oleva virka (Nro 318) 
Keskikaupungin alueella. Tehtävänkuvaan kuuluu seurakuntatyön 
edistäminen ja toteuttaminen erityisesti omalla työalueella. 
Erityisvastuualueena on Tuomasmessujen koordinointi ja 
järjestäminen yhteistyössä seurakuntalaisten kanssa. Virkaan kuuluu 
kasuaalitoimitusten toimittamista koko seurakunnan alueella. 

2) Seurakuntapastorin viransijaisuus (Nro 11) Ounasvaara-Alakemijoen 
alueella 1.5. - 31.12.2023. Tehtävään kuuluu seurakuntatyön 
edistäminen ja toteuttaminen erityisesti omalla alueella. Virkaan 
kuuluu kasuaalitoimitusten toimittamista koko seurakunnan alueella.

Virkoihin jätti hakemuksensa yhdeksän henkilöä, joiden tarkemmat tiedot on 
esitelty liitteissä. Kirkkoherran kokoamaan valmistelutyöryhmään kuuluivat 
hänen itsensä lisäksi oppilaitospastori Milla Purosalo, aluekappalainen Mikko 
Reijonen sekä kirkkoneuvoston edustajat Anitta Heikkilä ja Timo Kotilainen. 
Hakemuksissa esitettyjen koulutus- ja kokemustietojen sekä vapaamuotoisten 
hakemustekstien osoittaman soveltuvuuden ja motivoituneisuuden perusteella 
kutsuttiin haastatteluun seuraavat viisi hakijaa: Saija Alanko, Katja Lehtinen, 
Ida-Maria Oksanen, Mikko Pisilä ja Peter Väänänen.

Lisäksi valmistelutyöryhmä päätti huomioida Keskikaupungin 
määräaikaisessa seurakuntapastorin virassa tällä hetkellä olevan pastori Antti 
Kilven hakemuksen, jossa hän esittää ensisijaisen toiveensa siirtyä 
haettavana olleeseen Ounasvaara-Alakemijoen seurakuntapastorin 
määräaikaiseen virkaan. Valmistelutyöryhmä totesi, että Kilven siirrolle 
kyseiseen sijaisuuteen ei ole estettä. Haastattelut suoritettiin 21.3., minkä 
jälkeen haastatelluista laadittiin liitteenä oleva vertaileva arvio. 

Koska työryhmä päätti esittää Oksasta toistaiseksi voimassa olevaan virkaan 
(Nro 318) ja Antti Kilpeä siirrettäväksi haettavana olleeseen Ounasvaara-
Alakemijoen seurakuntapastorin viransijaisuuteen (Nro 11), tuli harkittavaksi 
seuraavat vapautuvat sijaisuudet muille hakijoille:
1) Kilveltä vapautuvaan viransijaisuuteen (Nro 7: Keskikaupungin aluetyö, 
oppilaitostyö 20%, Omamessu-työ) tarvitaan viransijainen vuoden 2023 
loppuun. 
2) Oksaselle aiottuun Saaren-Nammankylät-Yläkemijoen seurakuntapastorin 
virkaan (Nro 10) tarvitaan viransijainen vuoden 2023 loppuun.

Valmistelutyöryhmä ehdottaa yksimielisesti, että kirkkoneuvosto tekee Oulun 
hiippakunnalle seuraavat ehdotukset:

1) Pastori Ida-Maria Oksaselle pyydetään viranhoitomääräystä 
keskikaupungin toistaiseksi voimassa olevaan seurakuntapastorin virkaan 
(Nro 318). Varalle ehdotetaan pastori Antti Kilpeä.
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2) Pastori Antti Kilvelle annetaan viranhoitomääräys 1.5.-31.12.2023 
Ounasvaara-Alakemijoen seurakuntapastorin virkaan (Nro 11). Tämä 
viranhoitomääräys edellyttää pastori Jan Pohjosen viranhoitomääräystä 
oppilaitospastoriksi vastaavalle ajalle.
3) Teologian maisteri Mikko Pisilälle pyydetään pappisvihkimystä ja 
viranhoitomääräystä 11.6. – 31.12.2023 Keskikaupungin seurakuntapastorin 
virkaan (Nro 7). Tämä viranhoitomääräys edellyttää virkavapauden 
myöntämistä pastori Rainer Väänäselle vastaavalle ajalle. Rovaniemen 
seurakunta palkkaa Pisilän perehtymään tehtäviinsä 1.5.- 10.6.2023.

4) Teologian maisteri Saija Alangolle pyydetään pappisvihkimystä ja 
viranhoitomääräystä 11.6. – 31.12.2023 Saaren-Nammankylät-Yläkemijoen 
seurakuntapastorin virkaan (Nro 10). Rovaniemen seurakunta palkkaa 
Alangon perehtymään tehtäviinsä 1.5.- 10.6.2023.

5) Teologian maisteri Katja Lehtistä ehdotetaan varalle kohdissa 2-4 
mainittuihin viransijaisuuksiin.

Ehdotus Kirkkoneuvosto hyväksyy valmistelutyöryhmän ehdotuksen.

Päätös Kirkkoneuvosto hyväksyi valmistelutyöryhmän ehdotuksen. 

Päätös luettiin ja pöytäkirja merkittiin tarkastetuksi tämän pykälän osalta.

Pekka Lehto saapui asian käsittelyn aikana klo 17.48.
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Diakonian viran nro 32 täyttäminen v. 2023

Diaarinumero DROV/734/00.02.10/2022

Palvelutyön johtokunta 17.11.2022
Kirkkoneuvosto 20.12.2022
Palvelutyön johtokunta 22.3.2023
Kirkkoneuvosto 28.3.2023

Palvelutyön johtokunta 17.11.2022

Esittelijä  Markku Kukkonen

Diakoni Mervi Selkälä on irtisanoutunut diakonian virasta 1.12.2022 alkaen 
hänen siirtyessä toisen työnantajan palvelukseen.

Diakonian viran tehtäväsisältöön kuuluu diakoniatyötä Korkalovaara - 
Ounasjoki alueella ja erityisvastuutyönä vanhustyö.
-liite 1. Diakonian viran tehtävänkuvaus

Diakonian virka olisi tärkeä saada täytetyksi. Diakoniatyön tarve on kasvanut 
ja monet ajankohtaiset haasteet lisäävät tarvetta entisestään.

Kelpoisuusehdot diakonian virkaan on määritelty Kirkkohallituksen 
päätöksessä nro 141. Diakonian viran hoitajalta edellytetään 
evankelisluterilaisen kirkon jäsenyyttä. Viran tehtäväkohtainen palkkaus 
määräytyy kirkon palkkausjärjestelmän vaativuusryhmä 502 mukaan ja 
peruspalkka on 2 552 euroa / kk. Lisäksi kokemuksen perusteella maksetaan 
enintään 348 euroa kokemuslisää.

Valitun tulee ennen viran vastaanottamista esittää hyväksyttävä 
lääkärintodistus terveydentilastaan. Viran täyttämisessä noudatetaan kuuden 
kuukauden koeaikaa.
Työn aloittaminen sopimuksen mukaan. 

Diakonian virka ilmoitetaan haettavaksi Kotimaa – lehdessä, KirkkoRekry 
palvelun kautta seurakunnan www-sivuilla, työvoimatoimiston mol.fi -sivuilla, 
Oikotie -palvelussa, sekä sakasti.evl.fi -sivuilla. 

Ehdotus / M.K. 1. Palvelujohtokunta esittää kirkkoneuvostolle, että se julistaa diakonian viran 
haettavaksi.  Hakuaika alkaa 5.1.2023 ja päättyy 20.1.2023.

2. Diakonian viran täyttöä varten kirkkoneuvosto valitsee 
valmistelutyöryhmän, johon kuuluu palvelutyönjohtokunnan puheenjohtaja, 
kirkkoneuvoston edustaja palvelujohtokunnassa, kirkkoherra Ilari Kinnunen ja 
johtava diakonianviranhaltija Markku Kukkonen.

   

Päätös Hyväksyttiin esityksen mukaisesti.

§ 42
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Kirkkoneuvosto 20.12.2022

Esittelijä                             kirkkoherra Ilari Kinnunen 

Palvelutyön johtokunta esittää kirkkoneuvostolle, että se julistaa diakonian 
viran nro 32 (Korkalovaara-Ounasjoen alue) haettavaksi 5.1. – 20.1.2023 ja 
valitsee rekrytointia varten valmistelutyöryhmän.

Ehdotus
Kirkkoneuvosto hyväksyy palvelutyön johtokunnan esityksen, sillä 
muutoksella, että diakonian virka on haettavana ajalla 11.1.-26.1.2023 
KirkkoRekryssä. 

Päätös Kirkkoneuvosto hyväksyi päätösehdotuksen. 

Palvelutyön johtokunta 22.3.2023

Esittelijä Markku Kukkonen

Diakonian virkaa ovat määräaikaan 26.1.2023 klo 15.00 mennessä hakeneet 
KirkkoRekry palvelun kautta seuraavat hakijat (4 henk.): sosionomi AMK – 
diakoni Kirsi Hautaniemi Rovaniemeltä, sosionomi AMK – diakoni Riikka 
Klasila Rovaniemeltä, sairaanhoitaja AMK – diakonissa Laura Nuutinen 
Rovaniemeltä (ei nimeä julkisuuteen) ja kirkon nuorisotyönohjaaja Tuula 
Peura-Salmela Ranualta.

Hakemukset oli toimitettu ohjeiden mukaan Kirkon KirkkoRekry-palvelun 
kautta määräaikaan mennessä. -liite.

Kelpoisuusehdot diakonian virkaan on määritelty Kirkkohallituksen 
päätöksessä nro 141. Diakonian viran hoitajalta edellytetään 
evankelisluterilaisen kirkon jäsenyyttä.

Diakonian viran tehtäväsisältöön kuuluu diakoniatyötä Korkalovaara - 
Ounasjoki alueella ja erityisvastuutyönä vanhustyö.

Valmistelutyöryhmä on tutustunut diakonian virkaan kuuluviin tehtäviin ja 
hakupapereihin. Hakijoista Tuula Peura-Salmelalla on kirkon 
nuorisotyönohjaajan tutkinto, mutta ei vaadittavaa diakoniatyön pätevyyttä. 
Haastatteluun kutsuttiin muut kolme tutkintovaatimuksen täyttävää 
hakijaa: Kirsi Hautaniemi, Riikka Klasila ja Laura Nuutinen. Haastattelussa 
20.2.2023 pyrittiin selvittämään hakijan soveltuvuutta, osaamista ja 
kokemusta haettavana olevaan diakonian virkaan. Haastatteluun oli varattu 
aikaa jokaiselle haastateltavalle n. 25 min. Kaikki kutsutut saapuivat 
haastatteluun sovittuna aikana.

Valmistelutyöryhmän lausunto hakijoista 3.3.2023, Salassa pidettävä. JulkL 
(621/1999) 24.1. § 29:n k. -liite.

28.03.2023
Rovaniemen seurakunta - Kirkkoneuvosto

Pöytäkirja 3/2023  16



Valmistelutyöryhmän ehdotus:
Valmistelutyöryhmä ehdottaa kirkkoneuvostolle, että diakonian virkaan 
valitaan sairaanhoitaja AMK – diakonissa Laura Nuutinen ja varalle sosionomi 
AMK-diakoni Kirsi Hautaniemi.

Ehdotus Palvelutyön johtokunta ehdottaa kirkkoneuvostolle, että haettavana olleeseen 
diakonian virkaan valitaan sairaanhoitaja AMK – diakonissa Laura Nuutinen ja 
varalle sosionomi AMK-diakoni Kirsi Hautaniemi.

Päätös Palvelutyön johtokunta päätti ehdottaa kirkkoneuvostolle, että haettavana
olleeseen diakonian virkaan valitaan sairaanhoitaja AMK – diakonissa Laura
Nuutinen ja varalle sosionomi AMK-diakoni Kirsi Hautaniemi.

Päätös luettiin ja pöytäkirja merkittiin tarkastetuksi tämän pykälän osalta.
Rainer Hiuspää poistui tämän asian käsittelyn aikana klo 18.35.

Kirkkoneuvosto 28.3.2023

Esittelijä kirkkoherra Ilari Kinnunen

Ehdotus Kirkkoneuvosto hyväksyy palvelutyön johtokunnan esityksen. 

Päätös Kirkkoneuvosto hyväksyi päätösehdotuksen. 
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Lapsityönohjaajan viran nro 54 täyttö

Diaarinumero DROV/205/00.02.10/2023

Kasvatustyön johtokunta 21.3.2023
Kirkkoneuvosto 28.3.2023

Kasvatustyön johtokunta 21.3.2023

Esittelijä Elina Rask-Litendahl  

Rovaniemen seurakunnan lapsityönohjaaja on irtisanoutunut virastaan 
1.10.2023 alkaen.

Virka on syytä täyttää, koska viranhaltijan tehtäviin kuuluu koko seurakuntaa 
ja sidosryhmiä koskevia keskeisiä lapsi- ja perhetyön toimintoja. 
Viran pääasiallisena sisältönä on pyhäkoulutyön ja vapaaehtoistyön 
koordinointi seurakunnan lapsi- ja perhetyössä, sekä yhteistyö kunnan 
varhaiskasvatuksen kanssa.
Viranhaltija suunnittelee ja toteuttaa tapahtumia, sekä koordinoi ja kehittää 
seurakunnan varhaiskasvatusta yhteistyössä lapsi- ja perhetyön tiimin 
kanssa. 
Viranhaltijalta edellytetään lapsilähtöistä teologian osaamista, Raamatun 
tuntemusta, kerrontataitoja, ymmärrystä kirkon missiosta sekä 
monikulttuurisuudesta, hyviä yhteistyö- ja viestintätaitoja sekä 
katsomuskasvatuksen tuntemusta. 
Viran palkkaus määräytyy vaativuusryhmän 502 mukaisesti. Palkka on 
2598,45-2946,45 €/kk kokemuksesta riippuen. Kelpoisuusehdot määritellään 
Kirkkohallituksen päätöksessä (Kirkkohallituksen säädöskokoelma nro 139) 
varhaiskasvatuksen ohjaajan viranhaltijalta sekä varhaiskasvatuksen ohjaajan 
työtä pääasiallisena tehtävänään tekevältä viranhaltijalta vaadittavasta 
tutkinnosta. 
Virkaan sovelletaan kuuden kuukauden koeaikaa. Virkaan valitun tulee ennen 
viran vastaanottamista esittää hyväksyttävä lääkärintodistus, sekä 
rikosrekisterilain 6 § 2mom. mukainen rikosrekisteriote 

Ehdotus Kasvatustyön johtokunta esittää kirkkoneuvostolle, että kirkkoneuvosto 
julistaa haettavaksi kyseisen lapsityönohjaajan viran ajalla 3.-23.4.2023 ja 
nimeää rekrytointia varten valmistelutyöryhmän.

Päätös Kasvatustyön johtokunta päätti esittää kirkkoneuvostolle, että kirkkoneuvosto 
julistaa haettavaksi kyseisen lapsityönohjaajan viran ajalla 3.-23.4.2023 ja 
nimeää rekrytointia varten valmistelutyöryhmän.

Päätös luettiin ja pöytäkirja merkittiin tarkastetuksi tämän pykälän osalta.

§ 43
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Kirkkoneuvosto 28.3.2023

Esittelijä kirkkoherra Ilari Kinnunen

Ehdotus Kirkkoneuvosto hyväksyy kasvatustyön johtokunnan esityksen ja nimeää 
valmistelutyöryhmään lapsi- ja perhetyön pastori Elina Rask-Litendahlin, 
lapsityönohjaaja Mari Pohjasen, kirkkoherran, kasvatustyön johtokunnan 
puheenjohtajan ja kaksi kirkkoneuvoston edustajaa. 

Kirkkoneuvoston jäsenille ja kirkkovaltuuston puheenjohtajille annetaan 
läsnäolo-oikeus haastattelutilanteisiin. 

Päätös Kirkkoneuvosto hyväksyi päätösehdotuksen ja nimesi kirkkoneuvoston 
edustajaksi valmistelutyöryhmään Raili Kerolan ja Anitta Heikkilän. 
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Viestinnän asiantuntija

Diaarinumero DROV/215/00.02.07/2023

Esittelijä kirkkoherra Ilari Kinnunen

Viestinnän tiimistä jää tiedottaja 1.8.2023 varhennetulle eläkkeelle 50% 
työajalla. Viimeaikaiset muutokset tiimin tehtävänkuvissa sekä varautuminen 
tulevaisuuden muutoksiin tekevät tarkoituksenmukaiseksi täysiaikaisen 
työntekijän rekrytoinnin 1.8.2023 alkaen. Uusi työntekijä rekrytoidaan 
nykyaikaisemmalla nimikkeellä viestinnän asiantuntija.

Viestinnän asiantuntija suunnittelee ja toteuttaa monipuolisesti sisäistä, 
ulkoista ja sidosryhmäviestintää yhteistyössä viestintätiimin sekä koko 
organisaation kanssa. Pääasiallisia asiantuntijan tehtäviä ovat 
verkkolähetysten ja videotallenteiden tuottaminen, työntekijöiden opastaminen 
AV-tuotantoihin liittyvissä kysymyksissä, AV-kaluston käytön koordinoiminen, 
graafisten aineistojen suunnittelu ja toteutus, valokuvaaminen ja valokuvien 
painokelpoiseksi käsitteleminen, sosiaalisen median kanavien 
sisällöntuotanto sekä radio-ohjelmien tekeminen ja radiolähetysten 
kokoaminen. 

Edellytämme tehtävään valittavalta
• soveltuvaa korkeakoulututkintoa,
• vahvaa monikanavaisen viestinnän osaamista, 
• hyviä yhteistyö- ja vuorovaikutustaitoja,
• rohkeaa otetta työhön ja viestinnän kehittämiseen,
• oma-aloitteellisuutta, tehokkuutta ja luovuutta,
• Suomen evankelis-luterilaisen kirkon jäsenyyttä ja konfirmaatiota,
• erinomaisia suomen kielen taitoja,
• kykyä tuottaa viestintäsisältöjä myös englannin kielellä.

Työkokemus viestinnän eri työtehtävistä ja viestinnällisten projektien 
suunnittelusta ja toteutuksesta katsotaan hakijalle eduksi. Tehtävän hyvää 
hoitamista tukevat kokemukset sidosryhmätyöskentelystä, 
monikulttuurisuudesta ja verkosto-osaamisesta. Hakijan eduksi katsotaan 
myös seurakuntatyön tuntemus.

Viestinnän asiantuntijan palkkaus on kirkon yleisen palkkausjärjestelmän 
vaativuusryhmän 503 mukainen. Palkka on 2.732,76 – 3.098,76 € / kk 
riippuen työntekijän kokemuslisään oikeuttavan työkokemuksen määrästä. 
Tehtävässä on kuuden (6) kuukauden koeaika. Tehtävää haetaan 
KirkkoRekry.fi -järjestelmän kautta 20.4.2023 klo 23:59 mennessä. Hakijoita 
pyydetään varautumaan haastatteluihin 28.4.2023 klo 9-12 Rovaniemen 
seurakuntakeskuksessa (Rauhankatu 70).

Ehdotus Kirkkoneuvosto 
1) avaa haettavaksi viestinnän asiantuntijan työsuhteisen tehtävän 

KirkkoRekry.fi palvelussa 1.-20.4.2023, 
2) nimeää rekrytointia varten valmistelutyöryhmän, johon kuuluvat 

viestintäpäällikkö, kirkkoherra sekä 2-3 kirkkoneuvoston edustajaa, 

§ 44
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3) antaa kirkkoneuvoston jäsenille ja kirkkovaltuuston puheenjohtajille 
oikeuden olla läsnä haastattelutilanteessa.

Päätös Kirkkoneuvosto hyväksyi päätösehdotuksen ja nimesi valmistelutyöryhmään 
kirkkoneuvoston edustajiksi Eepu Soinin ja Ville-Pekka Jokelan.  
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Kiinteistö Oy Kelta-Kankaan tilinpäätös vuodelta 2022

Diaarinumero DROV/210/00.02.07/2023

Esittelijä hallintojohtaja Antti Jääskeläinen 

Rovaniemen seurakunta omistaa 100 % Kiinteistö Oy Kiinteistö Oy Kelta-
Kankaan osakekannasta, joten yhtiö kuuluu Rovaniemen seurakunnan 
konserniin ja yhtiön tase yhdistetään seurakunnan konsernitaseeseen. 

Kiinteistö Oy Kelta-kankaan hallitus on esittänyt 28.4.2023 kokoontuvalle 
yhtiökokoukselle, että yhtiö jakaa vuodelta 2022 osinkoa 10.000 euroa. 

Ehdotus Kirkkoneuvosto  
1. merkitsee otteen Kiinteistö Oy Kelta-Kankaan toimintakertomuksesta ja 

tilinpäätöksestä vuodelta 2022 tiedokseen
2. keskustelee yhtiön lähitulevaisuudesta.

Päätös Kirkkoneuvosto hyväksyi päätösehdotuksen. 
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Jouko ja Maire Murama säätiön tilinpäätös vuodelta 2022

Diaarinumero DROV/211/00.02.07/2023

Esittelijä hallintojohtaja Antti Jääskeläinen 

Jouko Ja Maire Muraman säätiön sääntöjen mukaan säätiön asioita hoitaa 
hallitus, johon kuuluu viisi jäsentä, joista kolme valitaan kahdeksi 
kalenterivuodeksi kerrallaan seuraavien tahojen toimesta:

- Rovaniemen seurakunnan kirkkoneuvosto nimeää hallitukseen kaksi 
jäsentä

- Nordea Pankki Suomi Oyj:n Private Banking Lappi nimeää yhden jäsenen

Säätiön sääntöjen mukaan hallitukseen kuuluu lisäksi Rovaniemen 
kirkkoherra ja hallintojohtaja.

Säätiön tase yhdistetään seurakunnan konsernitaseeseen. 

Ehdotus Kirkkoneuvosto merkitsee tiedokseen Jouko ja Maire Murama säätiön 
tuloslaskelman ja taseen vuodelta 2022.

Päätös Kirkkoneuvosto hyväksyi päätösehdotuksen. 
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Rovaniemen seurakunnan toimintakertomus ja tilinpäätös 2022

Diaarinumero DROV/212/02.00.02/2023

Esittelijä hallintojohtaja Antti Jääskeläinen 

Kirkkohallituksen virastokollegion 7.10.2021 antaman ohjeen mukaan 
seurakuntatalouden tilinpäätös laaditaan noudattaen kirkkolain ja 
kirkkojärjestyksen 15 luvun säädöksiä ja Kirkkohallituksen antamia 
määräyksiä (KL 22 luku 2 § kohta 7 c). 

 
Seurakuntatalouden kirjanpitovelvollisuuteen, kirjanpitoon ja tilinpäätökseen 
sovelletaan kirjanpitolakia (1336/1997). Seurakunnan toiminnassa ja talouden 
hoidossa on noudatettava talousarviota ja hyvän taloudenhoidon periaatteita. 
Omaisuutta on hoidettava tuottavasti ja riskit halliten.

Kirkkohallituksen antamat määräykset ja ohjeet kuuluvat kirjanpitolain 
edellyttämän hyvän kirjanpitotavan (KPL 1:3) lähteisiin seurakuntatalouden 
kirjanpidosta ja tilinpäätöksestä. 

Rovaniemen seurakunnan tilinpäätös on laadittu em. kirkkohallituksen ohjeen 
mukaisesti.

Ehdotus Kirkkoneuvosto  allekirjoittaa  seurakunnan  tilinpäätöksen  vuodelta  2022  ja 
jättää sen tilintarkastajalle tarkastusta varten.

Päätös Kirkkoneuvosto hyväksyi päätösehdotuksen. 

Kirkkoneuvosto piti tauon klo 19.06-19.17

Timo Kotilainen poistui asian käsittelyn aikana ennen päätöksen tekoa klo 
19.47. 
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Katsaus seurakunnan arvopaperisijoituksiin vuodelta 2022

Diaarinumero DROV/284/02.03.05/2021

Esittelijä hallintojohtaja Antti Jääskeläinen  

Rahoitusomaisuusarvopaperit merkitään tilinpäätöshetkellä taseeseen 
hankintamenoon tai sitä alempaan todennäköiseen luovutus- tai 
markkinahintaan. 

Rovaniemen seurakunnan tilinpäätös 2022 sisältää rahoitustuottoja ja -kuluja 
seuraavasti: Rahoitustuotot ja -kulut yhteensä olivat -258.477 euroa (175.866 
euroa vuonna 2021). 

Rahoitustuotot sisältävät korkotuottoja 28.963 euroa (48.093 euroa), 
osinkotuottoja ja tuotto-osuuksia 36.600 (30.220 euroa) sekä muita 
rahoitustuottoja 16.688 euroa (179.871 euroa). Rahoituskulut sisältävät 
korkokuluja 60.853 euroa (23.058 euroa), arvonalentumisia 203.671 (23.017 
euroa) ja myyntitappioita kaikkiaan 96.714 euroa (30.381 euroa).  

Edellisten lisäksi rahoitusarvopapereiden vuosituottoa laskettaessa on otettu 
huomioon tilinpäätöshetkellä oleva todennäköinen luovutus- tai 
markkinahinta. Nämä mukaan laskien seurakunnan rahoitusarvopapereiden 
vuosituotto vuonna 2022 oli -502.400 euroa (593.250 euroa). 

Arvopaperisijoitustoimintaa on esitelty tarkemmin liitteessä.

Ehdotus Kirkkoneuvosto merkitsee katsauksen seurakunnan arvopaperisijoituksiin 
vuodelta 2022 tiedokseen ja saattaa sen myös kirkkovaltuustolle tiedoksi.

Päätös Kirkkoneuvosto hyväksyi päätösehdotuksen. 
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Rovaniemen seurakunnan henkilöstötilinpäätös 2022

Diaarinumero DROV/216/00.02.07/2023

Esittelijä hallintojohtaja Antti Jääskeläinen  

Rovaniemen seurakunnan henkilöstötilinpäätös on ollut tilinpäätöksen osa 
vuodesta 2000 lähtien ja vuodesta 2021 lähtien erillisenä. 
Henkilöstötilinpäätöksessä raportoidaan vuosittain henkilöstöön liittyviä 
tunnuslukuja. Siitä selviää muun muassa, millainen on Rovaniemen 
seurakunnan henkilöstön rakenne, työajan käyttö, poissaolot, osaaminen ja 
sen kehittyminen. Henkilöstötilinpäätökseen on koottu keskeisiä 
henkilöstömäärää ja - rakennetta sekä henkilöstön tilaa koskevia tietoja 
vuodelta 2022. Vertailutietona on käytetty pääasiassa tietoja vuodelta 2021. 
Henkilöstötilinpäätöksen tietoja voidaan käyttää myös apuvälineenä, kun 
mietitään miten henkilöstön rakennetta ja osaamista tulee kehittää, jotta ne 
vastaisivat tulevaisuuden haasteisiin ja tarpeisiin parhaalla mahdollisella 
tavalla.

Ehdotus Kirkkoneuvosto hyväksyy Rovaniemen seurakunnan henkilöstötilinpäätöksen 
vuodelta 2022 ja saattaa sen tiedoksi kirkkovaltuustolle.

Päätös Kirkkoneuvosto hyväksyi päätösehdotuksen.
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Avustustyöryhmän valinta vuosiksi 2023-2024

Diaarinumero DROV/206/00.02.10/2023

Palvelutyön johtokunta 22.3.2023
Kirkkoneuvosto 28.3.2023

Palvelutyön johtokunta 22.3.2023

Esittelijä  Markku Kukkonen

Palvelutyön johtokunta seuraa avustustyöhön käytettävien varojen käyttöä ja 
vastaa niistä sekä on tarpeen vaatiessa työntekijöiden apuna etsittäessä 
vaikeuksien keskellä eläviä ihmisiä ja taloudellisia lisäresursseja 
avustamiseen.

Palvelutyön johtokunta valitsee kahden vuoden ajaksi avustustyöryhmän, 
johon kuuluvat palvelutyön johtokunnan puheenjohtaja, yksi avustustyötä 
tunteva palvelujohtokunnan  jäsen ja esittelijänä johtava diakonianviranhaltija.

Avustustyöryhmä kokoontuu vähintään kaksi kertaa vuoden aikana.
Avustustyöryhmän kokouksissa esitetään tiedoksi yli 90 €:n suuruisista 
avustuksista avustuspäätöspöytäkirjat kokouksien väliseltä ajalta.

      Avustustyöryhmä tiedottaa avustustyöstä koko palvelutyön
      johtokunnalle tarpeen mukaan. -liite

Ehdotus Palvelutyön johtokunta valitsee avustustyöryhmän toimikaudelle 2023 - 2024.

Päätös Palvelutyön johtokunta päätti esittää kirkkoneuvostolle, että kirkkoneuvosto 
nimeää palvelutyön johtokunnan avustustyöryhmään Asko Peuraniemen ja 
Sauli Särkiojan vuosiksi 2023-2024.

Päätös luettiin ja merkittiin tarkastetuksi tämän pykälän osalta.

Kirkkoneuvosto 28.3.2023

Esittelijä kirkkoherra Ilari Kinnunen

Ehdotus Kirkkoneuvosto hyväksyy palvelutyön johtokunnan esityksen. 

Päätös Kirkkoneuvosto hyväksyi päätösehdotuksen. 
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Valtuustoaloite 2.11.2022 Pikkuavun toiminnan laajentaminen

Diaarinumero DROV/220/00.02.06/2023

Esittelijä kirkkoherra Ilari Kinnunen

Kirkkovaltuustossa 2.11.2022 kirjattiin vastaanotetuksi valtuutettu Elina 
Korteniemen aloite, jossa hän esittää, että seurakunta kartoittaisi 
mahdollisuutta lisätä resursseja lapsiperheitä tukevaan Pikkuapu-toimintaan. 

Pikkuapu-toimintaa toteuttavat seurakunnan diakoniatyö sekä lapsi- ja 
perhetyö yhteistyössä. Työaloilta saatujen selvitysten mukaan Pikkuavulla 
halutaan auttaa kaikkein heikoimmassa asemassa olevia perheitä ja tukea 
vanhemmuutta perheen kriisikohdissa. Pikkuavun piiriin tullaan jonkun 
viranomaisen huolen vuoksi. Esimerkiksi neuvolan terveydenhoitaja voi ottaa 
yhteyttä perhediakoniin ja he tekevät palvelutarpeen arvioinnin. Työn luonne 
on selvästi enemmän diakoninen kuin kasvatuksellinen.

Joissakin seurakunnissa vastaava toiminta on voitu ulottaa useampien 
saataville, jos seurakuntien perinteiset työmuodot ovat lakanneet. 
Rovaniemen seurakunnassa tehdään edelleen perinteistä ja monin paikoin 
vilkastakin päiväkerho- ja perhekerhotyötä lastenohjaajien toimesta. 
Kerhotoiminnassa yksittäisen ohjaajan resurssilla tavoitetaan useampia 
ihmisiä. Kerhotoiminta hartauksineen vastaa myös paremmin lapsi- ja 
perhetyön kristillisen kasvatuksen tavoitteita. Pikkuapu täydentää tätä 
toimintaa kohdennettuna heikoimmassa asemassa oleviin. Toiminnan 
tarkoituksena ei ole tarjota maksuttomasti tavanomaista lastenhoitoapua 
perheille kirkollisverotuloilla kustannettuna. Tavanomaista lastenhoitoapua 
tarjoavat esimerkiksi MLL:n kaltaiset yleishyödylliset yhdistykset, jotka perivät 
palveluistaan maksuja kattaakseen toiminnasta aiheutuvat kulut.

Nykytilanteessa seurakunnan resurssien lisääminen Pikkuapu-toimintaan 
edellyttäisi lisärekrytointeja. Kirkon laatimat talousennusteet ovat kuitenkin 
sellaisia, että toimintamuotojen laajentaminen tai uusien perustaminen on 
jatkossa mahdollista lähinnä resurssien uudelleenohjaamisen kautta. 
Tulevaisuudessa onkin mahdollista harkita Pikkuavun tarjoamista hieman 
matalammalla kynnyksellä, jos resursseja vapautuu nykyisten 
toimintamuotojen kysynnän laskiessa.

Ehdotus Kirkkoneuvosto saattaa selvityksen tiedoksi kirkkovaltuustolle.

Päätös Kirkkoneuvosto hyväksyi päätösehdotuksen. 
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Kirkkovaltuuston päätösten laillisuusvalvonta 28.3.2023

Diaarinumero DROV/22/00.02.07/2023

Esittelijä hallintojohtaja Antti Jääskeläinen 

Ehdotus Kirkkoneuvosto toteaa kirkkovaltuuston 14.12.2022 tekemät päätökset
laillisiksi ja täytäntöönpanokelpoisiksi. (KL 10:6).

Pöytäkirja on nähtävänä Domus asianhallintajärjestelmässä.

Päätös Kirkkoneuvosto hyväksyi päätösehdotuksen. 
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Muut asiat kirkkoneuvoston kokoukseen 28.3.2023

Diaarinumero DROV/29/00.02.07/2023

Terttu Luoma-aho kysyi vapaaehtoistyön tiedottamisesta ja Majatalo-illan 
järjestelyistä. Kirkkoherra kertoi vapaaehtoistyöhön ilmoittautumisjärjestelmän 
olevan koulutusvaiheessa, jonka jälkeen tästä tiedotetaan laajemmin. 
Majatalo-ilta on alustavasti suunniteltu keväälle 2024. 

Ville-Pekka Jokela ehdotti laajemman ympäristöluvan hakemista krematoriolle 
ja toi esille tarpeen kehittää aikataulutusta vainajien tuonteihin ja uurnan 
hakuihin liittyen. Hallintojohtaja kertoi ympäristöministeriön kannan, jonka 
mukaan laajempi ympäristölupa edellyttäisi krematorioon 
savukaasupuhdistinta sekä elohopeaerottimia. Lisäksi hän kertoi, että 
krematorion käyttöönotto on vielä alkuvaiheessa ja lisäkylmiöiden hankinnan 
valmistelu on käynnistynyt. 
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Kokouksen päättäminen

Valitusosoituksen antaminen ja kokouksen päättäminen 

Puheenjohtaja antoi oikaisuvaatimusohjeen ja valitusosoituksen, joka liitetään 
pöytäkirjaan. 

Puheenjohtaja päätti kokouksen klo 21.09. 

Allekirjoitukset

Ilari Kinnunen Päivi Rautajoki
puheenjohtaja sihteeri

Pöytäkirjantarkastus

Kokouksen pöytäkirja on tarkastettu ja todettu kokouksen kulun ja tehtyjen 
päätösten mukaiseksi.

Terttu Lehtola Terttu Luoma-aho
pöytäkirjantarkastaja pöytäkirjantarkastaja

Pöytäkirjan nähtävänä pito

Pöytäkirja on yleisesti nähtävänä 05.04.‒04.05.2023 Rovaniemen 
seurakunnan kirkkoherranvirastossa, os. Rauhankatu 70, 96100 Rovaniemi. 
Pöytäkirjan nähtävänä pidosta on ilmoitettu 23.03.‒04.05.2023 Rovaniemen 
seurakunnan kirkkoherranviraston ilmoitustaululla.  

Päivi Rautajoki 
hallintosihteeri

Allekirjoitukset on tehty Domus-asianhallintajärjestelmään.
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Rovaniemen seurakunnan kirkkoneuvosto 

OIKAISUVAATIMUSOHJEET JA VALITUSOSOITUS

1 MUUTOKSENHAKUKIELLOT

Valmistelua ja täytäntöönpanoa koskevat muutoksenhakukiellot

Seuraavista päätöksistä ei kirkkolain (1054/1993) 24 luvun 5 §:n mukaan saa tehdä kirkollisvalitusta eikä 

oikeudenkäynnistä hallintoasioissa annetun lain (808/2019) 2 luvun 6 §:n 2 momentin nojalla 

hallintovalitusta, koska päätös koskee vain valmistelua tai täytäntöönpanoa. Julkisista hankinnoista ja 

käyttöoikeussopimuksista annetun lain (1397/2016, hankintalaki) 146 §:n 2 momentin 1 kohdan mukaan 

hankintalain mukaista valitusta ei voi tehdä päätöksestä tai muusta ratkaisusta, joka koskee yksinomaan 

hankintamenettelyn valmistelua. 

Pöytäkirjan pykälät: 36-41, 43-49, 52, 54-55

Oikaisuvaatimusoikeudesta aiheutuva valituskielto

Koska päätöksestä voidaan tehdä kirkkolain 24 luvun 3 §:n 1 momentin mukaan kirjallinen 

oikaisuvaatimus, seuraaviin päätöksiin ei saa hakea muutosta valittamalla:

Pöytäkirjan pykälät: 42, 50-51, 53

Alistusasiaa koskeva muutoksenhakukielto

Kirkkolain 24 luvun 3 §:n 2 momentin mukaan oikaisuvaatimusta ei saa tehdä päätöksestä, joka 

alistetaan tuomiokapitulin tai kirkkohallituksen vahvistettavaksi.

Pöytäkirjan pykälät: 
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Erikseen säädetyt muutoksenhakukiellot

1. Viranhaltija ei saa valittamalla hakea muutosta viranomaisen päätökseen evankelis-luterilaisen kirkon 

virkaehtosopimuksista annetun lain (968/1974) 2 §:ssä tarkoitetussa asiassa eikä saattaa sitä 

oikaisuvaatimuksin tai hallintoriita-asiana ratkaistavaksi, jos hänellä taikka viranhaltijayhdistyksellä on 

oikeus panna asia vireille työtuomioistuimessa. Edellä mainittua sovelletaan vain viranhaltijaan, joka 

on jäsenenä sellaisessa viranhaltijayhdistyksessä, jolla on oikeus panna asia vireille 

työtuomioistuimessa, tai sen alayhdistyksessä (kirkkolain 6 luvun 72 § 2 momentti).

2. Muutosta ei saa hakea oikaisuvaatimuksella tai valittamalla päätökseen, joka koskee väliaikaista 

viran toimituksesta pidättämistä (kirkkolain 24 luvun 14 § 2 momentti).

3. Seurakunnan jäsenellä ei ole oikeutta tehdä oikaisuvaatimusta tai valitusta päätöksestä, joka koskee 

toiseen henkilöön kohdistuvaa diakoniaa, kristillistä kasvatusta tai opetusta;

4. Valittamalla ei saa hakea muutosta hallinnon sisäiseen määräykseen, joka koskee tehtävän tai muun 

toimenpiteen suorittamista (oikeudenkäynnistä hallintoasioissa annetun lain 2 luvun 6 §:n 2 

momentti);

5. Muun lainsäädännön mukaan päätökseen ei saa hakea muutosta valittamalla.

Pöytäkirjan pykälät ja valituskieltojen perusteet: 

Hankintoja koskevat muutoksenhakukiellot

Hankintaa koskevista seuraavista päätöksistä ei kirkkolain 24 luvun 8 a §:n 2 momentin nojalla saa 

tehdä kirkkolain mukaista oikaisuvaatimusta eikä kirkollisvalitusta, jos asia kuuluu markkinaoikeuden 

toimivaltaan. Asia kuuluu markkinaoikeuden toimivaltaan, jos hankinnan arvo ylittää hankintalain 25 §:n 

mukaisen kynnysarvon. Kansalliset kynnysarvot ilman arvonlisäveroa laskettuna ovat: 

- 60.000 € (tavarat ja palvelut sekä suunnittelukilpailut);

- 150.000 € (rakennusurakat); 

- 400 000 € (hankintalain liitteen E 1-4 kohdassa tarkoitetut sosiaali- ja terveyspalvelut); 

- 300.000 € (hankintalain liitteen E 5-15 kohdassa tarkoitetut muut erityiset palvelut) ja 

- 500.000 € (käyttöoikeussopimukset).  

Pöytäkirjan pykälät: 
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2 OIKAISUVAATIMUSOHJEET

Oikaisuvaatimusviranomainen ja -aika

Seuraaviin päätöksiin tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen.

Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdään ja yhteystiedot:

Rovaniemen seurakunnan kirkkoneuvosto

Käyntiosoite: Rauhankatu 70, 96100 Rovaniemi

Postiosoite: PL 8104, 96101 Rovaniemi

Sähköposti: rovaniemi.seurakunta@evl.fi

Pöytäkirjan pykälät: 

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa siitä, kun asianosainen on saanut tiedon päätöksestä.  

Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, seitsemäntenä päivänä 

kirjeen lähettämisestä, saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen tiedoksisaantitodistukseen 

merkittynä aikana. Käytettäessä tavallista sähköistä tiedoksiantoa katsotaan asianosaisen saaneen 

tiedon päätöksestä kolmantena päivänä viestin lähettämisestä, jollei muuta näytetä. Seurakunnan 

jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, kun pöytäkirja on asetettu yleisesti nähtäväksi.

Oikaisuvaatimuksen voi omalla vastuullaan lähettää postitse, lähetin välityksellä tai sähköisesti. 

Oikaisuvaatimuksen on oltava perillä oikaisuvaatimusajan viimeisenä päivänä ennen viraston 

aukioloajan päättymistä. Sähköinen viesti katsotaan saapuneeksi viranomaiselle silloin, kun se on 

viranomaisen käytettävissä vastaanottolaitteessa tai tietojärjestelmässä siten, että viestiä voidaan 

käsitellä.

Oikaisuvaatimuksen sisältö

Oikaisuvaatimuksesta on käytävä ilmi: 

– oikaisuvaatimuksen tekijän nimi ja tarvittavat yhteystiedot asian hoitamiseksi 

– tiedot oikaisuvaatimuksen kohteena olevasta päätöksestä 

– millaista oikaisua päätökseen vaaditaan

– millä perusteilla oikaisua päätökseen vaaditaan. 
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3 HANKINTAOIKAISU

Hankintaoikaisun tekeminen

Hankintayksikön päätökseen tai muuhun hankintamenettelyssä tehtyyn ratkaisuun tyytymätön 

asianosainen voi tehdä hankintayksikölle kirjallisen hankintaoikaisun (hankintalaki 132-135 §). 

Hankintaoikaisu toimitetaan hankintayksikölle. 

Hankintayksikkö: 

Käyntiosoite: Rauhankatu 70, 96100 Rovaniemi

Postiosoite: PL 8104, 96101 Rovaniemi

Sähköposti: rovaniemi.seurakunta@evl.fi

Hankintaoikaisu on tehtävä 14 päivän kuluessa siitä, kun asianosainen on saanut tiedon 

hankintayksikön päätöksestä tai muusta hankintamenettelyssä tehdystä ratkaisusta. Tiedoksiannon 

katsotaan tapahtuneen seitsemäntenä päivänä kirjeen lähettämisestä, jollei sen näytetä tapahtuneen 

myöhemmin. Käytettäessä sähköistä tiedoksiantoa viestin katsotaan saapuneen vastaanottajalle sinä 

päivänä, jolloin sähköinen viesti on vastaanottajan käytettävissä tämän vastaanottolaitteessa siten, että 

viestiä voidaan käsitellä. Tällaisena ajankohtana pidetään viestin lähettämispäivää, jollei asiassa esitetä 

luotettavaa selvitystä tietoliikenneyhteyksien toimimattomuudesta tai vastaavasta muusta seikasta, jonka 

johdosta sähköinen viesti on saapunut vastaanottajalle myöhemmin. Hankintaoikaisun on oltava perillä 

oikaisuvaatimusajan viimeisenä päivänä ennen viraston aukioloajan päättymistä. Hankintaoikaisun voi 

omalla vastuullaan lähettää postitse, lähetin välityksellä tai sähköisesti.

Hankintaoikaisun sisältö

Hankintaoikaisusta on käytävä ilmi:

– oikaisua vaativan nimi sekä tarvittavat yhteystiedot asian hoitamiseksi

– tiedot hankintaoikaisun kohteena olevasta päätöksestä

– millaista oikaisua päätökseen vaaditaan

– millä perusteilla oikaisua päätökseen vaaditaan.

Hankintaoikaisuun on liitettävä asiakirjat, joihin vaatimuksen tekijä vetoaa, jolleivät ne jo ole 

hankintayksikön hallussa. 
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4 VALITUSOSOITUS 

4  a Kirkollis- ja hallintovalitukset

Seuraaviin päätöksiin voidaan hakea muutosta kirjallisella valituksella. 

Valitusviranomainen ja yhteystiedot:

Pohjois-Suomen hallinto-oikeus 

Käyntiosoite:                      Isokatu 4, 3 krs 90100 Oulu 

Postiosoite: PL 189 90101 Oulu.

Sähköposti: pohjois-suomi.hao@oikeus.fi

Valituksen voi tehdä myös hallinto- ja erityistuomioistuinten asiointipalvelussa osoitteessa 

https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet.

Kirkollisvalitus, pöytäkirjan pykälät:

Hallintovalitus, pöytäkirjan pykälät:

Valitusaika on 30 päivää päätöksen tiedoksisaannista. 

Kirkollisvalitus alistusasiassa

Seuraaviin päätöksiin voidaan hakea muutosta kirjallisella valituksella. 

Valitusviranomainen ja yhteystiedot:

Oulun hiippakunnan tuomiokapituli, pöytäkirjan pykälät:

Käyntiosoite: Hallituskatu 3, 90100 Oulu

Postiosoite: PL 85, 90101 OULU 

Sähköposti: oulu.tuomiokapituli@evl.fi

Kirkkohallitus, pöytäkirjan pykälät:

Postiosoite: PL 210, 00131 Helsinki

Käyntiosoite: Eteläranta 8, 00131 Helsinki

Telekopio: 09 1802 350

Sähköposti: kirkkohallitus@evl.fi

Valitusaika on 30 päivää päätöksen tiedoksisaannista. 
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Muutoksenhakuajan laskeminen

Valitus- ja oikaisuvaatimusaika lasketaan päätöksen tiedoksisaannista, tiedoksisaantipäivää lukuun 

ottamatta. Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, seitsemäntenä 

päivänä kirjeen lähettämisestä, saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen 

tiedoksisaantitodistukseen merkittynä aikana. Käytettäessä tavallista sähköistä tiedoksiantoa katsotaan 

asianosaisen saaneen tiedon päätöksestä kolmantena päivänä viestin lähettämisestä, jollei muuta 

näytetä. Seurakunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, kun pöytäkirja on asetettu 

yleisesti nähtäväksi. 

4 b Valitus markkinaoikeuteen

Valitus on tehtävä kirjallisesti 14 päivän kuluessa siitä, kun ehdokas tai tarjoaja on saanut tiedon 

hankintaa koskevasta päätöksestä valitusosoituksineen. 

Jos hankintayksikkö on tehnyt hankintapäätöksen jälkeen hankinta- tai käyttöoikeussopimuksen 

hankintalain 130 §:n 1 tai 3 kohdan nojalla noudattamatta odotusaikaa, valitus on tehtävä 30 päivän 

kuluessa siitä, kun tarjoaja on saanut tiedon päätöksestä valitusosoituksineen. 

Valitus markkinaoikeudelle on tehtävä viimeistään kuuden kuukauden kuluessa hankintapäätöksen 

tekemisestä siinä tapauksessa, että ehdokas tai tarjoaja on saanut tiedon hankintapäätöksestä 

valitusosoituksineen ja hankintapäätös tai valitusosoitus on ollut olennaisesti puutteellinen.

Ehdokkaan tai tarjoajan katsotaan saaneen päätöksestä oheisasiakirjoineen tiedon seitsemäntenä 

päivänä kirjeen lähettämisestä, jollei sen näytetä tapahtuneen myöhemmin. Käytettäessä sähköistä 

tiedoksiantoa viestin katsotaan saapuneen vastaanottajalle sinä päivänä, jolloin sähköinen viesti on 

vastaanottajan käytettävissä tämän vastaanottolaitteessa siten, että viestiä voidaan käsitellä. Tällaisena 

ajankohtana pidetään viestin lähettämispäivää, jollei asiassa esitetä luotettavaa selvitystä 

tietoliikenneyhteyksien toimimattomuudesta tai vastaavasta muusta seikasta, jonka johdosta sähköinen 

viesti on saapunut vastaanottajalle myöhemmin.

Hankinta-asiaan muutosta hakevan on lisäksi kirjallisesti ilmoitettava hankintayksikölle asian 

saattamisesta markkinaoikeuden käsiteltäväksi. Ilmoitus on toimitettava hankintayksikön ilmoittamaan 

osoitteeseen viimeistään silloin, kun hankintaa koskeva valitus toimitetaan markkinaoikeuteen. 

Hankintayksikön yhteystiedot ovat edellä hankintaoikaisua koskevassa kohdassa. 

Markkinaoikeuden käsiteltäväksi valituksella voidaan saattaa hankintalaissa tarkoitettu hankintayksikön 

päätös tai hankintayksikön muu hankintamenettelyssä tehty ratkaisu, jolla on vaikutusta ehdokkaan tai 

tarjoajan asemaan. Markkinaoikeuden käsiteltäväksi valituksella ei voida saattaa hankintayksikön 
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sellaista päätöstä tai muuta ratkaisua, joka koskee 1) yksinomaan hankintamenettelyn valmistelua, 2) 

sitä, että hankintasopimusta ei jaeta osiin hankintalain 75 §:n nojalla tai 3) sitä, että hankintalain 93 §:ssä 

tarkoitetun kokonaistaloudellisen edullisuuden perusteena käytetään yksinomaan halvinta hintaa tai 

kustannuksia. Asia voidaan saattaa markkinaoikeuden käsiteltäväksi, jos hankinnan arvo ylittää 

hankintalain 25 §:n mukaisen kynnysarvon.

Markkinaoikeuden yhteystiedot                    
                                                                                              
Valitus on toimitettava markkinaoikeudelle osoitettuna osoitteeseen:

Postiosoite: Radanrakentajantie 5, 00520 HELSINKI

Käyntiosoite: Tuomioistuimet-talo. Radanrakentajantie 5, 00520 Helsinki

Telekopio: 029 56 43314

Sähköpostiosoite: markkinaoikeus@oikeus.fi

Valituksen voi tehdä myös hallinto- ja erityistuomioistuinten asiointipalvelussa osoitteessa 

https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet.

5 VALITUKSEN SISÄLTÖ JA LIITTEET, VALITUSASIAKIRJOJEN TOIMITTAMINEN JA 
OIKEUDENKÄYNTIMAKSU

5 Valituksen sisältö

Valituksessa on ilmoitettava:

– valittajan nimi ja yhteystiedot

– postiosoite ja mahdollinen muu osoite, johon oikeudenkäyntiin liittyvät asiakirjat voidaan lähettää 

– sähköpostiosoite, jos valitusviranomaisen päätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä

– päätös, johon haetaan muutosta

– miltä kohdin päätökseen haetaan muutosta ja mitä muutoksia siihen vaaditaan tehtäväksi

– vaatimusten perustelut

– mihin valitusoikeus perustuu, jos valituksen kohteena oleva päätös ei kohdistu valittajaan.

Jos valittajan puhevaltaa käyttää hänen laillinen edustajansa tai asiamiehensä, myös tämän yhteystiedot 

on ilmoitettava. Yhteystietojen muutoksesta on valituksen vireillä ollessa ilmoitettava viipymättä 

valitusviranomaiselle.
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6 Valituksen liitteet

Valitukseen on liitettävä:

– valituksen kohteena oleva päätös valitusosoituksineen 

– selvitys siitä, milloin valittaja on saanut päätöksensä tiedoksi, tai muu selvitys valitusajan alkamisen 

ajankohdasta

– asiakirjat, joihin valittaja vetoaa vaatimuksensa tueksi, jollei niitä ole jo aikaisemmin toimitettu 

viranomaiselle.

Asiamiehen on esitettävä valtakirja. Jollei valitusviranomainen toisin määrää, valtakirjaa ei kuitenkaan 

tarvitse esittää oikeudenkäynnistä hallintoasioissa annetun lain 32 §:ssä tarkoitetuissa tilanteissa. 

Valitusasiakirjojen toimittaminen

Valitusasiakirjat on toimitettava valitusajassa päätöksessä mainitulle valitusviranomaiselle. Omalla 

vastuulla valitusasiakirjat voi lähettää postitse, lähetin välityksellä tai sähköisesti. Postiin valitusasiakirjat 

on jätettävä niin ajoissa, että ne ehtivät perille valitusajan viimeisenä päivänä ennen viraston aukioloajan 

päättymistä. Sähköinen viesti katsotaan saapuneeksi viranomaiselle silloin, kun se on viranomaisen 

käytettävissä vastaanottolaitteessa tai tietojärjestelmässä siten, että viestiä voidaan käsitellä.

Oikeudenkäyntimaksu

Tuomioistuinmaksulain (1455/2015) 2 §:n nojalla muutoksenhakijalta peritään oikeudenkäyntimaksu, 

jollei lain 5, 7, 8 tai 9 §:stä muuta johdu. Tuomioistuinmaksulain 2 §:ssä säädettyjen maksujen 

tarkistamisesta annetun oikeusministeriön asetuksen (1383/2018) 1 §:n mukaan oikeudenkäyntimaksu 

hallinto-oikeudessa on 260 € ja markkinaoikeudessa 2 050 €. Käsittelymaksu markkinaoikeudessa on 

kuitenkin 4 100 €, jos hankinnan arvo on vähintään 1 miljoonaa euroa ja 6 140 €, jos hankinnan arvo on 

vähintään 10 miljoonaa euroa.

Yksityiskohtainen valitusosoitus liitetään pöytäkirjanotteeseen.
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