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Kokoustiedot

Kokouksen avaaminen

Puheenjohtaja avasi kokouksen ja piti alkuhartauden.

Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus

Kirkkoneuvoston ohjesäännön 5 §:n 1 momentin mukaan kutsu 
kirkkoneuvoston kokoukseen lähetetään jäsenille viimeistään viisi päivää 
ennen kokousta. Kutsuun on liitettävä luettelo käsiteltävistä asioita. 
Kokouskutsu ja muut kokousasiakirjat lähetetään sähköisesti Domuksen 
kautta. Kokouskutsu esityslistoineen on saatettu kirkkoneuvoston jäsenille 
tiedoksi 24.8.2023.
KL 7:4, 1 mukaan toimielin on päätösvaltainen, kun enemmän kuin puolet 
jäsenistä on saapuvilla. 

Ehdotus Kokous todetaan laillisesti kokoon kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi.

Päätös Kokous todettiin laillisesti kokoon kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi.

Pöytäkirjantarkastajien ja ääntenlaskijoiden valinta sekä pöytäkirjantarkastus

Pöytäkirja tarkastetaan pääsääntöisesti sähköisesti allekirjoituksen 
edellytykset täyttävässä järjestelmässä. 

Pöytäkirja on nähtävillä kirkkoherranvirastossa oikaisuvaatimuksen tai 
valituksen tekemiselle varatun ajan (14/30) pv. Pöytäkirjan nähtävillä 
pitämisestä ilmoitetaan kirkkoherranviraston ilmoitustaululla 
kokouskutsun/esityslistan lähettämisestä alkaen.  

Pöytäkirjan tarkastaa kaksi kokouksen valitsemaa pöytäkirjantarkastajaa tai, 
jos kokous niin päättää, kirkkoneuvosto kokouksessaan. 
Pöytäkirjantarkastajat toimivat tarvittaessa ääntenlaskijoina. 

Ehdotus Pöytäkirjan tarkastajiksi ja ääntenlaskijoiksi valitaan Eepu Soini ja Ville-Pekka 
Jokela. 
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Päätös Kirkkoneuvosto hyväksyi päätösehdotuksen. 

Kokouksen työjärjestys

Ehdotus Esityslista hyväksytään kokouksen työjärjestykseksi.

Päätös Esityslista hyväksyttiin kokouksen työjärjestykseksi, sillä lisäyksellä, että Muut 
asiat kohdassa käsitellään Terttu Luoma-ahon, Ville-Pekka Jokelan ja Miikka 
Keräsen asiat.  

29.08.2023
Rovaniemen seurakunta - Kirkkoneuvosto

Pöytäkirja 6/2023  2



AKR Toimistosihteerin rekrytointi 2023

Diaarinumero DROV/339/00.02.07/2023

Kirkkoneuvosto 16.5.2023
Kirkkoneuvosto 29.8.2023

Kirkkoneuvosto 16.5.2023

Valmistelija rekisteripäällikkö Sanni Väisänen 

Esittelijä kirkkoherra Ilari Kinnunen

Rovaniemen aluekeskusrekisteriiin (AKR) kuuluu 11 seurakuntaa. AKR 
palvelee vajaata 80 000 seurakunnan jäsentä kirkon jäsenrekisteriiin liittyvissä 
asioissa. Kirkkohallituksen linjauksen mukaisesti aluekeskusrekistereissä 
tulisi olla rekisteripäällikön lisäksi yksi toimistosihteeri 20 000 seurakunnan 
jäsentä kohti. Rovaniemen AKR:ssä on rekisteripäällikön lisäksi neljä 
toimistosihteeriä, jotka hoitavat lisäksi oman seurakunnan 
kirkkoherranviraston tehtävät. Yksi toimistosihteereistä on eläköitymässä 
vuoden vaihteessa. 

AKR:n toimistosihteerit tarvitsevat valtakunnallisessa jäsenrekisterissä 
työskentelyyn ns. Kirdi-oikeudet, jotka saadaan koulutuksen ja kirjallisen 
kokeen kautta. Oikeuksien saavuttaminen vaatii noin puoli vuotta. 
Koulutuksen ohella toimistosihteeri voi tehdä kirkkoherranviraston tehtäviä 
omaan seurakuntaan liittyen. Työmarkkinoilla ei juuri ole henkilöitä, joilla olisi 
valmiiksi Kirdi-oikeudet. Tästä syystä on tarpeen käynnistää rekrytointi 
eläkkeelle jäävän työntekijä tilalle hyvissä ajoin. Varhainen rekrytointi 
mahdollistaa myös nykyisen työntekijän tietotaidon siirtämisen seuraajalle.

Rekrytoitavan toimistosihteerin tehtävänkuvaan kuuluu AKR:n jäsenrekisterin 
hoitoa: tietojen tallennusta ja välitystä kirkon jäsenrekisteriin sekä tietojen 
tarkistamista valtion jäsentietojärjestelmästä. Tehtäviin kuuluvat myös 
seurakunnan jäsenyyteen liittyvät raportit, kuten virkatodistukset ja 
sukuselvitykset. Toimistosihteeri tekee myös oman seurakunnan 
kirkkoherranvirastoon liittyviä töitä ja asiakaspalvelua. Tehtävänkuvaus on 
liitteenä. 
 
Tehtävään edellytetään soveltuvaa ammattikorkeakoulutason tutkintoa tai 
vastaavaa osaamista. Työkokemus väestökirjanpidon tehtävistä katsotaan 
eduksi. Tehtävän hoitaminen edellyttää erityistä tarkkuutta. Työsuhde on 
toistaiseksi voimassa oleva, alkaen 1.10.2023. Tehtävän vaativuusryhmä on 
palvelusuhteen alkaessa 402-403 ja palkka kokemuksesta riippuen 
2196,78 – 2676,21 euroa / kk. Työsuhteeseen valitun on esitettävä 
hyväksyttävä lääkärintodistus terveydentilastaan. Koeaika tehtävässä on 6 kk. 

Ehdotus Kirkkoneuvosto 
1. julistaa haettavaksi AKR:n toimistosihteerin työsuhteen ajalla 20.7.-
10.8.2023 KirkkoRekry.fi palvelun kautta. Hakuaika päättyy 10.8.2023 klo 
15.00. 
2. nimeää rekrytointia varten valmistelutyöryhmän, johon kuuluvat kirkkoherra, 
rekisteripäällikkö sekä kaksi kirkkoneuvoston nimeämää jäsentä
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3. antaa kirkkoneuvoston jäsenille sekä kirkkovaltuuston puheenjohtajille 
oikeuden olla läsnä haastatteluissa.

Päätös Kirkkoneuvosto 
1. julisti haettavaksi AKR:n toimistosihteerin työsuhteen ajalla 
20.7.-10.8.2023 KirkkoRekry.fi palvelun kautta. Hakuaika päättyy 10.8.2023 
klo 15.00. 
2. nimesi rekrytointia varten valmistelutyöryhmän, johon kuuluvat kirkkoherra, 
rekisteripäällikkö sekä kirkkoneuvoston nimeäminä jäseninä Eepu Soini ja 
Terttu Luoma-aho ja 
3. antoi kirkkoneuvoston jäsenille sekä kirkkovaltuuston puheenjohtajille 
oikeuden olla läsnä haastatteluissa.

Kirkkoneuvosto 29.8.2023

Valmistelijat rekisteripäällikkö Sanni Väisänen ja kirkkoherra Ilari Kinnunen

Esittelijä kirkkoherra Ilari Kinnunen

Rovaniemen aluekeskusrekisterin toimistosihteerin tehtävään saapui 
määräajassa 50 hakemusta. Hakemusten perusteella kirkkoneuvoston 
nimeämä valmistelutyöryhmä päätti kokouksessaan 11.8. kutsua 
haastatteluun neljä kelpoisuusehdot täyttänyttä hakijaa, joiden työkokemus 
tuki valintaa.

Haastattelut järjestettiin yksilöhaastatteluina keskiviikkona 16.8.2023 
seurakuntakeskuksessa. Haastatteluun kutsutuista paikalle saapuivat Hanna 
Helin ja Piia Inkeröinen.  

Hakijoiden koulutus- ja työkokemustietojen sekä haastatteluissa saatujen 
lisätietojen perusteella valmistelutyöryhmä ehdottaa yksimielisesti 
kirkkoneuvostolle, että AKR:n toimistosihteerin tehtävään valitaan Hanna 
Helin ja varalle Piia Inkeröinen.

Ehdotus Kirkkoneuvosto valitsee AKR:n toimistosihteerin tehtävään restonomi Hanna 
Helinin ja varalle restonomi Piia Inkeröisen. Työsuhteeseen valitun on          
ennen työn aloittamista esitettävä hyväksyttävä lääkärintodistus                  
terveydentilastaan. Koeaika tehtävässä on 6 kk.

Päätös                                Kirkkoneuvosto hyväksyi päätösehdotuksen. 
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Talouskatsaus vuoden 2023 tammi-kesäkuu

Diaarinumero DROV/338/00.02.07/2023

Esittelijä hallintojohtaja Antti Jääskeläinen 
hallintojohtajan ollessa estynyt asian esitteli kokouksessa talouspäällikkö 
Raija Perkkiö

Rovaniemen seurakunnan tammi-kesäkuun aikana tilikausi on ollut 347.410 
euroa ylijäämäinen (510.982 euroa alijäämäinen vuonna 2022). 
Kirkollisverotulot tammi-kesäkuussa ovat olleet 7,8 % suuremmat kuin vuotta 
aiemmin. Kirkollisverotulokertymä oli 6,410 miljoonaa euroa (5,945 miljoonaa 
euroa vuonna 2022).  

Tammi-kesäkuussa vuosikate oli 1,027 miljoonaa euroa (1,114 miljoonaa 
euroa vuonna 2022).

Investointimenot alkuvuonna ovat olleet 381.898 euroa (2.457.730 euroa 
vuonna 2022). Johtuen maltillisemmasta investointivuodesta myös 

rahoitustilanne on parantunut 588.730 eurolla.

Liitteenä tammi-kesäkuun tulos- ja rahoituslaskelmat sekä katsaus 
sijoituksista.

Ehdotus Kirkkoneuvosto merkitsee vuoden 2023 tammi-kesäkuun tulos- ja
rahoituslaskelmat sekä katsauksen sijoituksiin tiedokseen.

Päätös Kirkkoneuvosto hyväksyi päätösehdotuksen. 
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Veroprosentin määrääminen vuodelle 2024

Diaarinumero DROV/411/02.01.01/2023

Esittelijä hallintojohtaja Antti Jääskeläinen 
hallintojohtajan ollessa estynyt asian esitteli kokouksessa talouspäällikkö 
Raija Perkkiö

Kirkkolain 15 luvun 2 §:n 3 momentin mukaan kirkkovaltuusto vahvistaa 
tuloveroprosentin. Tuloveroprosentti vahvistetaan lähimpään 0,05 
prosenttiyksikköön. Rovaniemen seurakunnan tuloveroprosentti vuonna 2023 
on 1,40.   

Kirkollisverojen kertymä tammi-syyskuun aikana 2023

Rovaniemen seurakunnan kirkollisverotulot tammi-kesäkuussa ovat olleet 7,8 
% suuremmat kuin vuotta aiemmin. Kirkollisverotulokertymä oli 6,410 
miljoonaa euroa (5,945 miljoonaa euroa vuonna 2022).  

Vuoden 2022 verotus valmistuu lokakuun lopussa. Verohallinnon 19.9.2021 
antaman ennakkotiedon mukaan Rovaniemen seurakunnan kirkollisverotulo 
verovuodelta 2022 on 10.679.100 euroa ja se on 11,3 % suurempi kuin 
verovuoden 2021 kirkollisverotulo. Koko valtakunnan tasolla kirkollisverotulon 
kasvu samaisen ennakkotiedon mukaan on 2,0 % edellistä vuotta suurempi.

Rovaniemen seurakunnan veronpalautusosuus on 857.000 euroa ja 
jäännösvero-osuus 404.000 euroa.

Talousarviossa ennustettuun 11.050.000 euroon verrattuna koko vuoden 
2023 kirkollisverotulokertymä toteutunee ennakoidusti.

Vuoden 2024 kirkollisverotulokertymäksi ennustetaan 11.270.000 euroa.

Talouden muu toteutuma tammi-kesäkuun aikana 2023

Seurakunnan toimintakulut vuoden 2023 aikana ovat olleet 6,266 miljoonaa 
euroa (5,508 miljoonaa euroa vuonna 2022). Nousua kulujen osalta 13,8 %. 

Toimintatuotot ovat kasvaneet 691.856 eurosta 812.224 euroon. Kasvu 
tuottojen osalta 17,4 %. Kasvua selittää erityisesti krematoriotoiminnan 
käynnistyminen. Tuhkausmaksut ovat olleet 132.600 euroa.   

Talousarvion laatimisen muista lähtökohdista vuodelle 2023

Valtiovarainministeriön 15.6.2023 julkaiseman suhdannekatsauksen mukaan 
Suomen talous ei kasva enää kuluvana vuonna. Vuonna 2024 BKT kasvaa 
1,4 %, kun kotitalouksien ostovoima paranee inflaation hidastuessa ja 
palkkasumman kasvaessa. Inflaatio hidastuu 2,4 %:iin.

Rovaniemen seurakunnan talousraameja laskettaessa on lähdetty 
olettamuksista, että inflaatio on 2,5 % ja kirkon palkat nousevat 3,0 % koko 
vuoden tasolla.
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Nykyisellä raamilla tilikauden ylijäämä olisi n. 200.000 euroa. Näin ollen 
veroprosentin lasku 0,05 %-yksiköllä veisi tuloksen n. 200.000 euroa 
negatiiviseksi.   

Tuloslaskelmaennuste (talousarvioraami 2024)

TP 2022 TA 2023 TA 2024
toimintakate -8 998 360 -9 873 728 -9 965 919
kirkollisverotuotot 10 357 462 11 050 000 11 270 000
vuosikate 1 247 409 1 424 867 1 531 311
tilikauden 
ylijäämä

-1 075 015 -77 321 231 311

Ehdotus Kirkkoneuvosto esittää kirkkovaltuustolle, että Rovaniemen seurakunnan 
veroprosentti vuonna 2024 on 1,40.

Päätös luetaan ja pöytäkirja merkitään tarkastetuksi tämän pykälän osalta. 

Päätös Kirkkoneuvosto esittää kirkkovaltuustolle, että Rovaniemen seurakunnan 
veroprosentti vuonna 2024 on 1,40.

Päätös luettiin ja pöytäkirja merkittiin tarkastetuksi tämän pykälän osalta. 

Maarit Simoska saapui asian käsittelyn aikana klo 17.30. 
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Johtava diakonian viranhaltija (virka nro 36) rekrytointi

Diaarinumero DROV/458/01.01.01/2023

Esittelijä  kirkkoherra Ilari Kinnunen 

Johtava diakonian viranhaltija on irtisanoutunut 1.3.2024 alkaen eläkkeelle 
siirtymistä varten. Uuden viranhaltijan rekrytointi on syytä käynnistää, jotta 
valintapäätös voidaan tehdä marraskuun kirkkoneuvostossa ja uusi 
viranhaltija voisi aloittaa perehtymisen jo ennen varsinaista viran 
vastaanottamista.

Johtava diakonian viranhaltija on seurakunnassa keskeinen työntekijä, joka 
johtaa, organisoi ja kehittää diakonian työalaa sekä toimii esihenkilönä 12 
työntekijälle.

Suuressa seurakunnassa diakoniatyö on laaja-alaista, monimuotoista ja usein 
haastavaakin. Yhteistyöverkostoja ja toimijoita on paljon. Tiimityö, 
yhteistyöverkostot ja erilaiset kohtaamiset tekevät johtavan viranhaltijan 
työstä mielekästä ja innostavaa. 

Johtavalla viranhaltijalla on melko paljon hallinnollisia tehtäviä, joilla hän luo 
toimintaedellytyksiä tiimille. Hänen onkin hyvä sisäistää johtamis- ja 
hallintotyön merkitys tiimin hyvinvoinnille.

Johtavalta viranhaltijalta edellytetään hyvää johtamistaitoa, kykyä 
hallinnollisiin tehtäviin, vankkaa diakoniatyön osaamista, motivaatiota, 
kehityshakuisuutta sekä hyviä vuorovaikutus- ja tiimitaitoja.

Viranhaltijan keskeisiä työtehtäviä ovat:

 Diakoniatyön kokonaissuunnittelu, organisointi ja kehittäminen
 Työalan taloudesta vastaaminen
 Diakoniatyöntekijöiden ammatillisen tiimin johtaminen
 Esihenkilötyö ja henkilöstöhallinnolliset tehtävät
 Työalojen yhteistyön edistämien seurakunnassa diakonian osalta sekä 

yhteistyö sidosryhmien kanssa
 Työalan viestinnästä vastaaminen

Viran tarkempi tehtävänkuvaus on liitteenä.

Johtavan diakonian viranhaltijan tulee täyttää Kirkkohallituksen päätöksessä 
nro 141 mainitut kelpoisuusehdot diakonian virkaan. Virkaan valitulta 
edellytetään johtamiskoulutusta (esim. Johtajana kirkossa -koulutus) tai 
sitoutumista sen suorittamiseen. Valitun tulee olla konfirmoitu Suomen 
evankelis-luterilaisen kirkon jäsen. Viran tehtäväkohtainen palkkaus 
määräytyy kirkon palkkausjärjestelmän vaativuusryhmä 601 mukaan ja 
peruspalkka on 3 436,94 euroa / kk. Työkokemuksen perusteella maksetaan 
enintään 401 euroa kokemuslisää. Virka tulee ottaa vastaan 1.3.2024. 
Erikseen sovittaessa työ voi alkaa aiemmin. Ennen viran vastaanottamista 
valitun on esitettävä hyväksyttävä lääkärintodistus työkyvystään. Virassa on 6 
kuukauden koeaika.

§ 89

29.08.2023
Rovaniemen seurakunta - Kirkkoneuvosto

Pöytäkirja 6/2023  8



Sähköinen hakemus koulutustodistuksineen ja ansioluetteloineen toimitetaan 
11.10.2023 klo 15.00 mennessä Kirkkorekry.fi-palvelun kautta. Hakijoita 
pyydetään varautumaan haastatteluun ke 25.10. klo 12 - 16. Haastatteluihin 
kutsutaan henkilökohtaisesti.

Ehdotus
Kirkkoneuvosto 
1) avaa haettavaksi johtavan diakonian viran 13.9. – 11.10.2023 

Kirkkorekry.fi palvelun kautta
2) perustaa valmistelutyöryhmän, johon kuuluvat kirkkoherra, hallintojohtaja, 

palvelutyön johtokunnan puheenjohtaja sekä kaksi kirkkoneuvoston 
edustajaa

3) antaa kirkkoneuvoston jäsenille ja kirkkovaltuuston puheenjohtajille 
oikeuden olla läsnä hakijoiden haastattelussa

Päätös Kirkkoneuvosto 
1) avaa haettavaksi johtavan diakonian viran 13.9. – 11.10.2023 

Kirkkorekry.fi palvelun kautta. 
2) perustaa valmistelutyöryhmän, johon kuuluvat kirkkoherra, hallintojohtaja, 

palvelutyön johtokunnan puheenjohtaja sekä kirkkoneuvoston edustajina 
Raili Kerola ja Anitta Heikkilä sekä 

3) antaa kirkkoneuvoston jäsenille ja kirkkovaltuuston puheenjohtajille 
oikeuden olla läsnä hakijoiden haastattelussa.
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Auttin kappelin tulevaisuus

Diaarinumero DROV/107/00.02.07/2022

Kirkkoneuvosto 1.12.2022
Hauta- ja kiinteistötoimen johtokunta 26.4.2023
Kirkkoneuvosto 29.8.2023

Kirkkoneuvosto 1.12.2022

Esittelijä hallintojohtaja Antti Jääskeläinen 

Ohessa Lapin maakuntamuseon lausunto koskien Auttin kappelin purkua.

Ehdotus Kirkkoneuvosto päättää, että asian jatkokäsittelyä varten hankitaan 
rakennushistoriaselvitys esim. Oulun yliopiston teknisen tiedekunnan 
arkkitehtuurin osastolta. 

Päätös                      Kirkkoneuvosto hyväksyi päätösehdotuksen.

Hauta- ja kiinteistötoimen johtokunta 26.4.2023

Esittelijä        Kiinteistöpäällikkö Kalle Kenttälä 

Seurakunnan vuotta 2023 koskevassa toiminta- ja 
taloussuunnitelmassa on Auttin kappelille varattu 300.000 euroa 
kappelin purkukustannuksiin. 

Kirkkoneuvosto on päättänyt 1.12.2022 kokouksessaan, että Auttin 
kappelin asian jatkokäsittelyä varten hankitaan 
rakennushistoriaselvitys. Kiinteistöpäällikkö on kilpailuttanut 
(päätösnumero 1/2023 kiinteistöpäällikkö) rakennushistoriaselvityksen 
laadinnan ja tekijäksi on valittu Arkkitehtitoimisto Rantakokko OY.

Ehdotus Hauta- ja kiinteistötoimen johtokunta on saanut Auttin kappelin 
rakennushistoriaselvityksen sekä Lapin maakuntamuseon lausunnon 
tiedokseen ja lähettää ne kirkkoneuvostolle toimenpiteitä varten.

Päätös Hauta- ja kiinteistötoimen johtokunta hyväksyi päätösehdotuksen.

Kirkkoneuvosto 29.8.2023

§ 90
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Esittelijä                                     hallintojohtaja Antti Jääskeläinen 
        hallintojohtajan ollessa estynyt asian esitteli kokouksessa talouspäällikkö 

Raija Perkkiö

Seurakunnan toiminta Auttin kylällä on siirtynyt Auttin kylätalolle. 
Vainajan siunaamisia lukuun ottamatta kaikki seurakunnan toiminta 
periaatteessa on mahdollista kylätalolla ja tätä yhteistyötä on hyvä 
jatkaa.

Arkkitehtitoimisto Rantakokko OY on laatinut Auttin kappelista     
rakennushistoriaselvityksen 14.4.2023.

Seurakunnan omien arkistotietojen sekä Lapin maakuntamuseon 
27.10.2022 lausunnon mukaan Auttin kappeli ei ole kirkkolain 
tarkoittama kirkollinen rakennus vaan seurakuntakeskus, jossa on 
kirkkosali. 

Uuden kirkkolain (652/2023) 3 luvun 9 §:n kirkkovaltuuston 
määräenemmistösäännökset eivät koske seurakuntatalon purkamista, 
joten päätös purkamisesta voidaan tehdä yksinkertaisella enemmistöllä.

Purkamispäätöksen jälkeen on tarkoitus laatia irtaimiston ja esineistön 
osalta tyhjentämissuunnitelma ennen kuin varsinainen purkutyö 
aloitetaan.

Ehdotus Kirkkoneuvosto esittää kirkkovaltuustolle, että Auttin kappeli ja kellotapuli 
puretaan.

Päätös luetaan ja pöytäkirja merkitään tarkastetuksi tämän pykälän 
osalta.  

Päätös Keskustelun aikana kirkkoneuvosto päätti yksimielisesti muuttaa 
päätöksen muotoon: Kirkkoneuvosto esittää, että kirkkovaltuusto 
päättää purkaa Auttin kappelin ja kellotapulin sekä alistaa kellotapulin 
purkamispäätöksen tarvittaessa Kirkkohallituksen vahvistettavaksi.   

Keskustelun aikana Pekka Lehto teki vastaesityksen Anitta Heikkilän 
kannattamana, että Auttin kappeliin liittyvää päätöksentekoa siirretään 
vuodella ja sinä aikana Auttin kappelia pyritään myymään aktiivisesti.

Kirkkoherran esityksestä asiasta pidettiin nimenhuutoäänestys, jossa 
pohjaesitys (JAA) sai kahdeksan ääntä ja Pekka Lehdon ehdotus (EI) 
sai kolme ääntä.  

Puheenjohtaja totesi, että äänestyksen tuloksen mukaisesti 
kirkkoneuvosto esittää, että kirkkovaltuusto päättää purkaa Auttin 
kappelin ja kellotapulin sekä alistaa kellotapulin purkamispäätöksen 
tarvittaessa Kirkkohallituksen vahvistettavaksi.   

Äänestyslista on pöytäkirjan liitteenä.
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Opintovapaa seurakuntapastori Aki Hätinen 1.10.-31.12.2023

Diaarinumero DROV/452/01.01.02/2023

Esittelijä kirkkoherra Ilari Kinnunen

Seurakuntapastori Aki Hätinen anoo Oulun hiippakunnan tuomiokapitulilta 
virkavapautta 1.10. – 31.12.2023 hallintotieteiden opintoihin liittyvää 
työharjoittelua varten.

Viransijaiseksi on lupautunut rovasti Kari Yliräisänen. Seurakunnalla ei ole 
näin ollen estettä puoltaa virkavapautta. 

Opintovapaalaki 4 §
Työntekijällä, jonka päätoiminen palvelussuhde samaan työnantajaan yhdessä tai 
useammassa jaksossa on kestänyt yhteensä vähintään vuoden, on jäljempänä 
säädetyin rajoituksin oikeus saada opintovapaata saman työnantajan palveluksessa 
viiden vuoden aikana yhteensä enintään kaksi vuotta. Samoin työntekijällä on oikeus 
yhteensä enintään viisi päivää kestävään opintovapaaseen, jos päätoiminen 
palvelussuhde samaan työnantajaan yhdessä tai useammassa jaksossa on kestänyt 
vähintään kolme kuukautta.

Opintovapaalaki 8 §
Jos opintovapaan myöntäminen hakemuksessa tarkoitettuna aikana tuottaisi tuntuvaa 
haittaa työnantajan harjoittamalle toiminnalle, on työnantajalla oikeus siirtää 
opintovapaan alkamisajankohtaa enintään kuudella kuukaudella tai, milloin on 
kysymys harvemmin kuin kuuden kuukauden väliajoin toistuvasta koulutuksesta, 
enintään siihen saakka, kunnes seuraava vastaava koulutustilaisuus järjestetään.

Kirkkojärjestys 9 §
Jollei hallinto- tai johtosäännössä taikka työjärjestyksessä toisin määrätä:
4) tuomiokapituli myöntää:
b) yli kahden kuukauden virkavapaan seurakunnan muulle papin viran haltijalle;

Kirkkojärjestys 10 §
Jos seurakunnan papin viran haltija pyytää virkavapaata kahta kuukautta pitemmäksi 
ajaksi muun kuin sairauden tai perhevapaan vuoksi, hänen on liitettävä 
hakemukseensa kirkkoneuvoston tai seurakuntaneuvoston lausunto.

Ehdotus Kirkkoneuvosto puoltaa virkavapauden myöntämistä seurakuntapastori Aki 
Hätiselle 1.10. – 31.12.2023.

Päätös Kirkkoneuvosto hyväksyi päätösehdotuksen. 

§ 91
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Opintovapaa kappalainen Heini Kesti 1.11.2023-31.1.2025

Diaarinumero DROV/455/01.01.02/2023

Esittelijä kirkkoherra Ilari Kinnunen 

Yhteisen seurakuntatyön kappalainen Heini Kesti anoo Oulun hiippakunnan 
tuomiokapitulilta virkavapautta 1.11.2023 – 31.1.2025 hallintotieteiden jatko-
opintoja varten.

                                           Tuomiokapituli on yhteistyössä kirkkoherran kanssa valmistellut Kestin 
sijaiseksi hiippakuntapastori Kati Jansaa Kuopiosta. Jansalla on pätevyys 
kappalaisen ja kirkkoherran virkoihin sekä vahva seurakuntatyöstä ja 
hiippakunnan hallinnosta koostuva työkokemus (yht. n. 16 vuotta). 
Koulutukseltaan hän on teologian maisteri ja yhteiskuntatieteiden maisteri. 
Viransijaisuudesta on sovittu ensi vaiheessa ajalle 1.11.2023 – 31.8.2024. 
Jansa aloittaa tehtäviin perehtymisen ja niiden hoitamisen 1.10.2023 alkaen.

                                           Pätevän sijaisen varmistuttua seurakunnalla ei ole estettä puoltaa 
opintovapaan myöntämistä Kestille.

                                           Opintovapaalaki 4 §
                                           Työntekijällä, jonka päätoiminen palvelussuhde samaan työnantajaan yhdessä tai 

useammassa jaksossa on kestänyt yhteensä vähintään vuoden, on jäljempänä 
säädetyin rajoituksin oikeus saada opintovapaata saman työnantajan palveluksessa 
viiden vuoden aikana yhteensä enintään kaksi vuotta. Samoin työntekijällä on oikeus 
yhteensä enintään viisi päivää kestävään opintovapaaseen, jos päätoiminen 
palvelussuhde samaan työnantajaan yhdessä tai useammassa jaksossa on kestänyt 
vähintään kolme kuukautta.

                                              Opintovapaalaki 8 §
                                              Jos opintovapaan myöntäminen hakemuksessa tarkoitettuna aikana tuottaisi tuntuvaa 

haittaa työnantajan harjoittamalle toiminnalle, on työnantajalla oikeus siirtää 
opintovapaan alkamisajankohtaa enintään kuudella kuukaudella tai, milloin on 
kysymys harvemmin kuin kuuden kuukauden väliajoin toistuvasta koulutuksesta, 
enintään siihen saakka, kunnes seuraava vastaava koulutustilaisuus järjestetään.

Kirkkojärjestys 9 §
Jollei hallinto- tai johtosäännössä taikka työjärjestyksessä toisin määrätä:
4) tuomiokapituli myöntää:
b) yli kahden kuukauden virkavapaan seurakunnan muulle papin viran haltijalle;

Kirkkojärjestys 10 §
Jos seurakunnan papin viran haltija pyytää virkavapaata kahta kuukautta pitemmäksi 
ajaksi muun kuin sairauden tai perhevapaan vuoksi, hänen on liitettävä 
hakemukseensa kirkkoneuvoston tai seurakuntaneuvoston lausunto.

Ehdotus                             Kirkkoneuvosto puoltaa virkavapauden myöntämistä yhteisen seurakuntatyön 
kappalaiselle Heini Kestille 1.11.2023 – 31.1.2025.

Päätös Kirkkoneuvosto hyväksyi päätösehdotuksen. 

§ 92
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Kirkkoneuvoston ohjeet työaloille vuoden 2024 toimintasuunnitelman ja talousarvion
sekä vuosien 2025 ja 2026 toiminta- ja taloussuunnitelman laatimiseksi

Diaarinumero DROV/454/00.02.07/2023

Esittelijä hallintojohtaja Antti Jääskeläinen  

Oheisena laadittu ehdotus kirkkoneuvoston ohjeeksi työaloille ja johtaville 
viranhaltijoille. 

Yleistä taloudesta 

Valtiovarainministeriön 15.6.2023 suhdannekatsauksen Suomen talouskasvu 
on pysähdyksissä, kun hintojen ja korkojen nousu vähentää kysyntää. 
Talouden odotetaan kuitenkin piristyvän loppuvuonna kotitalouksien 
ostovoiman kasvun myötä. Lisävauhtia kasvulle antavat vihreän siirtymän 
investoinnit.

Vuonna 2023 bruttokansantuote (BKT) pysyy viime vuoden tasolla. 
Talouskasvua painaa hintojen ja korkojen nousu, joka on jarruttanut 
kotitalouksien kulutusta ja yksityisiä investointeja. Vastapainoksi 
ulkomaankaupan vaikutus kasvuun on positiivinen viennin kasvaessa ja 
tuonnin vähentyessä merkittävästi. 

Vuonna 2024 Suomen talouden odotetaan kasvavan 1,4 prosenttia ja 1,9 
prosenttia vuonna 2025. Kasvuun vaikuttavat positiivisesti hintojen nousun 
hidastuminen ja kotitalouksien tulojen kasvu, jotka parantavat kotitalouksien 
ostovoimaa. Kasvua tukevat lisäksi vihreän siirtymän investoinnit, jotka 
lisäävät kotimaista kysyntää.

Tuotannon kasvun pysähtyminen näkyy työllisyyden lievänä laskuna vuoden 
lopulla. Työllisyyden lasku jää kuitenkin vähäiseksi, ja työllisyys paranee 
ennustejakson aikana. Työttömyysaste laskee 6,6 prosenttiin ja 15–64-
vuotiaiden työllisyysaste nousee 74,6 prosenttiin vuoteen 2025 mennessä. 
Yhtä hyvä työttömyystilanne on ollut viimeksi 1990-luvun alussa.

Vuoden 2023 inflaation ennustetaan olevan 5,9 %, Inflaatio hidastuu 2,4 
prosenttiin vuonna 2024 ja painuu 1,6 prosenttiin vuonna 2025. Inflaatio 
hidastuu ennustejaksolla siis selvästi, mutta jää viime vuosia korkeammalle 

tasolle. Palveluiden hintojen nousu ylläpitää inflaatiota eniten 
tulevina vuosina. Lisäksi taustalla on oletus, että globalisaation pysähtyminen, 

tuotantoketjujenkriisivarmuuden parantaminen, 
ilmastonmuutoksen torjunta ja sen vaikutukset sekä kauppakiistat nostavat 
hintoja myös tulevina vuosina.

§ 93
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Lähtökohdat ja oletukset vuodelle 2024 Rovaniemen seurakunnan talouden 
suhteen

Rovaniemen seurakunnan talousarvion raameja laskettaessa on lähdetty 
tietyistä perusolettamuksista, jotka ovat:
- Työnantajan eläkemaksu 21 % 
- Sairausvakuutusmaksu 1,53% 
- Työttömyysvakuutusmaksu 1,43% 
- Ryhmähenki ja tapaturmavakuutusmaksu 0,91 %
- Keskusrahastomaksu 6,5 % laskennallisesta kirkollisverosta
- Kirkon eläkerahastomaksu 5 % kirkollisverosta
- Yleisen palkkausjärjestelmän mukaisia palkkoja korotetaan v. 2024 alusta. 

Korotuksen suuruus sovitaan v. 2023 loppuun mennessä. Nykyisen 
sopimuksen mukaan korotuksen suuruus on vähintään 2,5 %. 
Varaudutaan 3 % mukaiseen korotukseen

- Inflaatioennuste v. 2024 on + 2,5 %. Raameihin tehdään vuokriin, 
aineiden ja tarvikkeiden sekä palvelujen ostoihin inflaatioennusteen 
mukainen tarkistus 

- Seurakunnan hinnastoja tarkistetaan 2024 alusta 2 %:n korotuksella. 
- Kirkollisverotuloennuste tämän hetkisen tiedon valossa 11.270.000 euroa.

Alla on raamin mukaisesti laskettu v. 2024 tulos- ja rahoituslaskelmat. 
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TP2022 TA2023 Raami2024
TULOSLASKELMA

Toimintatuotot 2 138 078 1 801 857 1 749 955
Toimintakulut -11 136438 -11 670752 -11 715837
Toimintakate -8 998 360 -9 868 895 -9 965 882
Verotulot 11 614 702 12 351 000 12 575 000
 Kirkollisvero 10 357 462 11 050 000 11 270 000
 Valtionrahoitus 1 257 240 1 301 000 1 305 000
Verotuskustannukset -165 311 -161 425 -163 000
Kirkon 
keskusrahastomaksut -472 572 -479 740 -495 815
Eläkerahastomaksu -472 572 -479 740 -533 955
Muut avustukset 0 0 0
Korkotuotot 28 963 30 000 50 000
Muut rahoitustuotot 78 320 100 000 120 000
Arvon muutokset 
sijoituksissa -198 424 0 0
Korkokulut -60 853 -51 500 -45 000
Muut rahoituskulut -106 484 -10 000 -10 000
Vuosikate 1 247 409 1 429 700 1 531 348
Poistot -2 362 000 -1 502 189 -1 300 000
Satunnaiset tuotot 0 0
Satunnaiset kulut 0 0
Tilikauden tulos -1 114 591 -72 489 231 348
Poistoeron vähennys 39 576 0 0
Tilikauden yli-/alijäämä -1 075 015 -72 489 231 348

RAHOITUSLASKELMA TP2022 TA2023 Raami2024

Vuosikate 1 247 409 1 429 700 1 531 348
Satunnaiset erät 0 0
Rahoitusosuudet 149 942 0 0
Investoinnit -3 142 038 -1 023 000 -2 000 000
Lainakannan muutos -583 333 -583 333 -583 333
Muut maks.valm. 
muutokset -208 184 0 0
Rahavarojen muutos -2 536 204 -176 633 -1 051 985
Rahavarat kauden 
lopussa 6 912 605 6 735 972 5 683 987
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Ehdotus Kirkkoneuvosto antaa seurakunnan työaloille ohjeen vuoden 2024 
toimintasuunnitelman ja talousarvion sekä vuosien 2025 ja 2026 toiminta- ja 
taloussuunnitelman laatimiseksi.

Päätös                               Kirkkoneuvosto hyväksyi päätösehdotuksen. 
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Rovaniemen seurakunnan taloussääntö 2023

Diaarinumero DROV/459/02.00.00/2023

Esittelijä hallintojohtaja Antti Jääskeläinen 
hallintojohtajan ollessa estynyt asian esitteli kokouksessa talouspäällikkö
Raija Perkkiö

Uuden 1.7.2023 voimaan tulevan kirkkolain (652/2023) 6 luvun 4 §:ssä 
säädetään, että taloudenhoidon järjestämisestä määrätään tarkemmin 

kirkkovaltuuston tai yhteisen kirkkovaltuuston hyväksymässä 
taloussäännössä. 

Taloussäännöllä kirkkovaltuusto tai yhteinen kirkkovaltuusto ohjaa 
talousarvion sekä toiminta- ja taloussuunnitelman valmistelua ja 

sisältöä, omaisuuden hoitoa ja rahatointa, kirjanpitoa ja tilinpäätöstä sekä 
tilintarkastusta ja sisäistä valvontaa. 

Edellisen kerran seurakunnan ja seurakuntayhtymän taloussääntömallit 
päivitettiin keväällä 2022. Taloussääntömallit on nyt päivitetty uuden kirkkolain 
mukaisiksi. Tehdyt muutokset ovat pääosin teknisiä. Ainoa uuden kirkkolain 
tuoma sisällöllinen muutos on tehty 9 §:ään Maksujen määrääminen. Muutos 
aiheutuu uuden kirkkolain myötä poistuvasta listausmenettelystä.

Ehdotus Kirkkoneuvosto esittää, että kirkkovaltuusto hyväksyy seurakunnan 
taloussäännön. Uusi taloussääntö tulee voimaan 1.10.2023. Samalla 
kumotaan entinen 31.5.2017 hyväksytty taloussääntö.

Päätös luetaan ja pöytäkirja merkitään tarkastetuksi tämän pykälän osalta. 

Päätös Kirkkoneuvosto esittää, että kirkkovaltuusto hyväksyy seurakunnan 
taloussäännön. Uusi taloussääntö tulee voimaan 1.10.2023. Samalla 
kumotaan entinen 31.5.2017 hyväksytty taloussääntö.

Päätös luettiin ja pöytäkirja merkittiin tarkastetuksi tämän pykälän osalta.

§ 96
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Vastaus Valtuustoaloite 2.11.2022 Rovaniemen kirkon kesäkahvila

Diaarinumero DROV/221/00.02.06/2023

Esittelijä kirkkoherra Ilari Kinnunen 

Valtuutettu Timo Kotilainen ja 21 muuta valtuutettua jättivät 2.11.2022 
kirkkovaltuustossa aloitteen, jossa esitetään, että Rovaniemen 
seurakunnassa tehdään selvitys, voidaanko kirkon yhteyteen avata 
kesäkahvila. 

Tämä aloitteen käsittely on odottanut kirkkovaltuuston päätöstä Rovaniemen 
kirkon muutostöihin liittyen.
Kirkon muutostöiden toteuttamistavalla on vaikutuksia siihen, millä tavalla 
mahdollinen kesäkahvila on järkevää toteuttaa. 
Kirkkovaltuusto päätti, että kirkon takaosaa ei tässä vaiheessa muuteta 
avoimemmaksi poistamalla penkkejä ja kalustamalla sitä uudelleen.

Kesäkahvilatoimintaa voitaisiin kuitenkin kokeilla ilman kirkon takaosan 
muuttamista avoimemmaksi ja toisaalta toiminta olisi mahdollista saada jopa 
ympärivuotiseksi.
Rovaniemen kirkossa on kaikkina arkipäivinä päivystävä pappi klo 11-14. 
Kesäkuukausina ja joulusesongin aikana kirkko on avoinna kirkonoppaiden 
avulla joka päivä klo 9-21.
Kirkosta saataisiin nykyistä viihtyisämpi kohtaamispaikka ilman takapenkkien 
poistamistakin, jos vierailijat voisivat saada kahvikupposen ja esimerkiksi 
keksin sen oheen.
Talviaikaan ja huonolla säällä kahvin nauttiminen tapahtuisi kirkon 
eteistilassa, mutta kesäaikaan olisi mahdollista sijoittaa 3-4 kirkon tyyliin ja 
arvokkuuteen sopivaa pientä puutarhakalustoa porrastasanteelle.
Kahvin keittämistä voisi alkuvaiheessa kokeilla morsiushuoneessa nopealla 
kotitalouskeittimellä ja tarjoilun hoitaa pumpputermoksella kirkonoppaan 
pöydän läheisyydessä.
Samalla voitaisiin tutkia kahviautomaatin asentamista eteistilaan, jolloin 
kahvinkeittäminen erillisellä keittimellä jäisi pois ja huoltaminen olisi 
harvempaa. 
Kahviautomaatti vapauttaisi sekä kirkonoppaan että päivystävän papin 
kohtaamaan vierailijoita paremmin.
Kahville ja mahdolliselle muulle tarjottavalle tulisi määrittää yhteistyössä 
taloushallinnon kanssa hinta, jolla katettaisiin tarvikekulut ja saataisiin lisäksi 
tuloa lähetystyön tukemiseen.
Tällaista pienimuotoista toimintaa ei lähtökohtaisesti katsota veronalaiseksi 
liiketoiminnaksi, mikä tekee toiminnasta keveästi hallinnoitavaa.
Kirkonoppaiden ja papiston palkkakulut on valmiiksi sisällytetty talousarvioon, 
joten niistä ei synny nykyistä enempää työvoimakustannuksia.
Kirkon eteistilan siivoaminen sekä mahdollisen kahviautomaatin huolto 
veisivät nykyistä enemmän seurakuntamestareiden työaikaa, mikä tulisi 
huomioida heidän resurssiensa turvaamisella.

Tällaisen kokeilun aikana olisi mahdollista arvioida edelleen, millä tavalla 
kirkon takatilan muuttaminen avoimemmaksi palvelisi kirkon käyttäjiä 
mainittuina kirkon aukioloaikoina.
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Kirkkovaltuustossa 1.6.2023 jätettiin myös kahvila-asiaan liittyvä aloite, jossa 
esitetään, että ”seurakunta käynnistäisi kahvilahankkeen nimeämällä 
vastuuhenkilön, joka kokoaa työryhmän
selvittämään vaihtoehtoiset tilat kahvilaa varten ja mahdolliset 
yhteistyökumppanit sekä toiminnasta kiinnostuneet vapaaehtoiset”. 
Työntekijöistä koostuvalla työryhmällä tätä onkin pohdittu kuluvan vuoden 
aikana.
Kirkon eteistilaan ja kesäisin porrastasanteelle tuleva mahdollisuus kohdata 
ihmisiä kahvin äärellä muodostaisi Rovaniemen kirkosta uudenlaisen 
kohtaamispaikan pienillä kustannuksilla.
Kaupungilla vuokratiloissa ja osin lisätyövoimalla pidettävä kahvila on 
huomattavasti vaikeampi saada taloudellisesti kannattavaksi ja on lisäksi 
verovaroin toteutettuna ongelmallinen suhteessa yrittäjien pitämiin kahviloihin.
Sillä voisi olla kilpailua vääristävä vaikutus.
Kaupungilla toimiva kahvila olisi myös oletettavasti verottajan näkökulmasta 
veronalaista liiketoimintaa.

Ajatusta kaupungille perustettavasta seurakunnan kahvilasta voitaisiin 
kuitenkin tarkastella myös sen kokemuksen valossa, mitä kirkossa 
toteutettava kahvituskokeilu antaisi. 1.6.2023 jätettyyn valtuustoaloitteeseen 
on siis reagoitu, mutta siitä annetaan kirkkovaltuustolle aikanaan erillinen 
vastaus.

Ehdotus
Kirkkoneuvosto hyväksyy esittelyn mukaisen toiminnan aloittamisen kirkossa 
kokeiluna ja varautuu myöhemmin esittämään kirkkovaltuustolle vuoden 2024 
talousarvioon kahviautomaatin hankkimista kirkon eteistilaan.
Päätös viedään tiedoksi kirkkovaltuustolle.

Päätös luetaan ja pöytäkirja merkitään tarkastetuksi tämän pykälän osalta. 

Päätös Kirkkoneuvosto hyväksyi esittelyn mukaisen toiminnan aloittamisen kirkossa 
kokeiluna ja varautuu myöhemmin esittämään kirkkovaltuustolle vuoden 2024 
talousarvioon kahviautomaatin hankkimista kirkon eteistilaan.
Päätös viedään tiedoksi kirkkovaltuustolle.

Päätös luettiin ja pöytäkirja merkittiin tarkastetuksi tämän pykälän osalta. 
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Vastaus Valtuustoaloite 7.6.2023 Rovaniemen seurakunnan tilat jäsenten 
yhdenvertaiseen käyttöön

Diaarinumero DROV/380/00.02.06/2023

Esittelijä kirkkoherra Ilari Kinnunen  

Lotta Ahlsved, Miikka Keränen ja Kate Suopajärvi jättivät kahden muun 
valtuutetun kanssa kirkkovaltuuston kokouksessa 7.6.2023 aloitteen, jossa he 
esittävät, että Rovaniemen seurakunta hyväksyisi samaa sukupuolta olevien 
parien vihkimisen yhdenvertaisesti seurakunnan kirkossa ja muissa tiloissa 
normaalin varauskäytännön mukaisesti. 

Esityksessä toivotaan, että seurakunnan tilat olisivat käytettävissä kaikissa 
kirkollisissa toimituksissa riippumatta siitä, mikä on seurakuntalaisten 
seksuaali- tai sukupuoli-identiteetti.

Asiasta päätettäessä kirkkoneuvoston on hyvä olla tietoinen seuraavista 
asiaan vaikuttavista taustoista:

Avioliittolaki
Avioliittolaki on ollut 1.3.2017 lähtien sukupuolineutraali eli se ei ota kantaa 
vihittävien sukupuoleen. 
Laissa annetaan kuitenkin uskonnollisille yhdyskunnalle oikeus määrätä 
vihkimisen muut ehdot ja muodot:

Avioliittolaki 16 §
Sen lisäksi, mitä vihkimisestä säädetään 15 §:ssä, kirkollisen vihkimisen muut 
ehdot ja muodot määrää se uskonnollinen yhdyskunta, jossa vihkiminen 
toimitetaan.

Yhdenvertaisuuslaki
Yhdenvertaisuuslain tarkoituksena on edistää yhdenvertaisuutta ja ehkäistä 
syrjintää sekä tehostaa syrjinnän kohteeksi joutuneen oikeusturvaa. (1. luku 1 
§)
Yhdenvertaisuuslakia ei kuitenkaan sovelleta uskonnonharjoitukseen. (1. luku 
2 §)

Avioliiton kirkollinen vihkiminen ja avioliiton kirkollinen siunaus ovat kirkollisia 
toimituksia ja siten osa jumalanpalveluselämää ja uskonnonharjoitusta. 
Yhdenvertaisuuslakia ei siis sovelleta päätettäessä seurakunnan tilan 
luovuttamisesta samaa sukupuolta olevan parin vihkimiseen tai 
siunaamiseen. 

Yhdenvertaisuusvaltuutettu toteaa tiedotteessaan 
(Yhdenvertaisuusvaltuutetun tiedote 2.5.2017), että yhdenvertaisuuslaki ei 
ulotu uskonnonharjoitukseen. Samalla hän kuitenkin muistuttaa kirkon 
velvollisuudesta edistää yhdenvertaisuutta erityisesti asioissa, jotka eivät ole 
uskonnonharjoittamista: ”Vihkimisen jälkeistä hääjuhlaa ei kuitenkaan voi 
pitää uskonnonharjoituksena. Seurakunnat eivät siten voi 
vuokrauskäytännöissään toimia seksuaalisen suuntautumisen tai muunkaan 
henkilöön liittyvän ominaisuuden perusteella syrjivästi.”

§ 98
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Kirkkolaki
Kirkon linjasta tämän kaltaisissa asioissa päättää kirkolliskokous, joka muun 
muassa hyväksyy opilliset teokset ja kirkkokäsikirjat.

20. luku 7 § Kirkolliskokouksen tehtävät
Kirkolliskokous käsittelee asioita, jotka koskevat kirkon oppia ja työtä sekä 
kirkon lainsäädäntöä, hallintoa ja taloutta.
Kirkolliskokouksen tehtävänä on:
1) hyväksyä ja määrätä käyttöön otettavaksi raamatunkäännös, kristinoppi, 
virsikirja ja kirkkokäsikirja;
2) käsitellä kysymyksiä, jotka edellyttävät kirkon uskoa ja oppia koskevia tai 
niihin pohjautuvia periaatteellisia kannanottoja, sekä ryhtyä toimenpiteisiin 
niiden johdosta;”

Kirkkojärjestys
3. luku 1 § Kirkolliset kirjat ja saarna
Jumalanpalveluksessa ja kirkollisissa toimituksissa on noudatettava 
kirkkokäsikirjaa ja muita kirkolliskokouksen hyväksymiä kirkollisia kirjoja.
Kirkon pyhissä toimituksissa ja opetuksessa käytettävien kirjojen on oltava 
tunnustuksen mukaisia.

Tunnustuskirjat
Kirkon nykyinen käsitys avioliitosta miehen ja naisen liittona käy ilmi mm. 
kirkon tunnustuskirjoista, josta esimerkkinä Katekismuksen kuudennen 
käskyn selitys:
”Jumala on luonut ihmiset miehiksi ja naisiksi. Seksuaalisuus on osa Jumalan 
luomistyötä. Sen tarkoitus on palvella miehen ja naisen välisen suhteen 
syntymistä ja säilymistä. Aviosuhteessa voimme tuottaa toiselle iloa, oppia 
palvelevaa rakkautta ja kasvattaa uutta sukupolvea. Avioliitto on perheen 
perusta. Julkinen sitoutuminen ja yhteiskunnan vahvistus antavat sille turvan. 
Elinikäisessä avioliitossa miehen ja naisen suhde voi parhaiten toteutua 
Jumalan tarkoittamalla tavalla.”

Kirkkokäsikirja
Kirkkokäsikirjan avioliittoon vihkimisen kaavassa (Avioliittoon vihkiminen) 
viitataan morsiameen ja sulhaseen. Kaavassa on viittaukset luomistyöhön ja 
avioliittoon liittyen sekä Vanhaan testamenttiin että Uudessa testamentissa 
oleviin Jeesuksen sanoihin:

”Jumala loi ihmisen kuvakseen, Jumalan kuvaksi hän hänet loi, mieheksi ja 
naiseksi hän loi heidät. Jumala siunasi heidät.” (1. Moos. 1:27–28.)

”Jeesus sanoo: »Maailman alussa Jumala loi ihmisen mieheksi ja naiseksi. 
Sen tähden mies jättää isänsä ja äitinsä ja liittyy vaimoonsa, niin että nämä 
kaksi tulevat yhdeksi lihaksi. He eivät siis enää ole kaksi, he ovat yksi. Ja 
minkä Jumala on yhdistänyt, sitä älköön ihminen erottako.” (Mark. 10:6–9.)
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Piispainkokouksen selonteko avioliittolain muutoksen johdosta
Piispainkokous antoi kirkolliskokouksen pyynnöstä eduskunnassa hyväksytyn 
sukupuolineutraalin avioliittolain johdosta 31.8.2016 selonteon 
(Piispainkokouksen selonteko 31.8.2016), jossa muun muassa korostetaan 
kaikkien ihmisten samanarvoisuutta ja oikeaa kohtelua. Asiakirjassa viitataan 
avioliiton historiaan raamatussa ja myöhemmin yhteiskunnassa ja 
kristikunnassa. Selonteon johtopäätöksenä on, että nykyinen avioliittolaki ei 
muuta papin oikeutta vihkiä avioliittoon samaa sukupuolta olevia.

Seuraavassa otteita selonteosta:  (Huom! Viittaukset kirkkolakiin ja 
kirkkojärjestykseen ovat tämän asiakirjan lainauksissa 1.7.2023 
kumoutuneeseen vanhaan lainsäädäntöön.)

”Raamatun tekstit suhtautuvat homoseksuaalisuuteen laajemmassa 
uskontotieteellisessä vertailussa varsin kielteisesti. Tutkijoilla on eriäviä 
mielipiteitä siitä, miksi näin on ja millaista homoseksuaalisuutta tällöin 
tarkoitetaan. Keskeinen kysymys on, voiko Raamatun synty-ympäristössä 
esiintyneitä homoeroottisia ilmiöitä verrata sellaisiin pitkäkestoisiin, 
tasavertaisiin parisuhteisiin, joita toteutetaan nykyisissä rekisteröidyissä 
parisuhteissa tai samaa sukupuolta olevien avioliitoissa. 
Kulttuuriantropologisen monimuotoisuuden keskellä voidaan hahmottaa 
yleislinja: traditionaalisissa kulttuureissa vallitsee uskonnollis-symbolinen 
avioliittokäsitys, jossa on ollut hallitsevana käsitys avioliitosta miehen ja 
naisen välisenä sekä osana laajempaa perhesiteiden sekä suvun jatkamisen 
kokonaisuutta.” (s. 3)

”Perinteinen uskonnollis-symbolinen avioliittokäsitys sisällyttää avioliiton 
määritelmään miehen ja naisen sukupuolisen erilaisuuden. Sukupuolinen 
yhteys saa vahvoja symbolisia ja jopa sakramentaalisia merkityksiä. Moderni 
avioliittokäsitys painottuu sen sijaan yksilöiden keskinäiseen sopimiseen. Kun 
lisäksi homoseksuaalisuutta koskeva tieto ja käsitykset ovat muuttuneet, on 
katsottu, että avioituvien sukupuolella ei ole merkitystä vaan olennaisemmaksi 
nousee heidän keskinäinen rakkautensa, jota avioliittoon vihkimisellä halutaan 
tukea.” (s.4)

”Suomen evankelis-luterilaisen kirkon vihkimistä koskevat määräykset 
sisältyvät kirkkojärjestykseen ja kirkkokäsikirjaan: ”Jumalanpalveluksista, 
sakramenteista ja kirkollisista toimituksista määrätään kirkkojärjestyksessä ja 
kirkkokäsikirjassa.” (KL 4:2, 1 mom). Kirkkolaissa rinnakkain mainitut 
kirkkojärjestys ja kirkkokäsikirja muodostavat yhdessä kirkollista vihkimistä 
koskevan säännöstön. Molemmat ovat kirkolliskokouksen määräenemmistöllä 
hyväksymiä ja vain kirkolliskokous voi niitä muuttaa.” (s. 8)

”Piispainkokouksen tehtäviin kuuluu tarkempien ohjeiden antaminen 
kirkollisista toimituksista (KL 21:2, 5b). Tällaisiin ohjeisiin lukeutuvat 
esimerkiksi Sinä olet kanssani: Kirkollisten toimitusten opas (2005) ja Kohti 
pyhää: Uskontojen kohtaaminen kirkollisissa toimituksissa (2013), joissa 
annetaan 9 soveltamisohjeita avioliiton solmimiseen liittyviin toimituksiin. 
Lisäksi tuomiokapitulin tulee tarvittaessa antaa täydentäviä ohjeita (KL 4:2, 1 
mom). Tuomiokapitulilla tai piispainkokouksella ei ole kuitenkaan toimivaltaa 
antaa sovellusohjeita yli sen, mitä on säädetty kirkkojärjestyksessä ja 
kirkkokäsikirjassa. Kirkkojärjestyksen mukaan kirkolliset toimitukset on 
suoritettava kirkkokäsikirjan mukaan (KJ 2:1) ja niissä käytettävien kirjojen on 
oltava tunnustuksen mukaisia (KJ 1:2).”  (s. 8-9) 
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”Kirkkokäsikirjaan sisältyvän avioliittoon vihkimisen kaavan ingressistä, 
kysymyksistä, rukouksista, lukukappaleista ja muista osista käy ilmi, että 
avioliittoon vihkimisen kaava on laadittu miehen ja naisen avioliittoon 
vihkimistä varten. Sanamuotojen mukaan kihlakumppaneina ovat ”morsian ja 
sulhanen” (avioliittoon vihkimisen kaava) ja ”mies ja nainen” (avioliittoon 
siunaamisen kaava). Sama koskee kirkkokäsikirjassa olevaa morsiusmessun 
kaavaa. Avioliittoon vihkimisen kaavan sanamuodoltaan sidotuissa 
kysymyksissä kysytään ensiksi sulhaselta, ”tahdotko ottaa NN:n 
aviovaimoksesi”. Tämän jälkeen kysytään morsiamelta, ”tahdotko ottaa NN:n 
aviomieheksesi”. (s.9) 

”Johtopäätöksenä voidaan todeta, että 1.3.2017 voimaan astuva avioliittolain 
muutos ei vaikuta papin oikeuteen vihkiä kirkolliseen avioliittoon. Suomen 
evankelis-luterilaisessa kirkossa avioliittoon vihkimisestä määrätään 
kirkkojärjestyksessä ja kirkkokäsikirjassa. Papin vihkiessä kirkolliseen 
avioliittoon hänen velvollisuutenaan on toimittaa vihkiminen näiden 
määräysten mukaan. Tämä koskee myös avioliittoon siunaamista. (s.9)

”Vaikka Suomen evankelis-luterilaisen kirkon vihkimisen käytännöt eivät 
muutu avioliittolain muuttuessa, syntyy uudenlainen tilanne: kirkkoon kuuluu 
samaa sukupuolta olevia aviopareja 1.3.2017 jälkeen. Kuten edellä on 
todettu, kirkko on kaikkia varten. Samaa sukupuolta olevat parit ovat 
tervetulleita kaikkeen kirkon toimintaan ja heitä tulee kohdella perheenä, 
vaikka heidän avioliittonsa onkin solmittu muussa kuin kirkon järjestyksessä.” 
(s. 10)

”Avioliittolain muutos merkitsee, että Suomen evankelis-luterilaisen kirkon 
jäseniä, luottamushenkilöitä ja työntekijöitä on avioliitossa samaa sukupuolta 
olevan kanssa. Kirkossa tulee kohdella kaikkia yhtäläisellä kunnioituksella.” 
(s. 11)

Piispainkokouksen vastaus kirkolliskokoukselle
Kirkolliskokous päätti 18.5.2018 pyytää piispainkokousta edistämään 
kunnioittavaa keskustelua ja edelleen selvittämään vaihtoehtoja 
avioliittokäsityksestä vallitsevan erimielisyyden ratkaisemiseksi. Vastauksessa 
piispainkokous esittää mm. kuusi vaihtoehtoista tapaa ratkaista 
avioliittokysymys.  (Piispainkokouksen vastaus 6.8.2020)

Korkeimman hallinto-oikeuden päätös
Korkein hallinto-oikeus on 18.9.2020 päätöksessään 3192/3/19 (KHO 
3192/3/19) vahvistanut kirkon oikeuden päättää itse avioliittolain mukaisesti 
avioliittoon vihkimisen ehdoista ja muodoista sekä todennut nykyisen 
käytännön olevan kirkon säädöksissä ja ohjeistuksissa selkeä. 
Perusteluissaan KHO toteaa muun muassa seuraavaa:

”Samaa sukupuolta olevien parien vihkimistä on saadun selvityksen mukaan 
käsitelty eri yhteyksissä kirkolliskokouksessa, jossa kirkon avioliittokäsitystä 
tai pappien vihkimisoikeutta ei kuitenkaan ole päädytty laajentamaan eräistä 
laajentamisen puolesta esitetyistä aloitteista ja näkemyksistä huolimatta.” (s. 
18)

”Saadun selvityksen perusteella korkein hallinto-oikeus toteaa oikeudellisena 
arvionaan, että Suomen evankelis-luterilaisen kirkon avioliittokäsitystä ja 
vihkimistä koskevaa säännöstöä, joiden perusteella avioliitto on 

29.08.2023
Rovaniemen seurakunta - Kirkkoneuvosto

Pöytäkirja 6/2023  24

https://eur02.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.oulunhiippakunta.fi%2Fuploads%2F2020%2F09%2F50616609-khon-paatos-18092020.pdf&data=05%7C01%7Cpaivi.rautajoki@evl.fi%7C1734b2b341a84f1ee26308dba4726701%7Ca609c794a48e43b2be34990f3b068db2%7C0%7C0%7C638284583484652583%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000%7C%7C%7C&sdata=%2BDib%2Fcq7%2BF%2BU7UvBLsgQf0ZTI9mbb4w%2BEB4VV0Yjp2Q%3D&reserved=0
https://eur02.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.oulunhiippakunta.fi%2Fuploads%2F2020%2F09%2F50616609-khon-paatos-18092020.pdf&data=05%7C01%7Cpaivi.rautajoki@evl.fi%7C1734b2b341a84f1ee26308dba4726701%7Ca609c794a48e43b2be34990f3b068db2%7C0%7C0%7C638284583484652583%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000%7C%7C%7C&sdata=%2BDib%2Fcq7%2BF%2BU7UvBLsgQf0ZTI9mbb4w%2BEB4VV0Yjp2Q%3D&reserved=0
https://eur02.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fevl.fi%2Fdocuments%2F1327140%2F74688669%2Fpiispainkokouksen-vastaus-kirkolliskokouksen-pyyntoon-20200806.pdf&data=05%7C01%7Cpaivi.rautajoki@evl.fi%7C1734b2b341a84f1ee26308dba4726701%7Ca609c794a48e43b2be34990f3b068db2%7C0%7C0%7C638284583484652583%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000%7C%7C%7C&sdata=r6odNb3KKhrh%2BO86B1eXRYhzY5vSCQCGzd6QMenePXQ%3D&reserved=0


miehen ja naisen välinen, ei ole 1.3.2017 voimaan tulleen avioliittolain 
muutoksen vuoksi muutettu.” (s.18)

Johtopäätökset      Esittelijä täydensi johtopäätökset-osiota kokouksessa. 

Kirkkojärjestyksen mukaan kirkon käyttämisestä päättää kirkkoherra yhdessä 
kirkkoneuvoston tai seurakuntaneuvoston kanssa. (KJ 3. luku 53 §). Edellisen 
johdosta voidaan kuitenkin todeta, että yksittäisen seurakunnan toimielimellä 
tai viranhaltijalla ei ole merkityksellistä päätösvaltaa tässä avioliittoon 
vihkimistä koskevassa asiassa. Päätösvalta kirkon avioliittokäsityksestä sekä 
vihkimisen muista ehdoista ja muodoista kuuluu yksiselitteisesti 
kirkolliskokoukselle, joka voi ainoastaan kolmen neljäsosan 
enemmistöpäätöksellä tehdä muutoksia avioliittoa koskeviin säädöksiin ja 
käsikirjoihin (KL 20. luku 10 §). 

Kirkkokäsikirjan mukaan kirkollisen vihkimisen toimittaa pappi, jolla viitataan 
vihkioikeuden omaavaan Suomen evankelis-luterilaisen kirkon pappiin. Koska 
kirkolliskokous ei ole antanut papeille oikeutta toimittaa muita kuin naisen ja 
miehen välisiä avioliittoon vihkimisiä, seuraa siitä loogisesti, että kirkon tiloihin 
ei synny mahdollisuutta toimittaa samaa sukupuolta olevien vihkimisiä. Vaikka 
kirkkoherralla ja kirkkoneuvostolla on sinänsä oikeus päättää kirkkotilan 
käytöstä myös kirkollisiin toimituksiin liittyen (mm. Helsingin HAO 2273/2023), 
sillä ei ole tässä asiassa merkitystä, koska kirkolliskokous ylempänä 
viranomaisena on avioliittolain antamalla valtuudella rajannut avioliittoon 
vihkimisen muodot sellaisiksi, että papeilla ei ole työnantajansa lupaa vihkiä 
samaa sukupuolta olevia pareja.

Kirkon tilannetta kuvaa se, että piispakuntakaan ei ole yksimielinen tässä 
kysymyksessä. Myös Rovaniemen seurakunnassa seurakuntalaisilla, 
luottamushenkilöillä ja työntekijöillä on tähän asiaan selvästi toisistaan 
poikkeavia näkemyksiä. Kysymys palaa lopulta luterilaisen kirkon ylimpään 
ohjeeseen Raamattuun, ja sen henkilökohtaiseen tulkintaan. On tärkeää, että 
keskustelu tämän tyyppisestä omantunnonkysymyksestä on rakentavaa. 
Jokaisen on hyvä kunnioittaa toisen oikeutta muodostaa ja ilmaista oma 
mielipiteensä asiaan. Seurakunnan on julkisena organisaationa samalla 
välttämätöntä pitää kiinni laillisuudesta ja tehdä päätöksiä kirkolliskokouksen 
määräämien säädösten puitteissa ja hengessä.

Ehdotus Rovaniemen seurakunnalla ei ole valtuuksia päättää valtuustoaloitteessa 
esitetyistä muutoksista avioliittoon vihkimisen käytäntöihin. Päätös annetaan 
tiedoksi kirkkovaltuustolle.

Päätös luetaan ja pöytäkirja merkitään tarkastetuksi tämän pykälän osalta. 

Muutettu päätösehdotus, kirkkoherra
 Aloite ei johda toimenpiteisiin Rovaniemen seurakunnassa. 

Päätös annetaan tiedoksi kirkkovaltuustolle.

Päätös Aloite ei johda toimenpiteisiin Rovaniemen seurakunnassa. 
Päätös annetaan tiedoksi kirkkovaltuustolle.

Päätös luettiin ja pöytäkirja merkittiin tarkastetuksi tämän pykälän osalta. 
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Kirkkovaltuuston päätösten laillisuusvalvonta 29.8.2023

Diaarinumero DROV/22/00.02.07/2023

Esittelijä hallintojohtaja Antti Jääskeläinen 
hallintojohtajan ollessa estynyt asian esitteli kokouksessa talouspäällikkö
Raija Perkkiö

Ehdotus Kirkkoneuvosto toteaa kirkkovaltuuston 7.6.2023 tekemät päätökset
laillisiksi ja täytäntöönpanokelpoisiksi. (KL 10:6).

Pöytäkirja on nähtävänä Domus asianhallintajärjestelmässä.

Päätös Kirkkoneuvosto hyväksyi päätösehdotuksen. 

§ 99
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Ilmoitusasiat kirkkoneuvoston kokoukseen 29.8.2023

Diaarinumero DROV/28/00.02.07/2023

Esittelijä Ilari Kinnunen 

Oulun hiippakunnan luottamushenkilöiden neuvottelupäivä järjestetään 
16.9.2023 verkossa Teams-koulutuksena

Kirkkoneuvosto sai tiedokseen Muurolan kappelin tiloihin sisäilmaongelmien 
takia tehdyt käyttörajoitukset. 

Ehdotus Kirkkoneuvosto merkitsee ilmoitusasiat tiedokseen. 

Päätös Kirkkoneuvosto hyväksyi päätösehdotuksen. 

§ 100
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Muut asiat kirkkoneuvoston kokoukseen 29.8.2023

Diaarinumero DROV/29/00.02.07/2023

Terttu Luoma-aho kysyi vapaaehtoisjärjestelmän käyttöönotosta ja Radio 
RovaDein lähetykseen liittyvästä häiriöstä. 

Ville-Pekka Jokela kysyi tilavarauksiin liittyvistä vastuukysymyksistä.

Matti Henttunen toi esille soppatykkitarjonnan vähenemisen ja 
seurakuntalaisten toiveen ympärivuoden tarjonnasta. Tämä viedään 
eteenpäin palvelutyön johtokunnan kokoukseen.

Miikka Keränen esitti seurakuntalaisten toiveen, että Rovaniemen seurakunta 
olisi esillä myös Vanhoilla markkinoilla ja kertoi terveiset Lähetysseuran 
vuosikokouksesta. 

Pekka Lehto kysyi seurakuntatapahtumien tarjoiluista. 
 

§ 101
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Pöytäkirjat tiedoksi kirkkoneuvoston kokoukseen 29.8.2023

Diaarinumero DROV/365/00.02.07/2023

Esittelijä kirkkoherra Ilari Kinnunen 

Ehdotus Kirkkoneuvosto merkitsee tiedokseen liitteenä olevat pöytäkirjat. 

Päätös Kirkkoneuvosto hyväksyi päätösehdotuksen. 

§ 102
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Kokouksen päättäminen

Valitusosoituksen antaminen ja kokouksen päättäminen 

Puheenjohtaja antoi oikaisuvaatimusohjeen ja valitusosoituksen, joka liitetään 
pöytäkirjaan. 

Puheenjohtaja päätti kokouksen klo 19.49.

Allekirjoitukset

Ilari Kinnunen Päivi Rautajoki
puheenjohtaja sihteeri

Pöytäkirjantarkastus

Kokouksen pöytäkirja on tarkastettu ja todettu kokouksen kulun ja tehtyjen 
päätösten mukaiseksi.

Eepu Soini Ville-Pekka Jokela 
pöytäkirjantarkastaja pöytäkirjantarkastaja

Pöytäkirjan nähtävänä pito

Pöytäkirja on yleisesti nähtävänä 06.09.-06.10.2023 Rovaniemen 
seurakunnan kirkkoherranvirastossa, os. Rauhankatu 70, 96100 Rovaniemi. 
Pöytäkirjan nähtävänä pidosta on ilmoitettu 24.08.‒06.10.2023 Rovaniemen 
seurakunnan kirkkoherranviraston ilmoitustaululla.  

Päivi Rautajoki 
hallintosihteeri

Allekirjoitukset on tehty Domus-asianhallintajärjestelmään. 

§ 103
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Rovaniemen seurakunnan kirkkoneuvosto 

OIKAISUVAATIMUSOHJEET JA VALITUSOSOITUS

1 MUUTOKSENHAKUKIELLOT

Valmistelua ja täytäntöönpanoa koskevat muutoksenhakukiellot

Seuraavista päätöksistä ei kirkkolain (1054/1993) 24 luvun 5 §:n mukaan saa tehdä kirkollisvalitusta eikä 

oikeudenkäynnistä hallintoasioissa annetun lain (808/2019) 2 luvun 6 §:n 2 momentin nojalla 

hallintovalitusta, koska päätös koskee vain valmistelua tai täytäntöönpanoa. Julkisista hankinnoista ja 

käyttöoikeussopimuksista annetun lain (1397/2016, hankintalaki) 146 §:n 2 momentin 1 kohdan mukaan 

hankintalain mukaista valitusta ei voi tehdä päätöksestä tai muusta ratkaisusta, joka koskee yksinomaan 

hankintamenettelyn valmistelua. 

Pöytäkirjan pykälät: 85,87-92, 96,100-103

Oikaisuvaatimusoikeudesta aiheutuva valituskielto

Koska päätöksestä voidaan tehdä kirkkolain 24 luvun 3 §:n 1 momentin mukaan kirjallinen 

oikaisuvaatimus, seuraaviin päätöksiin ei saa hakea muutosta valittamalla:

Pöytäkirjan pykälät: 86, 93-95, 97-99

Alistusasiaa koskeva muutoksenhakukielto

Kirkkolain 24 luvun 3 §:n 2 momentin mukaan oikaisuvaatimusta ei saa tehdä päätöksestä, joka 

alistetaan tuomiokapitulin tai kirkkohallituksen vahvistettavaksi.

Pöytäkirjan pykälät: 
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Erikseen säädetyt muutoksenhakukiellot

1. Viranhaltija ei saa valittamalla hakea muutosta viranomaisen päätökseen evankelis-luterilaisen kirkon 

virkaehtosopimuksista annetun lain (968/1974) 2 §:ssä tarkoitetussa asiassa eikä saattaa sitä 

oikaisuvaatimuksin tai hallintoriita-asiana ratkaistavaksi, jos hänellä taikka viranhaltijayhdistyksellä on 

oikeus panna asia vireille työtuomioistuimessa. Edellä mainittua sovelletaan vain viranhaltijaan, joka 

on jäsenenä sellaisessa viranhaltijayhdistyksessä, jolla on oikeus panna asia vireille 

työtuomioistuimessa, tai sen alayhdistyksessä (kirkkolain 6 luvun 72 § 2 momentti).

2. Muutosta ei saa hakea oikaisuvaatimuksella tai valittamalla päätökseen, joka koskee väliaikaista 

viran toimituksesta pidättämistä (kirkkolain 24 luvun 14 § 2 momentti).

3. Seurakunnan jäsenellä ei ole oikeutta tehdä oikaisuvaatimusta tai valitusta päätöksestä, joka koskee 

toiseen henkilöön kohdistuvaa diakoniaa, kristillistä kasvatusta tai opetusta;

4. Valittamalla ei saa hakea muutosta hallinnon sisäiseen määräykseen, joka koskee tehtävän tai muun 

toimenpiteen suorittamista (oikeudenkäynnistä hallintoasioissa annetun lain 2 luvun 6 §:n 2 

momentti);

5. Muun lainsäädännön mukaan päätökseen ei saa hakea muutosta valittamalla.

Pöytäkirjan pykälät ja valituskieltojen perusteet: 

Hankintoja koskevat muutoksenhakukiellot

Hankintaa koskevista seuraavista päätöksistä ei kirkkolain 24 luvun 8 a §:n 2 momentin nojalla saa 

tehdä kirkkolain mukaista oikaisuvaatimusta eikä kirkollisvalitusta, jos asia kuuluu markkinaoikeuden 

toimivaltaan. Asia kuuluu markkinaoikeuden toimivaltaan, jos hankinnan arvo ylittää hankintalain 25 §:n 

mukaisen kynnysarvon. Kansalliset kynnysarvot ilman arvonlisäveroa laskettuna ovat: 

- 60.000 € (tavarat ja palvelut sekä suunnittelukilpailut);

- 150.000 € (rakennusurakat); 

- 400 000 € (hankintalain liitteen E 1-4 kohdassa tarkoitetut sosiaali- ja terveyspalvelut); 

- 300.000 € (hankintalain liitteen E 5-15 kohdassa tarkoitetut muut erityiset palvelut) ja 

- 500.000 € (käyttöoikeussopimukset).  

Pöytäkirjan pykälät: 
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2 OIKAISUVAATIMUSOHJEET

Oikaisuvaatimusviranomainen ja -aika

Seuraaviin päätöksiin tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen.

Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdään ja yhteystiedot:

Rovaniemen seurakunnan kirkkoneuvosto

Käyntiosoite: Rauhankatu 70, 96100 Rovaniemi

Postiosoite: PL 8104, 96101 Rovaniemi

Sähköposti: rovaniemi.seurakunta@evl.fi

Pöytäkirjan pykälät: 

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa siitä, kun asianosainen on saanut tiedon päätöksestä.  

Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, seitsemäntenä päivänä 

kirjeen lähettämisestä, saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen tiedoksisaantitodistukseen 

merkittynä aikana. Käytettäessä tavallista sähköistä tiedoksiantoa katsotaan asianosaisen saaneen 

tiedon päätöksestä kolmantena päivänä viestin lähettämisestä, jollei muuta näytetä. Seurakunnan 

jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, kun pöytäkirja on asetettu yleisesti nähtäväksi.

Oikaisuvaatimuksen voi omalla vastuullaan lähettää postitse, lähetin välityksellä tai sähköisesti. 

Oikaisuvaatimuksen on oltava perillä oikaisuvaatimusajan viimeisenä päivänä ennen viraston 

aukioloajan päättymistä. Sähköinen viesti katsotaan saapuneeksi viranomaiselle silloin, kun se on 

viranomaisen käytettävissä vastaanottolaitteessa tai tietojärjestelmässä siten, että viestiä voidaan 

käsitellä.

Oikaisuvaatimuksen sisältö

Oikaisuvaatimuksesta on käytävä ilmi: 

– oikaisuvaatimuksen tekijän nimi ja tarvittavat yhteystiedot asian hoitamiseksi 

– tiedot oikaisuvaatimuksen kohteena olevasta päätöksestä 

– millaista oikaisua päätökseen vaaditaan

– millä perusteilla oikaisua päätökseen vaaditaan. 
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3 HANKINTAOIKAISU

Hankintaoikaisun tekeminen

Hankintayksikön päätökseen tai muuhun hankintamenettelyssä tehtyyn ratkaisuun tyytymätön 

asianosainen voi tehdä hankintayksikölle kirjallisen hankintaoikaisun (hankintalaki 132-135 §). 

Hankintaoikaisu toimitetaan hankintayksikölle. 

Hankintayksikkö: 

Käyntiosoite: Rauhankatu 70, 96100 Rovaniemi

Postiosoite: PL 8104, 96101 Rovaniemi

Sähköposti: rovaniemi.seurakunta@evl.fi

Hankintaoikaisu on tehtävä 14 päivän kuluessa siitä, kun asianosainen on saanut tiedon 

hankintayksikön päätöksestä tai muusta hankintamenettelyssä tehdystä ratkaisusta. Tiedoksiannon 

katsotaan tapahtuneen seitsemäntenä päivänä kirjeen lähettämisestä, jollei sen näytetä tapahtuneen 

myöhemmin. Käytettäessä sähköistä tiedoksiantoa viestin katsotaan saapuneen vastaanottajalle sinä 

päivänä, jolloin sähköinen viesti on vastaanottajan käytettävissä tämän vastaanottolaitteessa siten, että 

viestiä voidaan käsitellä. Tällaisena ajankohtana pidetään viestin lähettämispäivää, jollei asiassa esitetä 

luotettavaa selvitystä tietoliikenneyhteyksien toimimattomuudesta tai vastaavasta muusta seikasta, jonka 

johdosta sähköinen viesti on saapunut vastaanottajalle myöhemmin. Hankintaoikaisun on oltava perillä 

oikaisuvaatimusajan viimeisenä päivänä ennen viraston aukioloajan päättymistä. Hankintaoikaisun voi 

omalla vastuullaan lähettää postitse, lähetin välityksellä tai sähköisesti.

Hankintaoikaisun sisältö

Hankintaoikaisusta on käytävä ilmi:

– oikaisua vaativan nimi sekä tarvittavat yhteystiedot asian hoitamiseksi

– tiedot hankintaoikaisun kohteena olevasta päätöksestä

– millaista oikaisua päätökseen vaaditaan

– millä perusteilla oikaisua päätökseen vaaditaan.

Hankintaoikaisuun on liitettävä asiakirjat, joihin vaatimuksen tekijä vetoaa, jolleivät ne jo ole 

hankintayksikön hallussa. 
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4 VALITUSOSOITUS 

4  a Kirkollis- ja hallintovalitukset

Seuraaviin päätöksiin voidaan hakea muutosta kirjallisella valituksella. 

Valitusviranomainen ja yhteystiedot:

Pohjois-Suomen hallinto-oikeus 

Käyntiosoite:                      Isokatu 4, 3 krs 90100 Oulu 

Postiosoite: PL 189 90101 Oulu.

Sähköposti: pohjois-suomi.hao@oikeus.fi

Valituksen voi tehdä myös hallinto- ja erityistuomioistuinten asiointipalvelussa osoitteessa 

https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet.

Kirkollisvalitus, pöytäkirjan pykälät:

Hallintovalitus, pöytäkirjan pykälät:

Valitusaika on 30 päivää päätöksen tiedoksisaannista. 

Kirkollisvalitus alistusasiassa

Seuraaviin päätöksiin voidaan hakea muutosta kirjallisella valituksella. 

Valitusviranomainen ja yhteystiedot:

Oulun hiippakunnan tuomiokapituli, pöytäkirjan pykälät:

Käyntiosoite: Hallituskatu 3, 90100 Oulu

Postiosoite: PL 85, 90101 OULU 

Sähköposti: oulu.tuomiokapituli@evl.fi

Kirkkohallitus, pöytäkirjan pykälät:

Postiosoite: PL 210, 00131 Helsinki

Käyntiosoite: Eteläranta 8, 00131 Helsinki

Telekopio: 09 1802 350

Sähköposti: kirkkohallitus@evl.fi

Valitusaika on 30 päivää päätöksen tiedoksisaannista. 
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Muutoksenhakuajan laskeminen

Valitus- ja oikaisuvaatimusaika lasketaan päätöksen tiedoksisaannista, tiedoksisaantipäivää lukuun 

ottamatta. Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, seitsemäntenä 

päivänä kirjeen lähettämisestä, saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen 

tiedoksisaantitodistukseen merkittynä aikana. Käytettäessä tavallista sähköistä tiedoksiantoa katsotaan 

asianosaisen saaneen tiedon päätöksestä kolmantena päivänä viestin lähettämisestä, jollei muuta 

näytetä. Seurakunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, kun pöytäkirja on asetettu 

yleisesti nähtäväksi. 

4 b Valitus markkinaoikeuteen

Valitus on tehtävä kirjallisesti 14 päivän kuluessa siitä, kun ehdokas tai tarjoaja on saanut tiedon 

hankintaa koskevasta päätöksestä valitusosoituksineen. 

Jos hankintayksikkö on tehnyt hankintapäätöksen jälkeen hankinta- tai käyttöoikeussopimuksen 

hankintalain 130 §:n 1 tai 3 kohdan nojalla noudattamatta odotusaikaa, valitus on tehtävä 30 päivän 

kuluessa siitä, kun tarjoaja on saanut tiedon päätöksestä valitusosoituksineen. 

Valitus markkinaoikeudelle on tehtävä viimeistään kuuden kuukauden kuluessa hankintapäätöksen 

tekemisestä siinä tapauksessa, että ehdokas tai tarjoaja on saanut tiedon hankintapäätöksestä 

valitusosoituksineen ja hankintapäätös tai valitusosoitus on ollut olennaisesti puutteellinen.

Ehdokkaan tai tarjoajan katsotaan saaneen päätöksestä oheisasiakirjoineen tiedon seitsemäntenä 

päivänä kirjeen lähettämisestä, jollei sen näytetä tapahtuneen myöhemmin. Käytettäessä sähköistä 

tiedoksiantoa viestin katsotaan saapuneen vastaanottajalle sinä päivänä, jolloin sähköinen viesti on 

vastaanottajan käytettävissä tämän vastaanottolaitteessa siten, että viestiä voidaan käsitellä. Tällaisena 

ajankohtana pidetään viestin lähettämispäivää, jollei asiassa esitetä luotettavaa selvitystä 

tietoliikenneyhteyksien toimimattomuudesta tai vastaavasta muusta seikasta, jonka johdosta sähköinen 

viesti on saapunut vastaanottajalle myöhemmin.

Hankinta-asiaan muutosta hakevan on lisäksi kirjallisesti ilmoitettava hankintayksikölle asian 

saattamisesta markkinaoikeuden käsiteltäväksi. Ilmoitus on toimitettava hankintayksikön ilmoittamaan 

osoitteeseen viimeistään silloin, kun hankintaa koskeva valitus toimitetaan markkinaoikeuteen. 

Hankintayksikön yhteystiedot ovat edellä hankintaoikaisua koskevassa kohdassa. 

Markkinaoikeuden käsiteltäväksi valituksella voidaan saattaa hankintalaissa tarkoitettu hankintayksikön 

päätös tai hankintayksikön muu hankintamenettelyssä tehty ratkaisu, jolla on vaikutusta ehdokkaan tai 

tarjoajan asemaan. Markkinaoikeuden käsiteltäväksi valituksella ei voida saattaa hankintayksikön 
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sellaista päätöstä tai muuta ratkaisua, joka koskee 1) yksinomaan hankintamenettelyn valmistelua, 2) 

sitä, että hankintasopimusta ei jaeta osiin hankintalain 75 §:n nojalla tai 3) sitä, että hankintalain 93 §:ssä 

tarkoitetun kokonaistaloudellisen edullisuuden perusteena käytetään yksinomaan halvinta hintaa tai 

kustannuksia. Asia voidaan saattaa markkinaoikeuden käsiteltäväksi, jos hankinnan arvo ylittää 

hankintalain 25 §:n mukaisen kynnysarvon.

Markkinaoikeuden yhteystiedot                    
                                                                                              
Valitus on toimitettava markkinaoikeudelle osoitettuna osoitteeseen:

Postiosoite: Radanrakentajantie 5, 00520 HELSINKI

Käyntiosoite: Tuomioistuimet-talo. Radanrakentajantie 5, 00520 Helsinki

Telekopio: 029 56 43314

Sähköpostiosoite: markkinaoikeus@oikeus.fi

Valituksen voi tehdä myös hallinto- ja erityistuomioistuinten asiointipalvelussa osoitteessa 

https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet.

5 VALITUKSEN SISÄLTÖ JA LIITTEET, VALITUSASIAKIRJOJEN TOIMITTAMINEN JA 
OIKEUDENKÄYNTIMAKSU

5 Valituksen sisältö

Valituksessa on ilmoitettava:

– valittajan nimi ja yhteystiedot

– postiosoite ja mahdollinen muu osoite, johon oikeudenkäyntiin liittyvät asiakirjat voidaan lähettää 

– sähköpostiosoite, jos valitusviranomaisen päätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä

– päätös, johon haetaan muutosta

– miltä kohdin päätökseen haetaan muutosta ja mitä muutoksia siihen vaaditaan tehtäväksi

– vaatimusten perustelut

– mihin valitusoikeus perustuu, jos valituksen kohteena oleva päätös ei kohdistu valittajaan.

Jos valittajan puhevaltaa käyttää hänen laillinen edustajansa tai asiamiehensä, myös tämän yhteystiedot 

on ilmoitettava. Yhteystietojen muutoksesta on valituksen vireillä ollessa ilmoitettava viipymättä 

valitusviranomaiselle.
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6 Valituksen liitteet

Valitukseen on liitettävä:

– valituksen kohteena oleva päätös valitusosoituksineen 

– selvitys siitä, milloin valittaja on saanut päätöksensä tiedoksi, tai muu selvitys valitusajan alkamisen 

ajankohdasta

– asiakirjat, joihin valittaja vetoaa vaatimuksensa tueksi, jollei niitä ole jo aikaisemmin toimitettu 

viranomaiselle.

Asiamiehen on esitettävä valtakirja. Jollei valitusviranomainen toisin määrää, valtakirjaa ei kuitenkaan 

tarvitse esittää oikeudenkäynnistä hallintoasioissa annetun lain 32 §:ssä tarkoitetuissa tilanteissa. 

Valitusasiakirjojen toimittaminen

Valitusasiakirjat on toimitettava valitusajassa päätöksessä mainitulle valitusviranomaiselle. Omalla 

vastuulla valitusasiakirjat voi lähettää postitse, lähetin välityksellä tai sähköisesti. Postiin valitusasiakirjat 

on jätettävä niin ajoissa, että ne ehtivät perille valitusajan viimeisenä päivänä ennen viraston aukioloajan 

päättymistä. Sähköinen viesti katsotaan saapuneeksi viranomaiselle silloin, kun se on viranomaisen 

käytettävissä vastaanottolaitteessa tai tietojärjestelmässä siten, että viestiä voidaan käsitellä.

Oikeudenkäyntimaksu

Tuomioistuinmaksulain (1455/2015) 2 §:n nojalla muutoksenhakijalta peritään oikeudenkäyntimaksu, 

jollei lain 5, 7, 8 tai 9 §:stä muuta johdu. Tuomioistuinmaksulain 2 §:ssä säädettyjen maksujen 

tarkistamisesta annetun oikeusministeriön asetuksen (1383/2018) 1 §:n mukaan oikeudenkäyntimaksu 

hallinto-oikeudessa on 260 € ja markkinaoikeudessa 2 050 €. Käsittelymaksu markkinaoikeudessa on 

kuitenkin 4 100 €, jos hankinnan arvo on vähintään 1 miljoonaa euroa ja 6 140 €, jos hankinnan arvo on 

vähintään 10 miljoonaa euroa.

Yksityiskohtainen valitusosoitus liitetään pöytäkirjanotteeseen.

6/2023

Rovaniemen seurakunta - Kirkkoneuvosto

Pöytäkirja

29.08.2023
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