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KIRKKOVALTUUSTON KOKOUS 
 
Aika  keskiviikko 11.12.2019 klo 18.00-19.24 
 
Paikka  seurakuntakeskus, Rauhankatu 70, Rovaniemi 

 
Läsnä  Alaoja Päivi 

Alatalo Antti  
Autto Saara 
Henttunen Matti 
Jokela Ville-Pekka 
Kaasinen Markku 
Karvo Seija  
Kerola Raili 
Keränen Miikka 
Kivilahti Raija 
Korteniemi Elina 
Korteniemi Samuli 
Kotilainen Timo 
Lehto Pekka 
Lehtola Terttu 
Luoma-aho Terttu 
Mällinen Maria-Riitta 
Mäntymäki Mirja 
Niukkanen Kimmo 
Ovaskainen Hannu 
Paksuniemi Jari 
Paukkeri Mirva 
Pernu Leena 
Peuraniemi Asko saapui klo 18.39 
Rahtu Simo 
Salmela Meiju 
Salo Heikki 
Simoska Maarit 
Särkioja Sauli 
Tuisku Sara 
Ylitalo Arja   varajäsen (Erola) 
Uusimaa Seija  varajäsen (Hiltunen) 
Nirkkonen Jaakko varajäsen (Miettunen) 
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Läsnä  Yliräisänen Kari kirkkoherra 

Jääskeläinen Antti hallintojohtaja 
Hietanen Noora viestintäpäällikkö 
Rytilahti Pirkko  hallintosihteeri 
 
 

Poissa  Erola Hannu  jäsen 
Hiltunen Seija  jäsen 
Miettunen Raimo jäsen 

 
Puheenjohtaja  Lehto Pekka 
 
Sihteeri  Rytilahti Pirkko    
 
 
 
1 asia 
§ 50 Kokouksen avaus, alkuhartaus ja nimenhuuto 
   

Kirkkovaltuuston työjärjestyksen 3 §:n mukaisesti kirkkovaltuuston kokouksen alussa 
pidetään alkuhartaus, minkä jälkeen toimitetaan nimenhuuto. 

 
Ehdotus  Kokous todetaan avatuksi, pidetään alkuhartaus ja suoritetaan nimenhuuto. 
 
Päätös  Kirkkovaltuuston puheenjohtaja Pekka Lehto avasi kokouksen. Laulettiin ”Arkihuolesi  

kaikki heitä” ja ”Me käymme joulun viettohon” kanttori Lauri Aholan säestämänä. 
Kirkkoherra Kari Yliräisäsen johdatteleman alkuhartauden jälkeen hiljennyttiin 
rukoukseen, laulettiin ”En etsi valtaa loistoa”.  Puheenjohtaja suoritti nimenhuudon, 
jonka aikana paikalla oli 29 varsinaista jäsentä ja kolme varajäsentä, yhteensä 32. 

 
 
 
2 asia 
§ 51 Kokouksen laillisuuden ja päätösvaltaisuuden toteaminen 
 

Kirkkojärjestyksen 8 luvun 5 §:n 2 momentin mukaisesti kokouskutsu 
asialuetteloineen on lähetettävä kirkkovaltuuston ja kirkkoneuvoston jäsenille 
viimeistään viikkoa ennen kokousta sekä pidettävä seurakunnan ilmoitustaululla 
viikon ajan ennen kokousta. 
 
Esittelylista liitteineen on toimitettava valtuutetuille vähintään kolme päivää ennen 
kirkkovaltuuston kokousta (valtuuston työjärjestys 8 § 2). 
Kirkkolain 7 luvun 4 §:n mukaan seurakunnan toimielin on päätösvaltainen, kun 
jäsenistä on enemmän kuin puolet saapuvilla. 

 
Ehdotus  Todetaan kirkkovaltuuston kokous laillisesti koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. 
 
Päätös  Kirkkovaltuuston kokous todettiin laillisesti koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi.  
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3 asia 
§ 52 Pöytäkirjan tarkastajien ja ääntenlaskijoiden valinta 
 
Ehdotus  Valitaan kokoukselle pöytäkirjan tarkastajiksi Samuli Korteniemi ja Timo Kotilainen ja 

ääntenlaskijoiksi Terttu Lehtola ja Terttu Luoma-aho. 
 
Päätös  Kirkkovaltuusto hyväksyi päätösehdotuksen.  
 
 
 
4 asia 
§ 53 Työjärjestyksen hyväksyminen 
 
Ehdotus  Hyväksytään lähetetty esityslista kokouksen työjärjestykseksi. 
 
Päätös  Kirkkovaltuusto hyväksyi päätösehdotuksen. 
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5 asia 
§ 54 Lausunto Oulun hiippakunnan tuomiokapitulille Rovaniemen seurakunnan 
 kirkkoherranviran täyttämisestä 
 
Kirkkoneuvosto 26.11.2019 § 185 
Kirkkovaltuusto 11.12.2019 § 54 
 
Kirkkoneuvosto 26.11.2019 § 185 
 
  Oulun hiippakunnan tuomiokapituli on todennut kirjeessään (liite).  Rovaniemen 

seurakunnalle kirkkoherra Kari Yliräisäsen irtisanoutuneen virastaan 1.9.2020 alkaen 
eläkkeelle siirtymistä varten. Kapituli toteaa mahdolliseksi käynnistää 
virantäyttöprosessi.  

 
  Lausuntopyynnössään tuomiokapituli pyytää seurakunnalta vastauksen kolmeen 

asiaan: 
  1) Onko seurakunnalla KJ 6:14 mukaisia esteitä käynnistää virantäyttöprosessi? 
  2) Mikä on seurakunnan toive vaalitavasta (KL 23:11)? 
  3) Mitkä ovat kirkkoherran viran erityiset tarpeet KJ 6:13 mainittujen kirkkoherran 

tehtävien ohella? 
   
  Kirkkoherran vaalitapaan liittyviä näkökohtia 
 

Voidaan katsoa, että kirkkovaltuuston suorittama vaali (välillinen vaali) mahdollistaa 
paremmin hakijoiden todellisen osaamisen arvioinnin (testauksin ja haastatteluin) 
kirkkoherran viranhoidon oleellisimmalla osaamisalueella: johtamistaito ja kyky 
kehittää organisaation strategiaa ja käytännön toimintaa jne. Lisäksi on huomattava, 
että kirkkoherran työssä monipuolinen yhteistyö seurakunnan hallintoelinten ja 
luottamushenkilöiden kanssa on oleellisempaa kuin esimerkiksi perinteisessä 
vaalinäytteessä ilmenevä kapea osaamisalue (messun toimittaminen ja saarna). 

 
Kirkkoherran valinta seurakuntalaisten suorittamalla äänestyksellä (välitön vaali) 
ilmentää demokratiaa ja kansalaisyhteiskuntaa. Seurakunta osallistetaan prosessiin 
ja samalla toteutuu pitkä traditio, että seurakunta kutsuu paimenensa / johtajansa. 
Mitä ilmeisimmin välitön vaali aktivoi seurakuntalaisia enemmän ja samalla tuo 
seurakunnalle julkista huomioarvoa enemmän kuin välillinen vaali. Huomioitava on 
lisäksi se, että myös välittömässä vaalissa voidaan toteuttaa psykologisia testejä 
hakijoista. 
 
Äänestysaktiivisuus Rovaniemellä 
Kolmen viimeisen seurakuntavaalin aktiivisuus Rovaniemellä  
 prosentti äänestäjiä 
2018 12,7 4776 
2014 14,2 5512 
2010 16,1 6501 
 
Kolmen viimeisen kirkkoherranvaalin aktiivisuus 
 prosentti äänestäjiä 
2016 10,7 3971 
2012 17,9 6881 
2001 17,6 6702 
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(5 asia 
§ 54 Lausunto Oulun hiippakunnan tuomiokapitulille Rovaniemen seurakunnan 
 kirkkoherranviran täyttämisestä) 
 
 

Osallistumisaktiivisuutta voi kaikkiaan luonnehtia verrattain korkeaksi suhteessa 
moniin samaa suuruusluokkaa oleviin seurakuntiin. 

 
  Ratkaisuja hiippakunnassa ja muualla 
 

Millaista vaalitapaa on sovellettu Oulun hiippakunnassa viimeaikaisissa 
kirkkoherravaaleissa? 
 
Välittömällä vaalilla on kirkkoherra valittu Oulun Tuirassa, 
Tuomiokirkkoseurakunnassa, Oulujoella ja Oulunsalossa. Myös Kemissä, Torniossa 
ja Kuusamossa on suoritettu välitön vaali.  
 
Näyttää siltä, että Etelä-Suomen hiippakunnissa on lainmuutoksen voimaantulon 
(2013) jälkeen siirrytty enemmän valtuustojen suorittamiin välillisiin vaaleihin.  

 
Ehdotus, khra  

1. Seurakunnalla ei ole KJ 6:14 säädöksiin perustuvia seikkoja, jotka estäisivät 
kirkkoherran viran julistamisen haettavaksi. 

 
2. Kirkkoneuvosto esittää kirkkovaltuustolle, että kirkkovaltuusto ehdottaa Oulun 

hiippakunnan tuomiokapitulille, että kirkkoherran vaali toteutetaan välittömänä 
vaalina. 

 
3. Rovaniemen seurakunta on jäsenmäärältään (noin 47.000) Oulun hiippakunnan 

suurin seurakunta, jonka kirkkoherranviranhoidossa korostuu erityisesti 
johtaminen ja strateginen osaaminen. 

 
Kirkkoherranviran erityistarpeina ilmoitetaan, että hakijalta edellytetään kykyä 
strategiseen suunnitteluun ja verkostoitumiseen, henkilöstöhallinnollisia taitoja, 
yhteistyökykyä, kokonaisuuksien hallintaa, viestinnällistä osaamista, sekä 
monipuolista kokemusta toiminnan ja henkilöstön johtamisesta. Viranhoito 
edellyttää hengellistä johtajuutta, teologista oppineisuutta, ekumeenista 
suuntautuneisuutta sekä hyvää kielitaitoa. 
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(5 asia 
§ 54 Lausunto Oulun hiippakunnan tuomiokapitulille Rovaniemen seurakunnan 
 kirkkoherranviran täyttämisestä) 
 
 
 
Muutettu ehdotus, khra  

1. Seurakunnalla ei ole KJ 6:14 säädöksiin perustuvia seikkoja, jotka estäisivät 
kirkkoherran viran julistamisen haettavaksi. 

 
2. Kirkkoneuvosto esittää kirkkovaltuustolle, että kirkkovaltuusto ehdottaa Oulun 

hiippakunnan tuomiokapitulille, että kirkkoherran vaali toteutetaan välittömänä 
vaalina. 

 
3. Rovaniemen seurakunta on jäsenmäärältään (noin 47.000) Oulun hiippakunnan 

suurin seurakunta, jonka kirkkoherranviranhoidossa korostuu erityisesti 
johtaminen ja strateginen osaaminen. 

 
Kirkkoherranviran erityistarpeina ilmoitetaan, että hakijalta edellytetään 
monipuolista kokemusta seurakuntatyöstä, toiminnan ja henkilöstön johtamisesta 
ja kehittämisestä sekä strategisesta suunnittelusta isossa työyhteisössä. Lisäksi 
edellytetään yhteistyökykyä, taitoa verkostoitua, kokonaisuuksien hallintaa ja 
viestinnällistä osaamista. Viranhoito edellyttää hengellistä johtajuutta, teologista 
oppineisuutta, ekumeenista suuntautuneisuutta sekä hyvää kielitaitoa. 

 
Päätös   Kirkkoneuvosto hyväksyi muutetun päätösehdotuksen kohdat 1 ja 3.  
 

Kohta 2.  
Raimo Miettunen esitti mm. Asko Peuraniemen kannattamana, että kirkkoneuvosto 
esittää kirkkovaltuustolle, että kirkkovaltuusto ehdottaa Oulun tuomiokapitulille 
kirkkoherran vaalin toteuttamista välillisenä vaalina.  

 
  Asiasta äänestettiin. Äänestystavaksi hyväksyttiin puheenjohtajan esittämä 

nimenhuutoäänestys. Ne, jotka olivat kirkkoherran päätösehdotuksen kohdan 2. 
kannalla, sanoivat JAA ja ne, jotka olivat Raimo Miettusen esityksen kannalla, 
sanoivat EI. Suoritetussa äänestyksessä annettiin neljä JAA – ääntä ja seitsemän EI 
– ääntä. Puheenjohtaja totesi, että äänestyksen tuloksen mukaisesti kirkkoneuvosto 
on hyväksynyt Raimo Miettusen ehdotuksen. Äänestysluettelo on pöytäkirjan 
liitteenä. 
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(5 asia 
§ 54 Lausunto Oulun hiippakunnan tuomiokapitulille Rovaniemen seurakunnan 
 kirkkoherranviran täyttämisestä) 
 
 
Kirkkovaltuusto 11.12.2019 § 54 
 
  (LIITE 1).  
 
  Kirkkovaltuuston jäsen Asko Peuraniemi saapui kokoukseen tämän asian käsittelyn  

aikana, ennen päätöksentekoa klo 18.39. 
 
Päätös   Kimmo Niukkanen esitti kirkkoneuvoston päätösehdotuksesta poiketen mm. Miikka  

Keräsen kannattamana, että kohta 2. muutetaan kuulumaan seuraavasti:  
  kirkkovaltuusto ehdottaa Oulun hiippakunnan tuomiokapitulille, että  
  kirkkoherran vaali toteutetaan välittömänä vaalina.  
 
  Asiasta äänestettiin. Äänestystavaksi hyväksyttiin puheenjohtajan esittämä 

nimenhuutoäänestys. Äänestysesityksen mukaan ne, jotka olivat kirkkoneuvoston 
päätösehdotuksen kannalla, sanoivat JAA ja ne, jotka olivat Kimmo Niukkasen 
esityksen kannalla, sanoivat EI. Suoritetussa äänestyksessä annettiin 
kaksikymmentäkahdeksan JAA – ääntä ja viisi EI – ääntä, yhteensä 33. 
Äänestysluettelo on pöytäkirjan liitteenä. Puheenjohtaja totesi, että äänestyksen 
mukaan kirkkovaltuusto on hyväksynyt kirkkoneuvoston päätösehdotuksen ja 
kirkkovaltuusto ehdottaa Oulun hiippakunnan tuomiokapitulille, että 
kirkkoherran vaali toteutetaan välillisenä vaalina.  

 
Kirkkovaltuusto hyväksyi yksimielisesti kirkkoneuvoston päätösehdotuksen  
kohdat 1. ja 3.  
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6 asia 
§ 55 Toimintasuunnitelma ja talousarvio vuodelle 2020 sekä toiminta- ja 
 taloussuunnitelma vuosille 2021-2022 
 
Kirkkoneuvosto 26.11.2019 § 187 
Kirkkovaltuusto 11.12.2019 § 55 
 
Kirkkoneuvosto 26.11.2019 § 187 
 
  Yleistä 

  Kirkkohallitus on antanut yleiskirjeessään 13/2019 ohjeita talousarvion laadintaan 
vuodelle 2020. 

  Talouden nykytila 
  

Talouden kehitys Suomessa on ollut alavireistä vuodesta 2009 alkaen. 
Kansantalouden tuotanto alkoi kasvaa vuonna 2015 ja oli parhaimmillaan vuoden 
2017 alkupuoliskolla vajaassa neljässä prosentissa. Sen jälkeen kasvu on laskenut 
noin 1,7 prosenttiin (7/2019). Syksyn ensimmäisten ennusteiden mukaan koko 
vuoden 2019 talouskasvu jäisi alle 1,5 prosenttiin – ennusteet ovat alentuneet 
keväästä.  

 
Vuoden 2018 tilinpäätösten mukaan noin puolella seurakuntatalouksista vuosikate ei 
yltänyt poistojen tasoon. Talouden tasapainon minimivaatimuksena on, että 
vuosikate on poistojen suuruinen. Vuodesta 2009 alkaen kirkollisveron tuotto on 
alentunut keskimäärin vähän yli prosentin vuodessa (v. 2018 rahanarvossa). 
Positiivisista ennusteista huolimatta vuoden 2018 verotilitykset pienenivät vajaan 
kaksi prosenttia. Vuoden 2019 verontilityksissä noudatetaan ensimäistä vuotta uutta 
verontilityslakia ja siksi verontilitykset eivät ole vertailukelpoisia viime vuoden 
vastaavaan ajankohtaan. 

  
   Ennusteita vuodelle 2020  

 
Syksyn 2019 ensimmäisten ennusteiden mukaan kokonaistuotannon 
kasvuennustetta kuluvalle vuodelle on laskettu ja se on keskimäärin 1,3 %. Vuoden 
2020 ennusteiden keskimäärä on laskenut 0,9 prosenttiin. 

 
Vuoden takaisesta tilanteesta ennusteet ovat noin puoli prosenttiyksikköä alemmalla 
tasolla. Inflaation odotetaan olevan vuonna 2020 noin 1,1 prosenttia. Vuonna 2020 
kuluttajahinnat nousisivat vain hieman enemmän – 1,4 prosenttia. Ansioihin 
odotetaan kasvua. Vuonna 2020 ansiotaso kasvaisi lähes kolme prosenttia ja vuonna 
2020 kasvu olisi samalla tasolla. Työttömien määrän odotetaan edelleen laskevan, 
eli työttömyysaste olisi 6,5 prosenttia vuonna 2020 ja 6,4 prosenttia vuonna 2021.  

 
 
 
 
 
 
 
 



ROVANIEMEN SEURAKUNTA  PÖYTÄKIRJA  4/2019 
Kirkkovaltuusto 11.12.2019   
    17.12.2019 

. 

9

 
 
(6 asia 
§ 55 Toimintasuunnitelma ja talousarvio vuodelle 2020 sekä toiminta- ja 
 taloussuunnitelma vuosille 2021-2022) 
 

Kirkollisvero ja jäsenmäärän kehitys  
 

Kirkollisveron määrään vaikuttavat talouden yleisen kehityksen lisäksi 
veroperustemuutokset, työllisyystilanne, kirkollisveroprosentin suurus, seurakunnan 
jäsenten ansiotulojen määrä ja ansiotuloja saavien lukumäärä. Vaikka 
kokonaistalouden volyymi alenee, ansiotason kasvu ja työttömyyden aleneminen 
tukevat kirkollisverotuottoa. 

  
Rovaniemen seurakunnan kirkollisverokertymän ennustetaan vuonna 2020 olevan 
9.550.000 euroa. Siinä on otettu huomioon viime vuosien jäsenmäärän kehityksen 
vaikutus verotuottoihin. 

  
Valtionrahoitus  

  
Laki valtion rahoituksesta evankelis-luterilaiselle kirkolle eräisiin yhteiskunnallisiin 
tehtäviin tuli voimaan vuoden 2016 alussa, ja samalla luovuttiin seurakuntien 
yhteisövero-osuudesta. Lain mukaan seurakunnille lailla annettuja yhteiskunnallisia 
tehtäviä korvataan valtion talousarviosta maksettavalla 114 miljoonan euron 
suuruisella rahoituksella. Korvattavia tehtäviä ovat hautaustoimi, 
väestökirjanpitotehtävät sekä kulttuurihistoriallisesti arvokkaiden rakennusten ja 
irtaimiston ylläpito.   

  
Hallituksen talousarvioehdotuksessa vuodeksi 2020 evankelis-luterilaisen kirkon 
yhteiskunnallisiin tehtäviin on varattu 115,7 miljoonan euron määräraha. Esityksessä 
on otettu huomioon 1,5 prosentin indeksikorotus. Rahoitus maksetaan Kirkon 
keskusrahastolle. Kirkolliskokous on päättänyt, että valtionrahoitusta jaetaan 19,284 
euroa/kunnan jäsen.  

  
Maksut kirkon keskushallinnolle  

 
  Kirkon keskusrahastomaksu  
 
 Laskennallisen kirkollisveron perusteella määräytyvän Kirkon keskusrahaston 

perusmaksu aleni vuodeksi 2018 yhdellä prosenttiyksiköllä 6,5 prosenttiin. Tuleville 
vuosille maksuun ei ole odotettavissa muutosta.  

   
  Eläkerahastomaksu  
  

 Kirkollisveron perusteella määräytyvä eläkerahastomaksu korotettiin viiteen 
prosenttiin vuodeksi 2018. Maksuun ei tule muutosta vuodeksi 2020. Vuoden 2020 
maksun perusteena käytettävä seurakunnan verovuoden 2018 kirkollisvero on 
vahvistettu lokakuun lopussa. 
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(6 asia 
§ 55 Toimintasuunnitelma ja talousarvio vuodelle 2020 sekä toiminta- ja 
 taloussuunnitelma vuosille 2021-2022) 
 

  Verotuskustannukset  
  
 Seurakuntataloudet maksavat verotuskustannuksina Verohallinnosta annetun lain 30 

§:n perusteella 3,4 prosenttia Verohallinnon toimintamenoista. Valtion vuoden 2020 
talousarvioesityksessä Verohallinnon toimintamenot kasvavat noin 1,3 prosenttia.   

 

Palkkakulut 

Kirkon nykyinen virka- ja työehtosopimus on voimassa 31.3.2020 saakka. Uusi 
sopimus neuvotellaan ja sovitaan tuohon päivään mennessä. Talousarvio joudutaan 
laatimaan ilman tietoa tulevista palkantarkistuksista.  

  
Talousarvioon on varauduttu lomarahojen maksamiseen täysimääräisenä vuonna 
2020. 

  
  Henkilösivukulut  
  
  Eläkemaksut  
 

Seurakuntien työnantajan eläkemaksuksi esitetään 21,0 %. Maksussa on huomioitu 
Kiky-sopimuksen edellyttämä 0,4 %-yksikön alennus. Työntekijän eläkemaksu 
kasvaa 0,4 %-yksikköä ja on alle 53-vuotiailla ja 63 vuotta täyttäneillä 7,15 prosenttia 
palkoista ja 53–62-vuotiailla 8,65 prosenttia palkoista. Kevan laskutuksessa 
työnantajan ja työntekijän eläkemaksuprosentit yhdistetään. Työntekijöiden 
keskimääräinen eläkemaksu kirkon eläkejärjestelmässä on 7,7 %. Seurakunnilta 
laskutettava palkkaperusteinen eläkemaksu vuonna 2020 pysyy nykyisellään ja on 
28,7 % (21,0 + 7,7). Maksu on lopullinen ja seurakunta joko hyötyy tai häviää 
riippuen henkilöstön ikärakenteesta.  
  

  Muut henkilösivukulut  
  

Muun muassa Kuntaliitto ja Elinkeinoelämän keskusliitto ovat julkaisseet arvionsa 
työnantajan sairausvakuutus- ja työttömyysvakuutusmaksuista. Lopulliset päätökset 
saadaan marraskukussa. Vuonna 2020 työnantajan sairausvakuutus maksu nousisi 
1,34 prosenttiin (0,77 % vuonna 2019) ja työnantajan työttömyysvakuutusmaksu olisi 
palkkasummarajaan 2 086 500 saakka 0,45 % ja ylittävästä osasta 1,7 % (nämä 
olivat 0,45 % ja 2,05 % vuonna 2019). Muut työnantajamaksut ovat keskimäärin noin 
0,8 prosenttia.   

   Kaikki henkilösivukulut olisivat yhteensä noin 24,3 %. 
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(6 asia 
§ 55 Toimintasuunnitelma ja talousarvio vuodelle 2020 sekä toiminta- ja 
 taloussuunnitelma vuosille 2021-2022) 

 

 

 Kirkkoneuvoston työaloille antama talousarvioraami elokuussa 2019 

Työaloille annetun elokuisen ohjeen mukaan muita menoja on lisätty, palvelujen 
ostojen sekä aineiden ja tarvikkeiden osalta 1,0 %. Ohje perustui ajatukselle korottaa 
hinnastoja keskimäärin n. 1 %. Inflaatiovaikutus on otettu raameissa huomioon 1 %:n 
inflaatiovaikutukselle. 

 
  Toimintakulujen ja -tuottojen kehitys 
      

Kirkkoneuvoston esitys vuoden 2020 talousarvioksi lisää toimintakuluja  
3,2 %:lla 10,464 miljoonasta eurosta 10,803 miljoonaan euroon. Toimintakulujen 
suurin menoerä on henkilöstökustannukset, jotka nousevat 6,184 miljoonasta 
eurosta 6,393 miljoonaan euroa. Palkkausmenoja kasvattaa ensi vuodelle tulevat 
henkilökohtaiset suorituslisät ja järjestelyerät sekä varautuminen lomarahojen 
maksamiseen täysimääräisinä.   

Toimintatuotot kasvavat 1,640 miljoonasta eurosta 1,737 miljoonaan euroon. 

Toimintatuottojen ja –kulujen erotusta kuvaava toimintakate heikkenee pääasiassa 
henkilöstökustannusten nousun vuoksi kaikkiaan 2,7 %.   

Vuosikate ja tilikauden ylijäämä 

Seurakunnan taloudellista kantokykyä parhaiten kuvaava taloudellinen tunnusluku on 
vuosikate. Talousarvioesityksen mukaan se laskee kuluvan vuoden 837.532 eurosta 
693.362 euroon. Tilikauden ylijäämäksi ennakoidaan 86.491 euroa (78.202 euroa 
vuonna 2019). 

Investoinnit 

Vuoden 2020 investoinnit ovat kaikkiaan 2.102.000 euroa. Merkittävimmät 
investointikohteet ovat Tavivaaran krematorion rakentaminen sekä 
seurakuntakeskuksen peruskorjausremontti.   

Rahoitus 

Toimintamenot katetaan kokonaisuudessaan tulorahoituksella. Tavivaaran investointi 
on ajateltu rahoitettavan lainarahalla sekä saadulla 150.000 euron 
testamenttilahjoituksella. Seurakuntakeskuksen remontti on ajateltu rahoitettavan 
puoleksi lainarahalla ja puoleksi tulorahoituksella. Lainaa on tarkoitus ottaa vuoden 
2020 aikana n. 1,5 miljoonaa euroa. Rahavarojen lisäykseksi ennakoidaan 91.363 
euroa.   
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(6 asia 
§ 55 Toimintasuunnitelma ja talousarvio vuodelle 2020 sekä toiminta- ja 
 taloussuunnitelma vuosille 2021-2022) 
 
 
Ehdotus, hntoj  Kirkkoneuvosto esittää kirkkovaltuustolle, että se vahvistaa vuoden 2020  
  talousarvion ja toimintasuunnitelman sekä vuoden 2021-2022 talous- ja 
  toimintasuunnitelman. 
 
Päätös   Kirkkoneuvosto hyväksyi päätösehdotuksen seuraavin muutoksin: 

-investointiosaan lisättiin 15000 euron suunnittelumääräraha Tavivaaran  
kappelin lämmitysjärjestelmän muuttamiseksi ekologiseen muotoon. 
-metsätuloihin lisättiin 15000 euroa. 
-hyväksyttiin aikuistyölle 650 euron lisäys opintomatkaan, joka suuntautuu 
Tukholman Santa Claran seurakuntaan.  
 

 
Kirkkovaltuusto 11.12.2019 § 55 
 
  (LIITE 2).  
 
Päätös   Kirkkovaltuusto hyväksyi kirkkoneuvoston päätösehdotuksen.  
 
 
 
7 asia 
§ 56 Valtuustoaloitteet 

 
Matti Henttunen ja seitsemän muuta kirkkovaltuutettua jättivät valtuustoaloitteen 
”Rovaniemen seurakunta tuottamaan ikäihmisten palveluita”.  Puheenjohtaja totesi, 
että aloite lähetetään valmisteltavaksi.  
 
 

8 asia 
§ 57 Muut asiat 
 
  Muita asioita ei ollut.  
 
9 asia 
§ 58 Valitusosoitus 
 

Puheenjohtaja antoi pöytäkirjan liitteen mukaisen valitusosoituksen ja ilmoitti, että 
pöytäkirja pidetään julkisesti nähtävänä kirkkoherranvirastossa, Rauhankatu 70:ssä 
18.12.2019-17.1.2020. Ilmoitus nähtävillä olosta pidetään 28.11.2019-17.1.2020 
kirkkoherranviraston ilmoitustaululla. 
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10 asia 
§ 59 Kokouksen päättäminen ja päätösrukous 
 
  Puheenjohtaja Pekka Lehto päätti kokouksen klo 19.24, kiitti kirkkovaltuutettuja sekä  
  toivotti rauhaisaa joulunaikaa. Kirkkovaltuuston varapuheenjohtaja Heikki Salo esitti 

kiitoksensa menneestä vuodesta puheenjohtajalle ja viranhaltijoille. Hiljennyttiin 
päätösrukoukseen ja laulettiin ”Maa on niin kaunis”.   

   
 
 
Kokouksen puolesta  
 
 
  Pekka Lehto   Pirkko Rytilahti 
  puheenjohtaja   sihteeri  
      
   
 
     
 
Pöytäkirja on tarkistettu ja todettu kokouksen kulun ja tehtyjen päätösten mukaiseksi. 
 
 
 
 
  Samuli Korteniemi  Timo Kotilainen 
 
 
 
 
 


