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1. § Soveltamisala  
 
 Rovaniemen seurakunnan luottamushenkilöille maksetaan tämän säännön 
 mukaisesti palkkiota luottamustoimen hoitamisesta, korvausta 
 ansionmenetyksestä sekä matkakustannusten korvausta.  
 

2. § Palkkiot  
 

2.1 Kokouspalkkiot  
 

 Luottamushenkilöille maksetaan kokouspalkkiota seuraavien toimielinten 
 kokouksista: kirkkovaltuusto, kirkkoneuvosto, hauta- ja kiinteistötoimen 
 johtokunta, julistustyön johtokunta, palvelutyön johtokunta, kasvatustyön 
 johtokunta, alueneuvostot sekä vaalilautakunta. Kokouspalkkiota maksetaan 
 myös edellä mainittujen toimielinten asettamien taloushallinnollisten työryhmien 
 (mm. haastattelutyöryhmä) kokouksista. Kokouspalkkiota suoritetaan 
 päätöksentekoon osallistuville luottamushenkilöjäsenille sekä läsnäolo- ja 
 puheoikeutetuille luottamushenkilöjäsenille.  
 
 Kokouspalkkiomääräyksiä ei sovelleta toimielimen kokoukseen kutsuttuihin 
 asiantuntijoihin. 
 
 Yli kolme tuntia kestävästä yllä mainitun toimielimen kokouksesta 
 maksetaan kokouspalkkio 50 %:lla korotettuna. 
 

 
2.2 Muut palkkiot  

 
 Katselmuksesta, neuvottelusta tai muusta toimituksesta, johon toimielimen 
 jäsen tai erikseen nimetty luottamushenkilöedustaja osallistuu toimielimen 
 päätöksen perusteella ja josta laaditaan pöytäkirja, pyydetty lausunto, raportti 
 tai selostus, maksetaan tämän säännön mukainen kokouspalkkio.  

 Toimielimen puheenjohtajana ja sihteerinä enimmän aikaa toimineelle 
 luottamushenkilölle maksetaan asianomaisen toimielimen jäsenen 
 kokouspalkkio 50 %:lla korotettuna. Kirkkovaltuuston puheenjohtajalle ja 
 varapuheenjohtajalle maksetaan osallistumisesta kirkkoneuvoston kokoukseen 
 sama palkkio kuin kirkkoneuvoston jäsenelle. Kirkkoneuvoston nimeämälle 
 johtokunnan ja alueneuvoston kokoukseen osallistuvalle läsnäolo- ja 
 puheoikeutetulle jäsenelle maksetaan sama palkkio kuin asianomaisen 
 toimielimen jäsenelle.  
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Palkkioita tai ansionmenetysten korvausta ei makseta pelkkiin 
edustustilaisuuksiin eli aterioihin, vastaanottoihin, juhliin, näyttelyihin, avajaisiin 
tai muihin samantapaisiin tilaisuuksiin osallistumisesta. 
 

 Mikäli tämän säännön mukainen toimielin kokoontuu yhtenä päivänä useammin 
 kuin kerran, katsotaan se yhdeksi kokoukseksi, ellei edellisen kokouksen 
 päättymisestä ole kulunut vähintään kahta tuntia.  

3. § Ansionmenetyskorvaus ja lastenhoitokorvaus  
 
 Luottamushenkilölle suoritetaan edellä 2 §:ssä kohdissa kokouspalkkiot ja muut 
 palkkiot tarkoitetuista kokouksista ja muista palkkion piiriin kuuluvista tehtävistä 
 kokouspalkkion lisäksi korvausta säännöllisen työajan ansionmenetyksestä 
 kultakin alkavalta tunnilta, kuitenkin enintään kahdeksalta tunnilta 
 kalenterivuorokaudessa. Saadakseen korvausta  työansion menetyksestä 
 luottamushenkilön tulee esittää työnantajan todistus 
 luottamustehtävän hoitamisen johdosta menetetystä säännöllisen työajan 
 palkasta. Luottamushenkilön, joka tekee ansio- tai muuta palkkatyötä olematta 
 työsuhteessa taikka virka- tai muussa julkisoikeudellisessa toimisuhteessa, 
 tulee esittää kirjallisesti riittävä selvitys ansionmenetyksestään.  

 Luottamushenkilölle suoritetaan edellä 2 §:ssä kohdissa kokouspalkkiot ja muut 
 palkkiot tarkoitetuista kokouksista ja muista palkkion piiriin kuuluvista 
 tehtävistä kokouspalkkion lisäksi korvausta tarpeellisista lastenhoidon 
 järjestämisestä aiheutuneista kustannuksista enintään 70 € kokousta tai muuta 
 em. tehtävää kohden. Lastenhoitokustannuksista on esitettävä tosite.  

4. § Matkakorvaukset  
 

 Luottamushenkilöiden kokousmatkoista vakituisesta asuinpaikasta 
 kokouspaikalle suoritetaan käytetyn kulkuneuvon mukaista 
 matkustamiskustannusten korvausta soveltuvin osin kirkon yleisen virka- ja 
 työehtosopimuksen mukaisesti.  

 Muista luottamustoimen hoitamiseen liittyvistä matkoista suoritetaan käytetyn 
 kulkuneuvon mukaista matkustamiskustannusten korvausta soveltuvin osin 
 kirkon yleisen virka- ja työehtosopimuksen mukaisesti. 

5. § Kokouksen peruuntuminen  
 
 Jos toimielimen kokous ei ole laillinen ja päätösvaltainen, eikä kokousta voida 
 pitää, maksetaan paikalle tulleille luottamushenkilöille kokouspalkkio.  
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6. § Palkkiosta luopuminen  
 
 Luottamushenkilö voi luopua palkkiostaan toimittamalla siitä kirjallisen 
 ilmoituksen seurakunnan kirjaamoon.  

7. § Palkkioiden ja korvausten maksatus  
 
 Tässä säännössä mainittujen palkkioiden tulee perustua kokouspöytäkirjoihin 
 tai luottamustehtävän hoitamisesta laadittuihin muistioihin. Palkkiot ja 
 korvaukset maksetaan kaksi kertaa vuodessa. Käytössä olevan 
 tietojärjestelmän salliessa matkustamiskustannukset voidaan maksaa 
 matkakohtaisestikin erikseen.  

 Toimielimen sihteerin tulee tehdä palkkioiden maksamista koskevat ilmoitukset 
 palkkatoimistoon heti kokouksen jälkeen. 

8. § Kokouspalkkion suuruus 
 

 
Kirkkovaltuusto   70,-/kokous 
Kirkkoneuvosto   70,-/kokous 
Johtokunta   70,-/kokous 
Alueneuvosto   70,-/kokous 
Vaalilautakunta   70,-/kokous 
Vaalilautakunta, ennakkoäänestys enintään 6 
tuntia 

  70,- 

                                                        yli 6 tuntia   100,- 
Vaalilautakunta, vaalitoimitus enintään 6 tuntia   70,- 
                                                        yli 6 tuntia 100,- 
Haastattelutyöryhmä, (virkavalinta) enintään 6 
tuntia 

  70,- 

                                                        yli 6 tuntia   100,- 
 
 

9. § Voimaantulo 
 

Tämä sääntö on hyväksytty kirkkovaltuustossa 5.6.2024. Tämä sääntö astuu 
voimaan 1.7.2024 ja tällä säännöllä kumotaan kirkkovaltuuston 8.12.2010 
hyväksymä luottamushenkilöiden palkkiosääntö. 
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